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Aanleiding

Het wetsvoorstel aanpassing Regeling dienstverlening aan huis (Rdah) ligt
ter behandeling voor in de Tweede Kamer. Met het wetsvoorstel krijgen
pgb-zorgverleners met een arbeidsovereenkomst onder de Rdah toegang
tot de werknemersverzekeringen, en een betere arbeidsrechtelijke positie.
De huidige situatie levert volgens de Centrale Raad voor deze groep pgb-
zorgverleners verboden indirecte discriminatie van vrouwen op.

Het is belangrijk dat dit wetsvoorstel voor de uitvoering, pgb-
zorgverleners en budgethouders voor 1 januari 2026 is aangenomen door
het parlement. De TK-behandeling heeft, ondanks alle inzet, helaas niet
plaats kunnen vinden voorafgaand aan het verkiezingsreces.

Om de spoedige behandeling in de Tweede Kamer te bevorderen, wordt u ‘
verzocht om de kamerbrief in bijlage 1 te ondertekenen.

Bijlage(n)
L

Geadviseerd besluit

Indien u akkoord bent met de kamerbrief (bijlage 1), dan graag deze
ondertekenen.

Deze kamerbrief wordt mede namens de Staatssecretaris van VWS
gestuurd. De kamerbrief zal worden verzonden zodra ook het akkoord van
de Staatssecretaris binnen is.

Kernpunten

L]

Met het wetsvoorstel worden de rechten van pgb-zorgverleners, werkzaam

op basis van een arbeidsovereenkomst op doorgaans minder dan vier

dagen per week, in lijn gebracht met de rechten van zorgverleners die op

een arbeidsovereenkomst van meer dan vier dagen per week werken.

De werknemers die doorgaans minder dan vier dagen per week

huishoudelijk werk verrichten, vallen onder de Rdah; werknemers die |
minimaal 4 dagen per week huishoudelijk werk verrichten, vallen niet

onder die regeling. De rechter (de Centrale Raad van Beroep) heeft op 30
maart 2023 geoordeeld dat deze ongelijke behandeling niet v
gerechtvaardigd 1.

Dit wetsvoorstel |s steeds gericht geweest op inwerkingtreding per 1

januari 2026. Dat was een krap maar lang doenlijk tijdspad.

Duidelijk is dat de uitvoeringsorganisaties Sociale verzekeringsbank (SVB)

en het Uitvoeringsinstituut werknemersverzekeringen (UWV) al belangrijke

(en deels onomkeerbare) stappen hebben gezet gericht op het halen van
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die inwerkingtredingsdatum. Datzelfde geldt in meer of mindere mate ook
voor de Belastingdienst en de verstrekkers van de budgetten (o.a.
zorgverzekeraars en gemeenten).

Om inwerkingtreding per 1 januari 2026 te halen is snelle behandeling van
het wetsvoorstel in beide Kamers noodzakelijk. Met de griffie van de TK is
hierover veel contact geweest, De enige spreker voor plenaire behandeling
is dhr. Flach (SGP).

o Inhoudelijk: de SGP lijkt zich zorgen te maken over de regeldruk
die het wetsvoorstel met zich mee zou brengen voor
budgethouders. Daar kan tegenin gebracht worden dat alle
budgethouders de mogelijkheid hebben zich bij de uitvoering van
werkgeverstaken te laten bijstaan door de SVB. Voor de grootste
groep budgethouders is dit zelfs verplicht.

De behandeling door de Tweede Kamer staat nu met potlood gepland in de
week van 17 november 2025. Het is daardoor zeer onzeker of dit
wetsvoorstel voor 1 januari 2026 door beide Kamers zal worden behandeld
en aangenomen,

Daarom stellen we voor via een Kamerbrief de Tweede Kamer nogmaals te
verzoeken dit wetsvoorstel zo snel als mogelijk in behandeling te nemen
en eenzelfde verzoek naar de Eerste Kamer te sturen als het wetsvoorstel
door de Tweede Kamer is aangenomen.

Bijlagen
Volgnummer Naam Actie Informatie
1 Kamerbrief verzoek  na akkoord Stas

spoedige behandeling VWS ondertekenen
wetsvoorstel en verzenden
aanpassing RDAH

voor pgb-

zorgverleners
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