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Beslisnota Kamerbrief aanbieding vier rapporten 
Staatscommissie tegen Discriminatie en Racisme 

Aanleiding 
De Staatscommissie tegen Discriminatie en Racisme (hierna: de Staatscommissie) 
heeft de afgelopen maanden vier publicaties uitgebracht. Deze moeten nog 
formeel aan de Tweede en Eerste Kamer aangeboden worden door het kabinet.  

- Op 21 maart 2025 verscheen de voortgangsrapportage ‘Keer op Keer. 
Inzichten in gestapelde discriminatie-ervaringen in Nederland en Europa’ 
(hierna: het rapport Keer op Keer),  

- op 4 september 2025 verscheen de voortgangsrapportage 
‘Gelijkheidsplicht Publieke Sector: Naar wettelijke verankering van een 
proactieve aanpak van discriminatie door de overheid’ (hierna: het rapport 
GPS),  

- op 10 december 2025 verscheen de Preadviezenbundel ‘Samen voor 
gelijkheid. Een toekomstvisie op het non-discriminatierecht’ (hierna: de 
Preadviezenbundel) en  

- op 11 februari 2026 verscheen de voortgangsrapportage ‘Tussen Kamer, 
krant en sociale media. De wisselwerking tussen de Tweede Kamer, 
landelijke kranten en sociale media in de verspreiding van discriminerende 
uitingen.’ (hierna: het rapport Tussen Kamer, krant en sociale media). 

Naast deze rapporten heeft de staatscommissie in 2025 ook een discriminatietoets 
ontwikkeld. Dit instrument is te vinden op de website Discriminatietoets.nl. U zal 
binnenkort reageren op deze toets. 

Geadviseerd besluit 
Akkoord gaan met de formele aanbieding van bovengenoemde rapporten aan de 
beide Kamers en de daartoe strekkende Kamerbrieven ondertekenen.  

Kern 
De staatscommissie is een éénmalig adviescollege in de zin van artikel 6 Kaderwet 
Adviescolleges. De Staatscommissie heeft als taak om onderzoek te doen naar 
discriminatie en racisme in alle sectoren van de samenleving. Op basis van dat 
onderzoek adviseert de Staatscommissie het kabinet onafhankelijk over 
verbetering van beleid en regelgeving om discriminatie en racisme tegen te gaan. 
De Staatscommissie is voor vier jaar ingesteld en verwacht in juni 2026 haar 
eindadvies te geven aan het kabinet.   
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De staatscommissie heeft deze rapporten al op haar eigen website gepubliceerd en 
ook op diverse manieren direct onder de aandacht van Kamerleden gebracht, 
onder andere in briefadviezen gericht aan de Tweede Kamer en in een 
voortgangsbrief van 10 september 2025 gericht aan de Tweede Kamer. Er zijn in 
sommige gevallen ook al vragen over gesteld. Omdat de staatscommissie de 
brieven zelf al aan de TK had gezonden, heeft BZK dat eerder niet ook nog 
gedaan. Maar de staatscommissie heeft daar in een gesprek met uw 
ambtsvoorganger wel op aangedrongen. Daarom verzendt u deze rapporten nu 
alsnog en geeft u gelijk aan op welke termijn u erop zal reageren. De 
staatscommissie valt onder het ministerie van BZK. Daarom is het aan u om de 
vier rapporten aan de beide Kamers te zenden. 
 
In deze aanbiedingsbrief namens het kabinet geeft u een korte samenvatting van 
de vier publicaties en geeft u aan dat de reactie op de rapporten deel zal uitmaken 
van de volwaardige kabinetsreactie op het eindrapport. Op welke termijn die er 
komt, hangt nauw samen met de inhoud van het eindrapport en kan u op dit 
moment nog niet zeggen. 

Toelichting 
Het rapport Keer op Keer 
Het rapport Keer op Keer richt zich op cumulatieve discriminatie: de stapeling van 
discriminatie-ervaringen van een individu gedurende zijn of haar levensloop op 
verschillende maatschappelijke terreinen, zoals de woningmarkt, het onderwijs, de 
arbeidsmarkt en de zorg. Het rapport is reeds vermeld in de voortgangsbrief 
discriminatie en racisme van 7 juli 2025, maar daarbij niet meegestuurd aan de 
Kamer.  
 
Het rapport GPS 
Het rapport GPS pleit ervoor dat overheidsorganen verplicht worden om gelijke 
behandeling proactief te bevorderen. Het ministerie van BZK zal komende 
maanden gesprekken voeren met verschillende overheidsorganisaties om de 
uitvoerbaarheid en wenselijkheid van een gelijkheidsplicht verder te onderzoeken, 
zoals reeds vermeld in de laatste voortgangsbrief discriminatie en racisme van 13 
november 2025. 
 
De Preadviezenbundel 
De Preadviezenbundel bestaat uit negen bijdragen geschreven door 
wetenschappers en maatschappelijke partijen gezamenlijk over vernieuwings-
vraagstukken binnen het gelijkebehandelingsrecht. Het ministerie van BZK 
organiseert op 19 maart 2026 als eerste stap een symposium over de toekomst 
van de gelijkebehandelingswetgeving om gehoor te geven aan de oproep tot 
vernieuwing van de Staatscommissie. Dit is reeds aan de Kamer gemeld door uw 
ambtsvoorganger in de laatste voortgangsbrief over discriminatie (d.d. 10 februari 
2026). 
 
Het rapport Tussen Kamer, krant en sociale media 
Het rapport Tussen Kamer, krant en sociale media gaat over wisselwerking van 
discriminerende uitingen in drie domeinen: in de Tweede Kamer, in landelijke 
kranten en op sociale media.  
 
Politieke context 
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- Het regeerakkoord noemt geen specifieke adviezen van de 
staatscommissie. Wel is daarin aandacht voor de bestrijding van 
discriminatie.1  

- Motie van het lid Van Nispen c.s.2, aangenomen op 19 maart 2025 tijdens 
het Tweeminutendebat Discriminatie, racisme en mensenrechten (CD 
29/1/25): verzoekt de regering ervoor te zorgen dat de Discriminatietoets 
Publieke Dienstverlening zal worden gebruikt door publieke dienstverleners 
en het Ministerie van BZK hierbij de centrale regie te geven. Uw 
ambtsvoorganger heeft in het commissiedebat van 11 september 20253 
toegezegd te reageren in een afzonderlijke brief U herhaalt deze 
toezegging in de aanbiedingsbrieven voor de EK en TK.   

- Motie van het lid Ceder c.s.4, aangenomen tijdens het Tweeminutendebat 
Discriminatie, racisme en mensenrechten (CD 29/1/25): verzoekt de 
regering om publieke dienstverleners bij het opstellen van een 
uitvoeringstoets ook het risico op discriminatie expliciet te laten 
beoordelen; 

- Motie van de leden Ceder en White, aangenomen op 3 juli 2025 tijdens het 
Tweeminutendebat Slavernijverleden (CD 11/6): verzoekt de regering 
conform het advies van de Staatscommissie tegen Discriminatie en 
Racisme om de mogelijkheden van het invoeren van een wettelijke 
gelijkheidsplicht voor de publieke sector in beeld te brengen, plannen te 
maken voor invoering hiervan, en de Kamer hierover voor de 
begrotingsbehandeling te informeren.5 Uw ambtsvoorganger heeft een 
eerste reactie gegeven op het rapport GPS in de voortgangsbrief 
discriminatie en racisme van 13 november 2025. Uw ambtsvoorganger gaf 
in deze voortgangsrapportage ook aan dat hij het kabinet verder zal 
informeren over de appreciatie van het rapport vóór de zomer van 2026.   

 

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 
 
Motivering 
In de openbaar gemaakte versie van deze nota zijn alle persoonsgegevens van 
ambtenaren geanonimiseerd. 

Bijlagen 

Volgnummer Naam Informatie 

1 Rapport Keer op Keer   

2 Rapport GPS   

3 Preadviezenbundel   

4 Rapport tussen Kamer, krant en 
sociale media 

  

 
1 Regeerakkoord 2026-2030 D66, VVD en CDA, ‘Aan de slag. Bouwen aan een beter 
Nederland’ van 30 januari 2026, p. 10-11, 40, 44 en 49. 
2 Kamerstukken II, 2024/25, 30 950, nr. 439. 
3 Kamerstukken II, 2025/26, 30 950, nr. 502, p. 8. 
4 Kamerstukken II, 2024/25, 30 950, nr. 437. 
5 Kamerstukken II, 2024/25, 36 284, nr. 56. 
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