
Den Haag, 14 oktober 2026

• Spreektijd zal worden geïnventariseerd

Aan: alle leden
Voortouwcommissie: vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Volgcommissie(s): vaste commissie voor Onderwijs, Cultuur en Wetenschap

Bewindsperso(o)n(en): minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, J.A. Vijlbrief

Activiteit: Wetgevingsoverleg
Datum: 14 december 2026
Tijd: 13.30 - 18.30 uur
Openbaar/besloten: openbaar

Onderwerp: Wet implementatie Richtlijn loontransparantie mannen en vrouwen (Kamerstuk 36 949)

Agendapunt: Wijziging van de Wet gelijke behandeling van mannen en vrouwen en enige andere 
wetten in verband met de implementatie van Richtlijn (EU) 2023/970 ter versterking 
van de toepassing van het beginsel van gelijke beloning van mannen en vrouwen 
voor gelijke of gelijkwaardige arbeid door middel van beloningstransparantie en 
handhavingsmechanismen (Wet implementatie Richtlijn loontransparantie mannen 
en vrouwen) 

Zaak: Wetgeving – minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, J.A. Vijlbrief – 21 mei 2026
Wijziging van de Wet gelijke behandeling van mannen en vrouwen en enige andere 
wetten in verband met de implementatie van Richtlijn (EU) 2023/970 ter versterking van 
de toepassing van het beginsel van gelijke beloning van mannen en vrouwen voor gelijke 
of gelijkwaardige arbeid door middel van beloningstransparantie en 
handhavingsmechanismen (Wet implementatie Richtlijn loontransparantie mannen en 
vrouwen) - 36949

Griffier: H.J. Post

Activiteitnummer: 2026A07355
 


