
Onderwerpen werkagenda SUWI (modernisering Wet SUWI en onderliggende regelgeving)

I Sturen op en verantwoorden over publieke waarden

1. Inzichtelijk maken publieke waarden SZW, UWV, SVB Lopend

2. Herijking KPI’s verantwoording UWV 
en SVB

SZW, UWV, SVB Lopend

3. Vaststellen samenwerkingsvisie SZW, 
UWV, SVB

SZW, UWV, SVB Afgerond en gepubliceerd bij 
Stand van de Uitvoering juli 2022

4. Aanpassing Hoofstuk 5 Regeling 
SUWI: 
- Verankeren publieke waarden en 

samenwerkingsvisie
- Ondertekening reacties op 4- en 

8-maanden verslagen 

SZW In voorbereiding; aanpassing 
Regeling SUWI verwacht in 2023

II Meer proactieve dienstverlening (bestaanszekerheid)

1. Synthese onderzoek niet-gebruik In opdracht van SZW Onderzoek is gestart en 
rapport wordt begin 2023 aan 
de Tweede Kamer gezonden

2. Bevorderen gebruik van 
inkomensregelingen als wettelijke 
taak

SZW Wetsvoorstel in voorbereiding,
internetconsultatie gepland in 
de loop van 2023

3. Stimuleren diverse initiatieven 
UWV, SVB en gemeenten

SZW, UWV, SVB en 
gemeenten

Doorlopend 

4. Verkennen schrappen artikel 32e 
Wet SUWI

SZW, UWV Verkenning

5. Pilot niet-gebruik AIO SVB samen met UWV 
op grond van 
ministeriele regeling 
SZW

Regeling is gepubliceerd en 
pilot is gestart

6. Programma Innovatie 
Gegevensuitwisseling Sociale 
Zekerheid (IGS)

SZW, VNG/gemeenten,
UWV, SVB, IB en BKWI

Programmaplan juli 2022 
vastgesteld

III Zorgvuldige gegevensuitwisseling (privacy by design)

1. Verstrekkingsgrondslagen 
doorlichten

SZW samen met
UWV, SVB en 
gemeenten

Op zijn vroegst tweede helft 2023

2. Uitbreiding 
arbeidsmarktinfrastructuur

SZW samen met
alle betrokken 
partijen

TK wordt in voorjaar 2023 
geïnformeerd over nadere 
uitwerking en de 
randvoorwaarden

3. Aanpassingen besturingsstructuur IB 
en BKWI

SZW Onderzoeksrapport naar TK met 
Stand van de Uitvoering



IV Inkadering onderzoeksbevoegdheden (rechtmatigheid en privacy)

1. Algemene onderzoeksbevoegdheid 
verduidelijken

SZW Verkenning

2. Verkennen nut en noodzaak 
bevoegdheden met grotere impact 
op persoonlijke levenssfeer 
(bijvoorbeeld gebruik sociale media 
en cameratoezicht) en mogelijke 
waarborgen

SZW Verkenning

3. Schrappen wetsartikel over SyRI SZW Zal meelopen met 1 en 2


