
36360-XV-1 Jaarverslag en slotwet Ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid 2022

nr. Lijst van vragen en antwoorden

Vastgesteld (wordt door griffie ingevuld als antwoorden er zijn)

De vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid heeft een aantal vragen 
voorgelegd aan de bewindspersonen van Sociale Zaken en Werkgelegenheid over het 
Jaarverslag Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 2022 (36360-XV, 
nr. 1).

De daarop door de bewindspersonen van Sociale Zaken en Werkgelegenheid gegeven
antwoorden zijn hierbij afgedrukt.

Voorzitter van de commissie, 
Kuzu

Adjunct-griffier van de commissie,
Meester-Schaap

Nr Vraag Bijlage Blz. (van) t/m

1 Wat was het totale tekort aan beoordelingsartsen bij het Uitvoeringsinstituut 
Werknemersverzekeringen (UWV) in 2022?

2 Met hoeveel is de achterstand van beoordelingen bij het UWV in 2022 
opgelopen?

3 Hoeveel arbeidsmigranten afkomstig uit de Europese Unie (EU) kwamen er in 
2022 naar Nederland?

4 Uit welke landen kwamen deze EU-arbeidsmigranten?

5 Hoeveel EU-arbeidsmigranten zijn er in 2022 naar Nederland gekomen en 
verbleven hier langer dan drie maanden?

6 Hoeveel arbeidsmigranten uit derde landen kwamen er in 2022 naar Nederland?

7 Hoeveel arbeidsmigranten uit derde landen zijn er in 2022 naar Nederland 
gekomen en verbleven hier langer dan drie maanden?

8 Uit welke landen kwamen de arbeidsmigranten uit derde landen?

9 Hoeveel mensen leefden er in 2022 onder 130% van het sociaal minimum?

10 Kan er worden gespecifieerd per contractvorm welke mensen er in 2022 onder 
130% van het sociaal minimum leefden?

11 Hoeveel kinderen groeiden in 2022 op onder 130% van het sociaal minimum?

12 Is het aantal kinderen dat in 2022 opgroeide onder 130% van het sociaal 
minimum gestegen of gedaald?

13 Hoeveel 50+’ers leefden er in 2022 onder 130% van het sociaal minimum?

14 Is het aantal 50+’ers dat in 2022 onder 130% van het sociaal minimum leefde 
gestegen of gedaald?

15 Hoeveel 65+'ers leefden er in 2022 onder 130% van het sociaal minimum?

16 Is het aantal 65+’ers dat in 2022 onder 130% van het sociaal minimum leefde 
gestegen of gedaald?

17 Hoeveel zelfstandigen zonder personeel (zzp’ers) leefden er in 2022 onder 130%
van het sociaal minimum?

18 Is het aantal zzp’ers dat in 2022 onder 130% van het sociaal minimum leefde 
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gestegen of gedaald?

19 Hoeveel studenten leefden er in 2022 onder 130% van het sociaal minimum?

20 Is het aantal studenten dat in 2022 leefde onder 130% van het sociaal minimum 
gestegen of gedaald?

21 Hoeveel arbeidsmigranten leefden er in 2022 op straat in Nederland?

22 Hoeveel van deze dakloze arbeidsmigranten keerden in 2022 terug naar hun land 
van herkomst?

23 Hoeveel dakloze arbeidsmigranten werden in 2022 begeleid naar duurzaam 
nieuw werk in Nederland?

24 Wat is de gemiddelde loonstijging per sector in 2022?

25 Wat is de verschuiving tussen het aantal flexibele en vaste contracten per sector 
in 2022?

26 Over hoeveel banen is het bedrag dat is uitgegeven aan het Lage-
inkomensvoordeel (LIV) verdeeld? Hoeveel is dat voor de tegemoetkoming 
verhoging minimumjeugdloon (het Jeugd-LIV)?

27 Hoeveel bezwaren zijn er in 2022 gemaakt tegen een keuring van een 
keuringsarts? Hoeveel bezwaren zijn er gegrond verklaard?

28 Hoeveel mensen zijn na een herkeuring in 2022 (een deel van) hun uitkering 
kwijtgeraakt? Om welke verschillen van afkeuringspercentages ging het hier?

29 Hoeveel klachten over de werkwijze van het UWV zijn er in 2022 ingediend? 
Kunnen deze klachten worden gespecificeerd?

30 Hoeveel klachten jegens het UWV zijn er in 2022 gegrond verklaard?

31 Op pagina 111 van Kamerstuk 36 360-XV, nr. 1 staat "De ontvangsten 
werkgeversbijdrage kinderopvang zijn 98,7 miljoen euro hoger
dan in de begroting 2022 was voorzien". Op p.6 bij Kamerstuk 36 360-XV, nr. 4 
staat "De ontvangsten werkgeversbijdrage kinderopvang waren 15,8 miljoen 
euro lager dan was verwacht". Waarin zit het verschil tussen deze twee cijfers?

32 Hoe gaat de aandacht voor mentaal welzijn eruitzien bij toekomstige 
pandemische maatregelen?

13

33 Met de instelling van het Maatschappelijk Impact Team (MIT) gaf het kabinet 
invulling aan de wens bij toekomstige coronamaatregelen de brede 
maatschappelijke impact van de maatregel als nevengeschikt doel aan de effecten
van de maatregel op de gezondheidsketen mee te nemen (Kamerstuk 25 295, nr. 
1780), wat zijn de concrete effecten van het MIT geweest?

13

34 Hoe vaak is het MIT (fysiek/digitaal) bijeengekomen? 13

35 Hoeveel van de 120 miljoen euro, beschikbaar gemaakt  voor de aanpak 
geldzorgen, armoede en schulden 2022-2025, gaat er naar maatschappelijke 
partijen om mensen met geldzorgen beter te ondersteunen?

13

36 Hoeveel van de 120 miljoen euro, beschikbaar gemaakt  voor de aanpak 
geldzorgen, armoede en schulden 2022-2025, gaat er naar de gemeenten om 
meer mensen schuldhulpverlening aan te kunnen bieden?

14

37 Hoe wordt de structureel beschikbare 120 miljoen die beschikbaar is voor 
gemeenten om schuldhulpverlening aan te bieden verdeeld over de gemeentes?

15

38 Welke partijen die bestaan om mensen met geldzorgen beter te ondersteunen 
hebben geld ontvangen uit de enveloppe aanpak geldzorgen, armoede en 
schulden 2022-2025?

15

39 Hoeveel middelen worden er ingezet voor financiële voorlichting om geldzorgen 
te voorkomen?

15
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40 Het Stimulering ArbeidsmarktPositie (STAP)-budget wordt afgeschaft, welke 
alternatieven om leven lang ontwikkelen te stimuleren zijn er?

17

41 Wordt er gebruik gemaakt van de subsidieregeling leren en ontwikkelen in het 
mkb (SLIM-regeling)? Zo ja, wat zijn de cijfers hiervan?

17

42 Hoe gaat u schijnzelfstandigheid aanpakken? Na afschaffing van het 
handhavingsmoratorium moet er wel gehandhaafd worden, wat is de status van 
de ontwikkeling van de handhaving?

18

43 Als onderdeel van het Aanvullend sociaal pakket waren in 2022 de regionale 
mobiliteitsteams (RMT’s) actief en bieden zij ontschotte dienstverlening aan 
werkzoekenden (één intake, één diagnose, één plan), wat zijn de effecten hiervan
en zijn er verschillen tussen de RMT's? Zo ja, kan dit nader geduid worden?

18

44 Bent u het ermee eens dat de uitdagingen van de toekomst (vergrijzing/migratie) 
aandacht behoeven en er ook nu al stappen gezet moeten worden? Wat is de 
status van het advies van de Staatscommissie Demografische ontwikkelingen 
2050? Welke stappen moeten er nu al gezet worden?

22

45 Wat zijn de uitkomsten van de onderhandelingsrondes die in 2022 hebben 
plaatsgevonden met Argentinië en Turkije over aanpassing van de betreffende 
sociale zekerheidsverdragen? Wordt verwacht dat hier een aanpassing zal 
plaatsvinden en zo ja, op welke termijn?

24

46 Wat is de reden dat het aantal boetes en het boetebedrag bij UWV zijn gedaald 
en bij de Sociale Verzekeringsbank (SVB) stabiel zijn gebleven, ondanks de 
stijging in het aantal geconstateerde overtredingen?

25

47 Waarom zijn de uitgaven aan de arbeidsmarkt lager uitgevallen dan begroot? 29

48 Waarom zijn de uitgaven voor arbeidsongeschiktheid, ziekte en verlofregelingen 
zoveel hoger uitgevallen dan begroot? Waar komt dat verschil vandaan?

29

49 Wat is de reden dat de ten tijde van het opstellen van begroting 2022 verwachte 
stijging van werkloosheid in 2022, mede als gevolg van het aflopen van de 
coronasteunpakketten, zich niet heeft voorgedaan?

29

50 Hoeveel collectieve arbeidsovereenkomsten (cao's) kenden in 2022 een 
onderscheid op basis van leeftijd, waarbij iemand die ouder is dan een bepaalde 
leeftijd een hoger salaris krijgt (per uur) of hetzelfde salaris voor minder uren in 
eenzelfde schaal?

38

51 Wat was de verwachting van het Meerjarig Investeringsprogramma Duurzame 
Inzetbaarheid en LLO (MIP)? Hoeveel aanvragen zijn er gedaan? Hoe staat het 
met de procesevaluatie? Is daar al iets over bekend?

41

52 Welke sectoren kregen in 2022 LIV uitgekeerd, uitgesplitst in percentages? 44

53 Welke sectoren kregen in 2022 Jeugd-LIV uitgekeerd, uitgesplitst in 
percentages?

44

54 Naar welke sectoren ging in 2022 STAP-budget, uitgesplitst in percentages? 44

55 Kunt u beargumenteren waarom het ziekteverzuim verder is gestegen (van 4,9% 
naar 5,6%)?

50

56 Welk percentage van het historisch hoge ziekteverzuim kan toegeschreven 
worden aan long-covid? En hoeveel mensen verzuimen (langdurig of 
kortdurend) door burn-outs?

51

57 Is de stijging van het aantal mensen dat onder een cao werkt te verklaren door 
een groei van de beroepsbevolking of heeft dit een andere reden? In het laatste 
geval: welke reden is dat?

51

58 Tot waar gaat de beleidsvrijheid die gemeenten binnen de wettelijke kaders 
hebben om maatwerk te bieden waarmee participatie zo optimaal mogelijk wordt
ondersteund? Bent u na onrechtmatig handelen van gemeenten overgegaan tot 

56
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interbestuurlijke interventies tegen dit nalatig handelen? Zo ja, op welke manier?

59 Wat is de definitie van sociale incasso? 56

60 Onderdeel van de armoedebestrijding is het aanbieden van schoolontbijt via het 
Jeugdeducatiefonds; wat zijn de eerste resultaten hiervan? Wat zijn de plannen 
voor 2024? En waarom is er gekozen voor de weg van de publieke sector en niet 
voor een combinatie van de publieke en private sector?

56

61 Hoeveel gemeentelijke kredietbanken zijn er in Nederland? 57

62 Hoeveel gemeenten werken met eigen saneringskredieten? Hoeveel is dit 
toegenomen sinds het instellen van het Waarborgfonds?

57

63 Hoeveel meer mensen zijn er bereikt en hebben hulp aangeboden gekregen door 
de focus op vroegsignalering van schulden door gemeenten?

57

64 Hoe meet u of/wanneer de Participatiewet beter in balans is? 58

65 Wat is het resultaat van de campagne 'Je staat er niet alleen voor'? 58

66 Op welke manier gaat de beschikbare 150 miljoen euro voor de gevolgen van de 
energiecrisis ingezet worden?

58

67 Hoeveel aanvragen zijn er gedaan bij het Tijdelijk Noodfonds Energie? Hoeveel 
aanvragen zijn goedgekeurd? En hoeveel budget van de gereserveerde 50 
miljoen euro is inmiddels vergeven?

58

68 Welke projecten en bijbehorende subsidievaststellingen rondom de 
subsidieregeling armoede en schulden zijn door corona-beperkende maatregelen 
doorgeschoven?

71

69 Welke niet-financiële prikkels - naast de financiële prikkels waarmee de 
overheid (deels) arbeidsongeschikten stimuleert om aan het werk te blijven of 
weer aan het werk te gaan - zijn mogelijk om de arbeidsparticipatie van (deels) 
arbeidsongeschikten te bevorderen?

74

70 Op welke manier kan de toets van het re-integratieverslag (RIV-toets) verlichting
bieden voor het tekort van verzekeringsartsen bij het UWV?

75

71 Wat zijn de eerste resultaten van de gerichte inzet van maatregelen in het 
tegengaan van verzekeringsartsen met betrekking tot de sociaal-medische 
beoordelingen? Welke gerichte maatregelen, anders dan de al ingevoerde, 
kunnen ingezet worden om het tekort aan verzekeringsartsen tegen te gaan en 
mogelijke werkhervatting te bevorderen?

75

72 Waarom heeft het UWV de doelstelling om 8.000 personen met een Wet 
arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten (Wajong)-uitkering aan 
het werk te helpen niet gehaald?

83

73 De doelstelling om 8.000 Wajongers aan het werk te krijgen is in 2022 niet 
gehaald, welke beleidswijzigingen worden doorgevoerd om de doelstelling van 
2023 wél te halen?

83

74 Een werknemer met verwijtbare werkloosheid zal zijn recht verspelen op een 
Werkloosheidsuitkering (WW-uitkering), op welke manier kunnen we deze 
desbetreffende persoon weer duurzaam naar werk begeleiden?

87

75 Werknemers in Caribisch Nederland die werkzaam zijn in de private sector 
ontvangen bij beëindiging van de dienstbetrekking anders dan door de schuld 
van de werknemer op grond van de Cessantiawet een eenmalige uitkering, te 
betalen door de werkgever. Hoe vaak komt het voor dat het ministerie van 
Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW) de verplichting overneemt omdat de 
werkgever wegens faillissement of surseance van betaling niet in staat is om de 
uitkering (tijdig) te betalen?

89

76 Wat zou het kosten om de arbeidseis af te schaffen per 2025 en in het nieuwe 
stelsel, per 2027?

104
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77 Welke verschillende effecten heeft de afschaffing van de arbeidseis bij een 
arbeidseis van één uur per week, één dag per week of meer dan 28 uur per week?

104

78 Wat is de verwachting op de lange termijn voor de Algemene Ouderdomswet   
(AOW)-leeftijd? Wat wordt verwacht voor 2030-2035?

114

79 Wat is de verklaring voor de halvering in het aantal onderzochte fraudesignalen? 118

80 Hoeveel betrokken deelnemers hadden een pensioenfondsbestuur dat voldeed 
aan de diversiteitseisen uit de Code Pensioenfondsen en welk percentage van het 
aantal deelnemers aan pensioenregelingen is dat?

119

81 Hoeveel pensioenfondsen worden paritair bestuurd en wat is de organisatiegraad 
van sociale partners die dit paritaire bestuur vormen in de sectoren of bij de 
bedrijven waar deze fondsen de pensioenregeling voor uitvoeren?

119

82 Hoeveel mensen zijn in 2022 vanuit een uitkering gaan werken en hoe verhoudt 
dit zich tot eerdere jaren?

180

83 Wanneer wordt de Kamer nader geïnformeerd over de uitvoering van de motie 
Kathmann/Maatoug (Kamerstuk 36 200 XV, nr. 54) over zorgen dat stoppen met
studeren of stage lopen nooit een voorwaarde voor schuldsanering kan zijn?

203

84 Hoeveel medewerkers van de kinderopvang hadden in 2021 een combinatiebaan 
met het onderwijs en hoeveel waren dat er in 2022? Naar hoeveel 
combinatiebanen streeft de minister in 2023?

203

85 Wanneer wordt het onderzoek van Arbeidsmarktfonds Fonds Collectieve 
Belangen (FCB) verwacht waarna het idee van de motie Smals/Van Beukering-
Huijbregts (Kamerstuk 36 200 XV, nr. 39) wordt verkend? Wanneer kan een 
relatief simpele online markt worden opgezet?

203

86 Wanneer wordt er meer duidelijkheid verwacht over de planning en realisatie 
van motie Kat c.s. (Kamerstuk 36 200 XV, nr. 51) over het in ieder geval voor 
minima gratis en laagdrempelig toegankelijk maken van menstruatieartikelen?

203

87 Wanneer wordt er meer duidelijkheid verwacht over de planning en realisatie 
van motie Kat (Kamerstuk 36 200 XV, nr. 50) over onderzoeken welke effecten 
het heeft om geld uit compensatieregelingen niet in de boedel te laten vallen voor
schuldsaneringsregelingen?

203

88 Hoe heeft u diversiteit in pensioenfondsbesturen in 2022 aangemoedigd en waar 
heeft die aanmoediging plaatsgevonden? Wat zijn de resultaten van een 
aanmoediging geweest?

210

89 Wanneer zijn alle kinderopvangorganisaties in de sector bereikt met best 
practices en zetten zij zoveel mogelijk onbenut arbeidspotentieel in om tekorten 
tegen te gaan? Wat betekent "bezig zijn" en "binnen de sector verspreiden" in de 
toezegging in uw brief van 5 september 2022 over de aanpak personeelstekort in 
de kinderopvang (toezegging 4306)?

213

90 Wanneer wordt de Kamer geïnformeerd over alle gesprekken die u heeft gevoerd
(over de groei van het aantal zzp'ers, de resultaten van de enquête, de 
bijeenkomst over knelpunten, het gesprek over oplossingen) en de concrete 
acties die daaruit voortvloeien?

213

91 Wanneer komt er duidelijkheid over de verkenning naar een wijziging van de 
hoogte van de toeslag met terugwerkende kracht (toezegging 4405)?

232
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