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Geachte voorzitter,

Per brief van de vaste Kamercommissie SZW van 14 oktober 2026 met kenmerk 
2026Z20750/2026D51169 verzoekt u ons om concrete en meetbare hoofddoelen 
in de beleidsagenda van de ontwerpbegroting 2027 op te nemen. Ook verzoekt u 
uiterlijk 26 oktober 2026 een reactie te sturen.

In navolging van de motie Van der Lee c.s.1 zijn in paragraaf 4.1 
(Beleidsprioriteiten) van de begroting 2027 drie strategische doelen gemarkeerd 
en toegelicht. U verwijst in uw brief naar de opmerking van de Algemene 
Rekenkamer dat deze beperkt vertaald zijn naar concrete en meetbare doelen. De 
Rekenkamer verwijst daarbij wel naar goede voorbeelden, zoals het doel om vanaf
2026 tot en met 2030 75.000 meer nieuwkomers in Nederland aan het werk te 
helpen.

Wij onderschrijven het belang van concrete en meetbare doelen. Op een aantal 
plekken in de begroting gebeurt dit al. Ik wijs bijvoorbeeld op:
 Het kabinet streeft ernaar om de (kinder)armoede niet op te laten lopen 

(Hoofdstuk 7.2.6 Armoede).
 De banenafspraak uit het Sociaal Akkoord van 2013 heeft tot doel om meer 

mensen met een arbeidsbeperking aan het werk te helpen bij reguliere 
werkgevers. Met sociale partners is afgesproken 125.000 extra banen voor 
deze doelgroep te realiseren (Hoofdstuk 5.2 Artikel 2 Bijstand, Participatie en 
Toeslagenwet).

 Het kabinet zet in op werk en meedoen. Iedereen in Nederland hoort actief 
deel te nemen en bij te dragen aan onze samenleving, ook nieuwkomers. Om 
hun arbeidsparticipatie te vergroten, wordt er gewerkt aan een plan van 
aanpak om meer nieuwkomers sneller aan het werk te laten gaan. De inzet is 
om 75.000 nieuwkomers meer aan het werk te hebben in 2030 (Hoofdstuk 
5.13 Artikel 13 Inburgering en Integratie).

 We zorgen ervoor dat iedere arbeidsmarktregio een Werkcentrum heeft waar 
werkzoekenden, werkenden en werkgevers terecht kunnen voor ondersteuning
bij scholing en werk (Hoofdstuk 4.1 Beleidsprioriteiten).
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 De streefwaarden voor het aantal mensen met recht op een WIA- of Wajong 
uitkering die door UWV in 2027 aan het werk moet worden geholpen 
(Hoofdstuk 4.1 Beleidsprioriteiten, tabel 5).

 Vanaf 2029 krijgen alle werkende ouders een hoge inkomensonafhankelijke 
vergoeding voor kinderopvang (Hoofdstuk 5.7 Artikel 7 Kinderopvang).

Bij de totstandkoming van de ontwerpbegroting 2028 zal in de paragraaf 
beleidsprioriteiten explicieter aandacht worden geschonken aan de vertaling van 
de verschillende hoofddoelen van het SZW-beleid naar concrete en meetbare 
doelen.

We vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd.

De Minister van Sociale Zaken            De Minister van Werk                              
en Werkgelegenheid,                         en Participatie,

J.A. Vijlbrief                                      A.A. Aartsen


