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Aanleiding
Het lid Saris (Nieuw Scciaal Contract) heeft op 2 oktober il. Kamervragen gesteld Bijlage(n)
over het memo uniforme beoordeling duurzaamheid post-COVID (long covid). g
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De vraag wordt gesteld of u bekend met het UWV-memo uniforme
beoordeling duurzaamheid post-COVID, hoe u de aanbevelingen uit het
memo beoordeelt en op welke wijze er binnen UWV opvolging wordt
gegeven aan de aanbevelingen? U antwoordt dat u n.a.v. deze vragen
bekend bent met het memo. U geeft aan dat UWV als zelfstandig
bestuursorgaan verantwoordelijk is voor uitvoering van de WIA., Het memo
van UWV is een ondersteuning voor de medisch professionals binnen UWV
in afwachting van de handreiking post-COVID van de Nederlandse
Vereniging van Verzekeringsgeneeskunde (NVVG). Het memo is bedoeld
om meer uniformiteit te creéren in de beoordeling van duurzaamheid van
arbeidsbeperkingen bij post-COVID. U geeft aan de doelstelling te
onderschrijven en UWV het memo heeft gedeeld met alle medisch
professionals binnen UWV,

De vraagsteller wil weten hoe ervaringsdeskundigen met post-COVID
betrokken worden bij de ontwikkeling van kennis en expertise hierover in
de beoordeling door het UWV. UWV organiseert jaarlijks een bijeenkomst
om in gesprek te gaan met alle vertegenwoordigers van verschillende
patiéntenorganisaties.

Er wordt gevraagd hoeveel mensen er een WIA-uitkering ontvangen met
post-COVID als hoofd- en nevendiagnose. Op 31 augustus jl. ontvingen
10.563 mensen met post-COVID als hoofddiagnose een WIA-uitkering en
3.676 mensen met post-COVID als nevendiagnose.

De vraagsteller vraagt of u bereid bent om jaarlijks aan de Kamer te
rapporteren in de vorm van een post-COVID monitor? U geeft aan dat het
rapporteren per specifieke diagnose geen meerwaarde heeft. UWV
rapporteert periodiek op hoger abstractieniveau de corzaken van
arbeidsongeschiktheid, en niet per diagnose. Omdat de WIA-instroom door
meerdere oorzaken stijgt, is een breder beeld van de ontwikkeling van de
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WIA-instroom van belang. UWVY monitort kwantitatief alle instroom in de Datum
WIA en daarop is vraaggerichte analyse mogelijk, ook op basis van de 23-10-2025
diagnose post-COVID. Overigens is er sprake is van een dalende trend en
komen er steeds minder mensen met post-COVID in de WIA terecht
komen.

o Er wordt gevraagd in welk stadium de aangekondigde actualisering van de
Standaard Duurbelastbaarheid in Arbeid uit 2015 verkeert? In het
antwoord geeft u aan dat de standaard dit jaar is verrijkt met de
wetenschappelijke inzichten vanuit een promotieonderzoek van een
verzekeringsarts. Er loopt momenteel een onderzoek of verdere
actualisering nodig is.

o De vraag wordt gesteld welke stappen u voornemens bent te zetten om op
zowel beleidsinhoudelijk als financieel viak meer interdepartementaal
samen te werken om mensen met post-COVID zo goed en passend te
ondersteunen. U geeft aan dat er periodiek ambtelijk overleg is tussen
VWS, OCW en SZW. Dat er post-COVID expertisecentra zijn geopend,
zodat er meer kennis en betere zorg komt voor patiénten met post-
COVID. En het beeld niet is dat er meer voor mensen met post-COVID
gedaan moet worden op financieel viak, omdat uit cijfers van UWV blijkt
dat ruim 85% van de WIA-aanvragen waarbij post-COVID een rol speelt
leidt tot een WIA-uitkering vanwege (volledige of gedeeltelijke)
arbeidsongeschiktheid. Daarom is er geen reden om interdepartementaal
meer stappen te zetten.

» Er wordt geinformeerd naar de stand van zaken van de aangenomen motie
Saris/Ceder over onderzoek naar regionale verschillen in kennis en
expertise over post-COVID in de becordeling door het UWV en hoe het
memo hierbij betrokken wordt. Het onderzoek van UWV naar regionale
verschillen is in volle gang en de uitkomsten hiervan worden in december
van dit jaar verwacht. Het onlangs verschenen memo speelt geen rol in dit
onderzoek. Wel is het doel van het memo eventuele regionale verschillen
verder te verkleinen.

o Gevraagd wordt wanneer u duidelijkheid gaat verschaffen over de
gevolgen voor lopende en toekomstige beoordelingen van de
tussenuitspraken van de Centrale Raad van Beroep over
arbeidsongeschiktheidsuitkeringen van mensen met ME/CVS. In het
antwoord geeft u die duidelijkheid. Deze uitspraken hebben gevolgen voor
de besluiten die UWV na de uitspraken gaat nemen in vergelijkbare
gevallen. Er is geen juridische verplichting voor UWV om op grond van de
uitspraken deze besluiten die voor de uitspraken zijn genomen, naar het
verleden toe te herzien.
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Toelichting
De antwoorden zijn afgestemd met en mede gebaseerd op inbreng van UWV, het
ministerie van VWS en de directies G&VYW, FEZ, WBJA.
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