
 

 

Wijziging van enkele wetten van het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid in 
verband met verscheidene technische en kleine beleidsmatige wijzigingen (Verzamelwet 
SZW 2027) [KetenID WGK028440] 

 
VOORSTEL VAN WET 

 

Wij Willem-Alexander, bij de gratie Gods, Koning der Nederlanden, Prins van Oranje-Nassau, enz. 
enz. enz.  
 

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten:  
 
Alzo Wij in overweging genomen te hebben, dat het wenselijk is om enige wetstechnische en kleine 
beleidsmatige wijzigingen aan te brengen in de wetgeving van het Ministerie van Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid;  
 
Zo is het dat Wij, de Afdeling advisering van de Raad van State gehoord, en met gemeen overleg 

der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk Wij goedvinden en verstaan bij 
deze: 
 

 
ARTIKEL I ALGEMENE NABESTAANDENWET 
 
De Algemene nabestaandenwet wordt als volgt gewijzigd:  

 
A 
 

Artikel 3, vierde lid, onderdeel a, komt te luiden: 
a. zij in de periode van twee jaar voorafgaand aan de aanvraag van nabestaandenuitkering met 
elkaar gehuwd zijn geweest of in die periode voor de toepassing van deze wet daarmee gelijk zijn 

gesteld; 
 

B 
 

Artikel 16 wordt als volgt gewijzigd: 
 
1. Onder vernummering van het derde en vierde lid tot vierde en vijfde lid, wordt een lid 

ingevoegd, luidende: 
3. Voor de nabestaande wiens uitkering op grond van het eerste lid, onderdeel a, is geëindigd 
omdat het kind, bedoeld in artikel 14, eerste lid, onderdeel a, tot het huishouden van een ander is 

gaan behoren, herleeft het recht op een nabestaandenuitkering met ingang van de eerste dag van 
de maand dat dit kind niet meer tot het huishouden van een ander behoort.  
2. In het vijfde lid (nieuw) wordt “derde lid” vervangen door “vierde lid”. 
 

C 
 
Artikel 26, tweede lid, wordt als volgt gewijzigd: 

 
1. Onderdeel a komt te luiden: 
a. een kind van 16 of 17 jaar: 

1°. ten aanzien van wie is voldaan aan de verplichtingen, bedoeld in de artikelen 2, eerste lid, en 
4a, eerste lid, van de Leerplichtwet 1969, dan wel een van de vrijstellingen van die verplichtingen 
op grond van die wet van toepassing is, of 
2°. dat als leerling of deelnemer van een met een school of instelling als bedoeld in artikel 4a van 

de Leerplichtwet 1969 vergelijkbare inrichting van onderwijs buiten Nederland staat ingeschreven 
en deze inrichting geregeld bezoekt, dan wel met overeenkomstige toepassing van de 
vrijstellingsgronden van die wet van die verplichting is vrijgesteld; 

2. Onderdeel b komt te luiden: 
b. een kind van 16 of 17 jaar dat: 
 1°. een startkwalificatie als bedoeld in artikel 1, onderdeel f, van de Leerplichtwet 1969, heeft 

behaald, of 
2°. een school of instelling als bedoeld in onderdeel a, subonderdeel 2, heeft afgerond op 
vergelijkbare wijze als bedoeld in subonderdeel 1; 
3. In onderdeel d wordt na “heeft behaald” ingevoegd “of een school of instelling als bedoeld in 

onderdeel a, subonderdeel 2, heeft afgerond,”. 



 

 

 
D 
 

In artikel 37 vervalt “26, tweede lid, aanhef en onderdeel b,” 
 

 

ARTIKEL II ALGEMENE OUDERDOMSWET 
 
De Algemene Ouderdomswet wordt als volgt gewijzigd:  

 
A 
 
Artikel 1, vijfde lid, onderdeel a, komt te luiden: 

a. zij in de periode van twee jaar voorafgaand aan de aanvraag van ouderdomspensioen met elkaar 
gehuwd zijn geweest of in die periode voor de toepassing van deze wet daarmee gelijk zijn gesteld; 
 

B 
 
Artikel 13, tweede lid, komt te luiden: 

2. Op de bruto-toeslag wordt, na toepassing van artikel 10, een korting toegepast van 2% voor elk 
kalenderjaar, dat de echtgenoot van de pensioengerechtigde na het bereiken van de eigen 
aanvangsleeftijd, doch vóór het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd door de 
pensioengerechtigde niet verzekerd is geweest. Voor de toepassing van dit lid geldt de 

aanvangsleeftijd van de echtgenoot zoals die gold in het kalenderjaar dat de pensioengerechtigde 
de pensioengerechtigde leeftijd bereikte. 
 

 
ARTIKEL III ARBEIDSWET 2000 BES 
 

Artikel 23 van de Arbeidswet 2000 BES komt te luiden:  
 

Artikel 23 
1. Voor de toepassing van deze wet en de daarop berustende bepalingen wordt voor de openbare 

lichamen het volgende verstaan onder feestdag: 
 

 Voor Bonaire: Voor Sint Eustatius: Voor Saba:  

a Nieuwjaarsdag Nieuwjaarsdag Nieuwjaarsdag 

b Goede Vrijdag Goede Vrijdag Goede Vrijdag 

c Eerste Paasdag Eerste Paasdag Eerste Paasdag 

d Tweede Paasdag Tweede Paasdag Tweede Paasdag 

e Koningsdag Koningsdag Koningsdag 

f Dag van de Arbeid Dag van de Arbeid Dag van de Arbeid 

g Hemelvaartsdag Hemelvaartsdag Hemelvaartsdag 

h Pinksterzondag Pinksterzondag - 

i Eerste Kerstdag Eerste Kerstdag Eerste Kerstdag 

j Tweede Kerstdag Tweede Kerstdag Tweede Kerstdag 

k - - de dag na Carnaval 

l  Dia di Rincon  Emancipation Day Emancipation Day  

m Dia di Boneiru Statia Day Saba Day 

 
2. Koningsdag wordt gevierd op de dag waarop de verjaardag van de Koning officieel wordt 
gevierd. 
3. De Dag van de Arbeid wordt jaarlijks gevierd op 1 mei of op de eerstvolgende werkdag als 1 mei 

op een zondag valt of als op 1 mei de verjaardag van de Koning officieel wordt gevierd.  
4. Het bestuurscollege van het betreffende openbaar lichaam is bevoegd te bepalen dat Dia di 

Boneiru, Statia Day, Saba Day en de dag na Carnaval op een andere datum wordt gevierd. 

5. Bij algemene maatregel van bestuur kan worden bepaald dat andere dan in de vorige leden 
bedoelde dagen als feestdagen gelden. 
 

ARTIKEL IV BURGERLIJK WETBOEK BES 
 
Boek 7a van het Burgerlijk Wetboek BES wordt als volgt gewijzigd:  



 

 

 
A 
 

In artikel 1614da, eerste lid, wordt “hennen” vervangen door “hebben”. 
 

B 

 
In artikel 1614s, derde lid, wordt “de Gouverneur” vervangen door "Onze Minister wie het 
aangaat”. 

 
C 
 
Artikel 1615e, zesde lid, vervalt, onder vernummering van het zevende en achtste lid tot het zesde 

en zevende lid.  
 
 

ARTIKEL V CESSANTIAWET BES 
 
In artikel 4, eerste lid, van de Cessantiawet BES wordt “artikel 8, tweede lid, van de Wet 

ziekteverzekering BES” vervangen door “artikel 5, tweede lid, van de Wet ziekteverzekering BES”. 
 
 
ARTIKEL VI PARTICIPATIEWET 

 
De Participatiewet wordt als volgt gewijzigd: 
 

A  

 

In artikel 3, tweede lid, onderdeel a, wordt na “een zorgbehoefte van of” ingevoegd “zorg”. 

 

B 

 

In artikel 4, eerste lid, onderdelen a en b, wordt “een bloedverwant in de eerste graad of een 

bloedverwant in de tweede graad indien er bij één van de bloedverwanten in de tweede graad 

sprake is van zorgbehoefte” vervangen door “een aanverwant in de eerste graad of een 

bloedverwant in de eerste graad of indien er sprake is van een zorgbehoefte van of zorg verleend 

door een bijstandsgerechtigde die de aanleiding vormt om samen te wonen, ongeacht of er sprake 

is van bloedverwantschap, gedurende de periode dat die zorg wordt verleend”. 

 
C 

 
Artikel 7a wordt als volgt gewijzigd: 
 

1. In het eerste lid wordt “arbeidsinschaling” vervangen door “arbeidsinschakeling”. 
2. In het vierde lid wordt “Wet educatie beroepsonderwijs” vervangen door “Wet educatie en 
beroepsonderwijs”. 
 

D 
 
Artikel 8a, tweede lid, wordt als volgt gewijzigd:  

 
1. In onderdeel a wordt “welke personen, bedoeld in artikel 7, eerste lid, onderdeel a,” vervangen 
door “welke personen, bedoeld in de artikelen 7, eerste lid, onderdeel a, of 7a, eerste lid, 

onderdeel a, en derde lid,”. 
2. In onderdeel d wordt “een persoon als bedoeld in artikel 7, eerste lid, onderdeel a,” vervangen 

door “een persoon als bedoeld in de artikelen 7, eerste lid, onderdeel a, of 7a, eerste lid, onderdeel 
a,”. 

3. In onderdeel g wordt “een persoon als bedoeld in de artikelen 7, eerste lid, onderdeel a, of 10d, 
tweede lid,” vervangen door “een persoon als bedoeld in de artikelen 7, eerste lid, onderdeel a, 7a, 
eerste lid, onderdeel a, of 10d, tweede lid,”. 

 
E 



 

 

 
In het tweede achtste lid van artikel 18 wordt “artikel 31, eerste lid, onder m” vervangen door 
“artikel 31, tweede lid, onder m”.  

 
F 

 

Artikel 19 wordt als volgt gewijzigd: 

1. Het tweede lid komt te luiden: 

2. De algemene bijstand bestaat uit een maandbedrag en een vakantiebijslag.  

2. Het derde lid komt te luiden:  

3. De hoogte van het maandbedrag en de vakantiebijslag wordt als volgt berekend: 

a. het maandbedrag: 95% van de bijstandsnorm, verminderd met het inkomen exclusief de 

vakantiebijslag, vastgesteld overeenkomstig de regels, bedoeld in artikel 32, vijfde lid; 

b. de vakantiebijslag: 5% van de bijstandsnorm, verminderd met de vakantiebijslag over het 

inkomen, bedoeld in onderdeel a. 

 

 
G 
 

Aan artikel 19a, eerste lid, wordt, onder vervanging van “; of” aan het slot van onderdeel c door 

een puntkomma en de punt aan het slot van subonderdeel 4 van onderdeel d door “; of”, een 

onderdeel toegevoegd, luidende: 

e. een persoon is die tijdelijk zijn hoofdverblijf heeft in dezelfde woning als de belanghebbende 

voor het ontvangen of leveren van mantelzorg vanwege een intensieve zorgbehoefte. 

 

H 

 

In artikel 22a, vierde lid, wordt na “leveren” ingevoegd “of ontvangen” en wordt “bij een intensieve 

zorgbehoefte” vervangen door “vanwege een intensieve zorgbehoefte”. 

 

I  

 

Artikel 45, eerste lid, tweede zin, komt te luiden: 

In afwijking van de eerste volzin wordt de vakantiebijslag maandelijks, jaarlijks of bij het 

beëindigen van de uitkering uitbetaald, met dien verstande dat indien het uit te betalen bedrag aan 

vakantiebijslag negatief is, het uit te betalen bedrag op nihil wordt gesteld.   

 
J 
 

In artikel 47a, tweede lid, wordt “artikel 32, tweede lid en vijfde lid,” vervangen door “de artikelen 

19, tweede en derde lid, 32, tweede en vijfde lid, en 45, eerste lid, tweede volzin”. 

 
K 
 

Na artikel 47a wordt een artikel ingevoegd, luidende: 

 

Artikel 47aa. Hoogte van de bijstand en uitbetaling vakantiebijslag 

1. De hoogte van de algemene bijstand is het verschil tussen het inkomen en de bijstandsnorm. 

2. In de algemene bijstand is een vakantietoeslag begrepen ter hoogte van 5 procent van die 

bijstand. 

3. In afwijking van artikel 45, eerste lid, eerste volzin, wordt de vakantiebijslag, voor zover niet 

reeds eerder betaald, jaarlijks betaald in de maand juni over de aan die maand voorafgaande 

twaalf maanden of zo veel eerder als de vakantietoeslag over deze periode vaststaat, dan wel 

binnen drie maanden volgend op de maand waarin de algemene bijstand is beëindigd. 

 
L 

 



 

 

In artikel 47b wordt “31, tweede lid, onderdeel m,” vervangen door “31, tweede lid, onderdelen m 
en s,”. 
 

M 
 

Aan artikel 47c wordt een lid toegevoegd, luidende: 

15. De Sociale Verzekeringsbank neemt bijdragen die leiden tot een kostenbesparing niet in 
aanmerking, voor zover de som van deze bijdragen en giften het bedrag, bedoeld in artikel 31, 
tweede lid, onderdeel m, niet overstijgt. In afwijking van de vorige zin, neemt de Sociale 

Verzekeringsbank bijdragen van voedselbanken geheel niet in aanmerking. 
 
 
ARTIKEL VII VERZAMELWET SZW 2026 

 

In de Verzamelwet SZW 2026 vervalt artikel X, onderdelen C en D, subonderdelen 1 en 3. 

 
 
ARTIKEL VIII WET BANENAFSPRAAK 

 

A 

 

Artikel 2 wordt als volgt gewijzigd: 

 

1. In het eerste lid, onderdeel e, wordt “met uitzondering van de persoon, bedoeld in onderdeel c, 

die duurzaam geen mogelijkheden tot arbeidsparticipatie meer heeft als bedoeld in artikel 1a:1 van 

de Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten” vervangen door “met dien 

verstande dat de persoon, bedoeld in onderdeel c, die duurzaam geen mogelijkheden tot 

arbeidsparticipatie heeft als bedoeld in de artikelen 1a:1, eerste lid, 2:4, eerste lid, of 3:8a, eerste 

lid, van die wet slechts wordt aangemerkt als arbeidsbeperkte indien die persoon arbeid verricht in 

een dienstbetrekking”. 

2. In het tweede lid vervalt “, onderdelen a tot en met g,”. 

 

B 

 

Artikel 7, onderdeel F, subonderdeel 1, onder d en e, vervalt. 

 

C 

 

Artikel 12b vervalt. 

 
 
ARTIKEL IX WET COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMSTEN BES 

 
In artikel 1, eerste lid, van de Wet collectieve arbeidsovereenkomsten BES wordt “een of meer 
werkgevers, of een of meer werknemersverenigingen met volledige rechtsbevoegdheid” vervangen 

door “een of meer werkgevers, of een of meer werkgeversverenigingen met volledige 
rechtsbevoegdheid”.  
 
 

ARTIKEL X WET INBURGERING 2021 
 
De Wet inburgering 2021 wordt als volgt gewijzigd:  

A  

In artikel 13, eerste lid, onderdeel b, vervalt onderdeel 2°, onder vernummering van onderdeel 3° 

tot 2°, en wordt na de puntkomma in het eerste onderdeel ingevoegd: “of”. 

 
B  
 



 

 

Artikel 35 wordt als volgt gewijzigd:  
 
1. Het derde lid komt te luiden:  

3. Het college verstrekt de gegevens, die noodzakelijk zijn voor de uitvoering van hun taak, aan:  
a. cursusinstellingen; en 

b. instellingen als bedoeld in artikel 8, tweede lid. 

2. Onder vernummering van het vierde en vijfde tot het vijfde en zesde lid, wordt er na het derde 
lid een lid ingevoegd, luidende:  
4. De in het derde lid genoemde instellingen verstrekken de gegevens over de door de 

inburgeringsplichtige geleverde inspanningen aan het college voor de uitvoering van de artikelen 
15, 17 en 23. Gegevens over de door de inburgeringsplichtige geleverde inspanningen kunnen op 
verzoek van het college tevens met dit doel aan het college verstrekt worden door 
onderwijsinstellingen die:  

a. voortgezet speciaal onderwijs als bedoeld in artikel 8, eerste lid, van de Wet op de 
expertisecentra in het arbeidsmarktgerichte uitstroomprofiel of het uitstroomprofiel dagbesteding, 
bedoeld in artikel 14, eerste lid, onderdelen b en c, van die wet verzorgen;  

b. voortgezet onderwijs als bedoeld in de Wet voortgezet onderwijs 2020 verzorgen; of 
c. een entreeopleiding als bedoeld in artikel 7.2.2, eerste lid, onderdeel a, van de Wet educatie en 
beroepsonderwijs verzorgen. 

 
 
ARTIKEL XI WET INCOMPATIBILITEITEN STATEN-GENERAAL EN EUROPEES PARLEMENT 
 

In artikel 4, eerste lid, wordt “het loon als bedoeld in artikel 6, eerste lid, van de Wet minimumloon 
en minimumvakantiebijslag en in afwijking van onderdeel a van dat lid, de vakantiebijslag als 
bedoeld in artikel 15, eerste lid, van die wet” vervangen door “het loon als bedoeld in artikel 14a, 

eerste lid, van de Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag en in afwijking van onderdeel a 
van dat lid, de vakantiebijslag als bedoeld in artikel 15, eerste lid, van die wet”. 
 

 
ARTIKEL XII WET INKOMENSVOORZIENING OUDERE EN  

GEDEELTELIJK ARBEIDSONGESCHIKTE GEWEZEN ZELFSTANDIGEN  
 

De Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen 
wordt als volgt gewijzigd:  
 

A 
 
In artikel 3, tweede lid, onderdeel b, wordt na “een zorgbehoefte van of” ingevoegd “zorg”. 

 
B 
 
In artikel 4, eerste lid, onderdeel a, wordt “een bloedverwant in de eerste graad of een 

bloedverwant in de tweede graad indien er bij één van de bloedverwanten in de tweede graad 
sprake is van zorgbehoefte” vervangen door “een bloedverwant in de eerste graad of indien er 
sprake is van een zorgbehoefte van of zorg verleend door een gewezen zelfstandige, ongeacht of er 

sprake is van bloedverwantschap, gedurende de periode dat die zorg wordt verleend”. 
 
C 

 

Artikel 5 wordt als volgt gewijzigd: 

 

1. Het eerste lid wordt als volgt gewijzigd: 

a. Aan onderdeel c wordt toegevoegd “, anders dan in de situatie, bedoeld in onderdeel d”. 

b. Er wordt, onder vervanging van de punt aan het slot van onderdeel c door een puntkomma, een 

onderdeel toegevoegd, luidende: 

d. de alleenstaande gewezen zelfstandige die met een of meer meerderjarige personen in dezelfde 

woning zijn hoofdverblijf heeft en aldaar tijdelijk verblijft voor het leveren of ontvangen van 

mantelzorg vanwege een intensieve zorgbehoefte. 

2. Het vierde lid wordt als volgt gewijzigd: 

 



 

 

a. In onderdeel b vervalt “voor” en wordt na “alleenstaande gewezen zelfstandige” ingevoegd “, 

bedoeld in het eerste lid, onderdelen b en d, de grondslag”. 

b. In onderdeel c vervalt “voor”. 

3. Aan het zevende lid wordt, onder vervanging van de komma aan het slot van onderdeel a, “; en” 

aan het slot van onderdeel c en de punt aan het slot van subonderdeel 4 van onderdeel d door een 

puntkomma, een onderdeel toegevoegd, luidende: 

e. de persoon die tijdelijk zijn hoofdverblijf heeft in dezelfde woning als de belanghebbende voor 

het ontvangen of leveren van mantelzorg vanwege een intensieve zorgbehoefte. 

 
 

ARTIKEL XIII WET INKOMENSVOORZIENING OUDERE EN GEDEELTELIJK 
ARBEIDSONGESCHIKTE WERKLOZE WERKNEMERS 
 
De Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze werknemers 

wordt als volgt gewijzigd:  
 
A 

 
In artikel 3, tweede lid, onderdeel b, wordt na “een zorgbehoefte van of” ingevoegd “zorg”. 
 

B 
 
In artikel 4, eerste lid, onderdeel a, wordt “een bloedverwant in de eerste graad of een 
bloedverwant in de tweede graad indien er bij één van de bloedverwanten in de tweede graad 

sprake is van zorgbehoefte” vervangen door “een bloedverwant in de eerste graad of indien er 
sprake is van een zorgbehoefte van of zorg verleend door een gewezen zelfstandige, ongeacht of er 
sprake is van bloedverwantschap, gedurende de periode dat die zorg wordt verleend”. 

 
C 
 

Artikel 5 wordt als volgt gewijzigd: 

 

1. Het eerste lid wordt als volgt gewijzigd: 

a. Aan onderdeel c wordt toegevoegd “, anders dan in de situatie, bedoeld in onderdeel d”. 

b. Er wordt, onder vervanging van de punt aan het slot van onderdeel c door een puntkomma, een 

onderdeel toegevoegd, luidende: 

d. de alleenstaande werkloze werknemer die met een of meer meerderjarige personen in dezelfde 

woning zijn hoofdverblijf heeft en aldaar tijdelijk verblijft voor het leveren of ontvangen van 

mantelzorg vanwege een intensieve zorgbehoefte. 

2. In het vierde lid wordt na “alleenstaande werkloze werknemer” ingevoegd “, bedoeld in het 

eerste lid, onderdelen b en d,”. 

3. Aan het achtste lid wordt, onder vervanging van de komma’s aan het slot van de onderdelen a 

en b, “, en” aan het slot van onderdeel c en de punt aan het slot van subonderdeel 4 van onderdeel 

d door een puntkomma, een onderdeel toegevoegd, luidende: 

e. de persoon die tijdelijk zijn hoofdverblijf heeft in dezelfde woning als de belanghebbende voor 

het ontvangen of leveren van mantelzorg vanwege een intensieve zorgbehoefte. 

 
 
ARTIKEL XIV WET KINDERBIJSLAGVOORZIENING BES 

 
In artikel 5a van de Wet kinderbijslagvoorziening BES wordt “rechtspersoon” telkens vervangen 
door “adviseur”.   

 

 
ARTIKEL XV WET KINDEROPVANG BES 

 
Aan artikel 2.10a van de Wet kinderopvang BES worden drie leden toegevoegd, luidende: 
9. De deskundigen kunnen persoonsgegevens, bijzondere categorieën van persoonsgegevens en 
persoonsgegevens van strafrechtelijke aard aan elkaar verstrekken, voor zover die verstrekking 



 

 

noodzakelijk is voor de uitvoering van de taken, bedoeld in het tweede lid, of de bevoegdheid, 
bedoeld in het zevende lid. 
10. De deskundige is bevoegd bijzondere categorieën van persoonsgegevens en persoonsgegevens 

van strafrechtelijke aard als bedoeld in paragraaf 3.1 onderscheidenlijk paragraaf 3.2 van de 
Uitvoeringswet Algemene verordening gegevensbescherming te verwerken met betrekking tot de 

personen, bedoeld in het eerste lid, voor zover de verwerking noodzakelijk is voor de uitvoering 

van de taken, bedoeld in het tweede lid, of de bevoegdheid, bedoeld in het zevende lid. 
11. Bij of krachtens algemene maatregel van bestuur worden nadere regels gesteld met betrekking 
tot gegevensverwerking als bedoeld in dit artikel, die betrekking kunnen hebben op: 

a. de te verwerken gegevens; 
b. de gevallen waarin in ieder geval gegevens worden verwerkt; 
c. de wijze van verwerking van de gegevens; 
d. het elektronische gegevensverkeer en de daarbij te gebruiken elektronische infrastructuur; en 

e. de eisen die aan de gegevensverwerking worden gesteld. 
 
 

ARTIKEL XVI WET MINIMUMLOON EN MIMINUMVAKANTIEBIJSLAG 
 
De Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag wordt als volgt gewijzigd:  

 
A 
 
In artikel 5a, eerste lid, wordt “artikel 7, vijfde lid” vervangen door “artikel 7, vierde lid”.  

 
B 
 

Artikel 6 komt te luiden:  
 
Artikel 6 

 
1. Voor de toepassing van het bij of krachtens deze wet bepaalde wordt onder loon verstaan het  

basisloon, zijnde de geldelijke inkomsten uit hoofde van de dienstbetrekking, met uitzondering van  
aanvullende of variabele componenten. 

2. Onder loon worden mede verstaan vergoedingen in verband met het tijdelijk verrichten van  
arbeid van een werknemer in een ander land dan waar hij gewoonlijk arbeid verricht of verblijft,  
voor zover die vergoedingen niet geacht kunnen worden te strekken tot bestrijding van  

noodzakelijke kosten in verband met het tijdelijk verrichten van de arbeid in een ander  
land. Onder noodzakelijke kosten worden in ieder geval begrepen kosten voor reizen, huisvesting  
of voeding. Indien niet blijkt uit de arbeidsvoorwaarden en -omstandigheden die van toepassing  

zijn op de dienstbetrekking van deze werknemer of, en zo ja welke, onderdelen van een  
vergoeding strekken tot bestrijding van deze noodzakelijke kosten, wordt de volledige vergoeding  
niet aangemerkt als loon. Bij algemene maatregel van bestuur kunnen regels worden gesteld  
omtrent de wijze waarop onderdelen van een vergoeding worden gespecificeerd. 

 
C 
 

Artikel 7 wordt als volgt gewijzigd: 
 
1. In het tweede lid wordt “tenminste” vervangen door “ten minste”.   

2. Het vierde lid vervalt, onder vernummering van het vijfde en zesde lid tot vierde en vijfde lid.  
 
D 
 

In artikel 11, eerste lid, wordt “een collectieve arbeidsovereenkomst, publiekrechtelijke regeling of 

een schriftelijke arbeidsovereenkomst” vervangen door “een collectieve arbeidsovereenkomst, 

publiekrechtelijke regeling, schriftelijke arbeidsovereenkomst, schriftelijke overeenkomst van 

opdracht of andere schriftelijke overeenkomst, die ten grondslag ligt aan de arbeidsverhouding”. 

 
E 

 
Artikel 13a wordt als volgt gewijzigd:  
 



 

 

1. Het eerste lid komt te luiden: 
1. Indien de feitelijke arbeidsduur van de werknemer binnen een uitbetalingstermijn langer is dan  
de overeengekomen arbeidsduur wordt het bedrag, dat krachtens de artikelen 5a en 8 tot en met  

11 voor de werknemer als minimumloon geldt, naar evenredigheid vermeerderd. De langere  
arbeidsduur wordt uitbetaald uiterlijk in de eerstvolgende uitbetalingstermijn na de  

uitbetalingstermijn waarin deze is ontstaan. 

2. In het vierde lid wordt “de langere arbeidstijd” vervangen door “de langere arbeidsduur”.  
 
F 

 
In hoofdstuk III wordt voor artikel 15 een artikel ingevoegd, luidende:  
 
Artikel 14a 

 
1. Voor de toepassing van het bij of krachtens dit hoofdstuk van deze wet bepaalde wordt, in 
afwijking van artikel 6, onder loon verstaan de geldelijke inkomsten uit hoofde van de 

dienstbetrekking, met uitzondering van:  
a. vakantiebijslagen; 
b. winstuitkeringen; 

c. uitkeringen bij bijzondere gelegenheden; 
d. uitkeringen ingevolge aanspraken om na verloop van tijd of onder een voorwaarde één of meer 
uitkeringen te ontvangen; 
e. vergoedingen voor zover zij geacht kunnen worden te strekken tot bestrijding van noodzakelijke 

kosten, die de werknemer in verband met zijn dienstbetrekking heeft te maken, waaronder in ieder 
geval worden begrepen kosten voor reizen, huisvesting of voeding, die de werknemer in verband 
met zijn dienstbetrekking heeft te maken, ook in verband met het verrichten van arbeid in een 

ander land dan waar de werknemer gewoonlijk arbeid verricht of verblijft; 
f. een transitievergoeding als bedoeld in artikel 673 van Boek 7 van het Burgerlijk Wetboek; 
g. uitkeringen ingevolge een spaarloonregeling als bedoeld in artikel 32, eerste lid, van de Wet op 

de loonbelasting 1964; 
h. eindejaarsuitkeringen; 

i. een werkgeversbijdrage in de premie voor de ziektekostenverzekering van een persoon, bedoeld 
in artikel 2, tweede lid, onderdeel a, van de Zorgverzekeringswet. 

2. Indien niet blijkt uit de arbeidsvoorwaarden en -omstandigheden die van toepassing zijn op de 
dienstbetrekking van een werknemer die tijdelijk arbeid verricht in een ander land dan waar hij 
gewoonlijk arbeid verricht of verblijft of, en zo ja welke, onderdelen van een vergoeding strekken 

tot bestrijding van noodzakelijke kosten, die deze werknemer heeft te maken in verband met het 
verrichten van arbeid in een ander land dan waar hij gewoonlijk arbeid verricht of verblijft, wordt 
de volledige vergoeding aangemerkt als vergoeding in de zin van het eerste lid, onderdeel e. Bij 

algemene maatregel van bestuur kunnen regels worden gesteld omtrent de wijze waarop 
onderdelen van een vergoeding worden gespecificeerd. 
 
G 

 
In artikel 16, vierde lid, wordt “tenminste” vervangen door “ten minste”.  
 

 
ARTIKEL XVII WET ONGEVALLENVERZEKERING BES 
 

Aan artikel 15c, eerste en tweede lid, van de Wet ongevallenverzekering BES wordt toegevoegd “, 
van de Wijzigingswet SZW-wetten BES 2024”.  
 
 

ARTIKEL XVIII WET TEGEMOETKOMINGEN LOONDOMEIN 
 

In artikel 2.10, derde lid, van de Wet tegemoetkomingen loondomein vervalt “of artikel 6.2, eerste 

lid”. 

 
 
ARTIKEL XIX WET TOELATING TERBESCHIKKINGSTELLING VAN ARBEIDSKRACHTEN 

 

De Wet toelating terbeschikkingstelling van arbeidskrachten (Stb. 2025, 385) wordt als volgt 

gewijzigd:   



 

 

A 

In artikel I, onderdeel A, in het voorgestelde artikel 1, eerste lid, onderdeel j, en onderdeel I, in de 

voorgestelde artikelen 12j, derde lid, 12k, derde lid, 12l, derde lid, en 12m, tweede lid, wordt 

“arbeidsmarktdiscriminatie” telkens vervangen door “verboden onderscheid bij arbeid”.  

 

B 

In artikel I, onderdeel I, in de voorgestelde artikelen 12l, derde lid, en 12m, tweede lid, wordt “de 

aanvrager” telkens vervangen door “de toegelaten uitlener”. 

 

C 

In artikel I, onderdeel C, komt het voorgestelde artikel 1b, eerste lid, onderdeel b, te luiden:  

 

b. Bij ministeriële regeling aan te wijzen stichtingen die ten behoeve van de praktijkvorming als 

onderdeel van een bij die ministeriële regeling aan te wijzen opleiding een dienstbetrekking 

aangaan met een persoon in opleiding en deze ter beschikking stellen aan een instelling die de 

praktijkvorming verzorgt en een daarvoor bij of krachtens de wet voorgeschreven erkenning heeft; 

 

ARTIKEL XX WETBOEK VAN BURGERLIJKE RECHTSVORDERING 

In artikel 475da, achtste en negende lid, van het Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering wordt 

aan de eerste volzin telkens toegevoegd  “verminderd met het bedrag van de basishuur berekend 

overeenkomstig artikel 16 van de Wet op de huurtoeslag”. 

 

ARTIKEL XXI WET ZIEKTEVERZEKERING BES 
 
Aan artikel 15c, eerste en tweede lid, van de Wet ziekteverzekering BES wordt toegevoegd “, van 

de Wijzigingswet SZW-wetten BES 2024”.  
 
 

ARTIKEL XXII INWERKINGTREDING 
 
Deze wet treedt in werking op een bij koninklijk besluit te bepalen tijdstip, dat voor de 

verschillende artikelen of onderdelen daarvan verschillend kan worden vastgesteld. Ten aanzien van 
Artikel VI, onderdelen L en M, werkt deze wet terug tot en met 1 januari 2026.  
 
 

 
ARTIKEL XXIII CITEERTITEL 
 

Deze wet wordt aangehaald als: Verzamelwet SZW 2027.  
 
Lasten en bevelen dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst en dat alle ministeries, 

autoriteiten, colleges en ambtenaren die zulks aangaat, aan de nauwkeurige uitvoering de hand 
zullen houden. 
 
 

 
De Minister van Sociale Zaken      De Minister van Werk  

en Werkgelegenheid,       en Participatie 

 
 
 

 
 
 
J.A. Vijlbrief        A.A. Aartsen 


