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Aanleiding
In het coalitieakkoord is opgenomen dat in het kader van de vraagstukken
rondom arbeidsmigranten en flexwerk de aanbevelingen van het Aanjaagteam Gt
bescherming arbeidsmigranten (rapport Roemer) worden uitgevoerd. Eenvande 14 oktober 2022
aanbevelingen is een arbeidscommissie (laagdrempelige vorm van
conflictbeslechting) in het leven te roepen om de toegang tot het recht voor Bijlage(n)
arbeidsmigranten te verbeteren. In dat kader is een onderzoek gedaan door I&0O 2
Research hoe werkenden (inclusief arbeidsmigranten) in Nederland
arbeidsconflicten ervaren en welke stappen zij nemen (en_niet nemen) om het
probleem op te lossen. Dat onderzoek is eind september opgeleverd. Bij deze
ontvangt u een nota om dit onderzoek aan de Tweede Kamer aan te bieden.

Geadviseerd besluit
- Gaat u akkoord met het aanbieden van het onderzoek aan de Tweede
Kamer met bijgevoegde brief inclusief appreciatie?
- Zo ja, graag brief ondertekenen.

Kernpunten

e Dit onderzoek is uitgevoerd ter ondersteuning van de beleidsvoorbereiding tbv
het thema arbeidscommissies en geeft inzicht in de vraag welke problemen
werknemers en arbeidsmigranten nu ervaren bij het effectueren van
arbeidsrechten.

e De eerste resultaten van het onderzoek laten zowel positieve als
verbeterpunten zien met betrekking tot de toegang tot het recht.

e Veel ervaren problemen worden opgelost en veel mensen vinden hun weg in
het juridisch systeem als zij dit nodig achten.

o Tegelijkertijd blijkt uit het onderzoek dat er door groepen werknemers ook
knelgunten worden ervaren en dat dit juist significant vaker voorkomt bij
werknemers in een kwetsbaardere positie, zoals mensen met een flexcontract
en mensen met een laag inkomen, €n arbeidsmigranten. —

e Specifiek voor het arbeidsrecht Iaat dit onderzoek dus belangrijke
aanknopingspunten zien om de effectuering van arbeidsrechten voor deze
kwetsbaarste groepen te verbeteren.

e Dit ziet op drie punten waarin de toegang tot het recht verbeterd kan worden:
verbetering in de informatievoorzjening, verbetering van de toegang tot
professionele ondersteuning en laagdrempelige (en goedkopere)
geschilbeslechting met mogelijkheden voor bemiddeling en de-escalatie.
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e Ditisin de begeleidende brief bij het onderzoek aangegeven. Onderzoeken Datum

dienen in beginsel 30 dagen na oplevering openbaar gemaakt te worden. 18 oktober 2022

Vandaar dat we dit onderzoek graag in oktober naar de Tweede Kamer

verzenden. Onze referentie
]

Update stand van zaken arbeidscommissie

e De resultaten van het onderzoek worden meegenomen in de politieke
besluitvorming t.a.v. de arbeidscommissie later dit jaar.

e Sociale partners hebben eerder aangegeven de knelpunten met betrekking tot
de toegang tot het recht te erkennen en zelf ook voorstellen te willen doen
om de toegang te verbeteren. Bij de bespreking van het aanbieden van het
onderzoek van I&0 Research hebben zij aangegeven meer te zien in een
alternatief voor de arbeidscommissie dat ziet op het verbeteren van
bestaande organisaties om de toegang tot het recht beter te waarborgen.

e Wij willen deze voorstellen betrekken (zoals ook in het rapport Roemer wordt
geadviseerd) bij de uitwerking van de arbeidscommissie. Daarom verkennen
we nu ook concreet de haalbaarheid van een volwaardig alternatief voor de
arbeidscommissie dat bestaat uit het verbeteren van bestaande organisaties.

e Bij de uitwerking hiervan kijken we ook nadrukkelijk hoe evt. via een
alternatief kwetsbare werkenden (bijv. ook schijnzelfstandigen die hun recht
willen opeisen) effectief ondersteund kunnen worden en hoe de drempel
daarvoor zo laag mogelijk gemaakt kan worden.

e Hiervoor lopen nu gesprekken met het ministerie van Justitie en Veiligheid,
Juridisch Loket, de Raad voor de Rechtspraak, en andere belanghebbenden.

e Inzetis om de haalbaarheid van dit alternatief op korte termijn helder te
hebben. Dit is ook afhankelijk van de snelheid van de gesprekken. U wordt wWng;

hier op een later moment over geinformeerd. -
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