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BRIEF ONDERTEKENEN

Aan Minister van SZW (cc SPenlI)

Datum
24-11-2025

Onze referentie

2025
OPENBAARMAKEN Nota Schriftelijk Overleg Formele Raad
WSB d.d. 1 december 2025 Opgesteld door
Aanleiding
Op 21 november jl. heeft de Tweede Kamer u de inbreng toegezonden voor een
Schriftelijk Overleg, ter voorbereiding op de Formele Raad WSB van 1 december Uiterliik bii
iterlijk bij

aanstaande. Bijgaand treft u de conceptbeantwoording aan. De antwoorden 24 november 2025
dienen dinsdag 25 november om uiterlijk 15:00 uur in de Kamer te liggen.
Bijlage(n)

Geadviseerd besluit 2
e We ontvangen uw eventuele opmerkingen graag uiterlijk dinsdagmiddag véér

15:00 uur, zodat we deze kunnen verwerken voor verzending van de

beantwoording.
¢ Indien u akkoord bent met de beantwoording verzoeken wij u de

aanbiedingsbrief uiterlijk dinsdagmiddag 15:00 uur te ondertekenen en naar

de Tweede Kamer te laten verzenden.

Kernpunten

Leeswijzer: De beantwoording van de vragen is in lijn met staand beleid. We
adviseren u in ieder geval de beantwoording van de vragen over de codrdinatie
van socialezekerheidsstelsels (883), de Hofuitspraak over de EU-Richtlijn
toereikende minimumlonen en het verminderen van regeldruk, en enkele vragen
over het Meerjarig Financieel Kader te bekijken (deze vragen zijn geel gemarkeerd
in bijlage).

Er zijn schriftelijke vragen gesteld door de fracties van PVV, GroenLinks/PvdA,

VVD, D66 en CDA over de volgende onderwerpen:

e Coodrdinatie van socialezekerheidsstelsels (883/2004);

e Het Meerjarig Financieel Kader en het Europees Globaliseringsfonds;

e De uitspraak van het EU-Hof van Justitie over de Richtlijn toereikende
minimumlonen. NB, over deze Hofuitspraak wordt u binnenkort geinformeerd
via een separate nota.

e Gevaarlijke stoffen (SPenl is dossierverantwoordelijk, SPenI krijgt een kopie);

e Richtlijnvoorstel gelijke behandeling buiten arbeid (MBZK is
dossierverantwoordelijk en akkoord);

e Betaalbare huisvesting (MVRO is dossierverantwoordelijk en akkoord);

e Verminderen van regeldruk (MEZ is ambtelijk akkoord, beziet nog of
beantwoording wordt voorgelegd aan de MEZ);

e Verordening oprichting EU-talentenpool;

e Het tegengaan van oneigenlijke detachering van derdelanders;
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De Europese Arbeidsautoriteit;
Het Europees Semester.

In de aanbiedingsbrief informeert u de Kamer over twee w.v.t.t.k.-punten die zijn
geagendeerd op de Raad.

Het eerste punt betreft een toelichting van de Commissie op het recent
bereikte onderhandelaarsakkoord tussen de Raad en het Europees Parlement
over de Verordening oprichting EU-talentenpool. U noemt in de brief dat u het
Nederlandse standpunt t.a.v. eerlijke arbeidsmobiliteit zal toelichten in de
Raad, en de lidstaten en de Commissie oproept om het juridisch kader rond de
detachering van derdelanders te verhelderen.

Het tweede punt betreft de ondersteuning van Portugese conclusies over een
recente bijeenkomst in Porto. Parallel aan deze nota ontvangt u een korte nota
over deze conclusies. In de brief noemt u voornemens te zijn hamens
Nederland de conclusies te ondersteunen, aangezien de inhoud van de
conclusies in lijn is met de kabinetsinzet.

Bijlagen
Volgnummer Naam Actie Informatie
1 Aanbiedingsbrief Verzenden aan TK
beantwoording
Schriftelijk Overleg
Formele Raad WSB
d.d. 1 december
2 Bijlage 1. Bijlage bij
Beantwoording verzending

Schriftelijk Overleg
Formele Raad WSB
d.d. 1 december

Datum
24-11-2025

Onze referentie
2025+
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