
 

 

 

Wijziging van de Participatiewet in verband met het invoeren van een forfaitaire 

loonkostensubsidie voor beschut werk [KetenID WGK027833] 

 

Voorstel van wet 

 

Wij Willem-Alexander, bij de gratie Gods, Koning der Nederlanden, Prins van Oranje-

Nassau, enz. enz. enz.  

 

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten: 

 

Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het noodzakelijk is de Participatiewet te 

wijzigen opdat het mogelijk wordt om een forfaitaire loonkostensubsidie voor beschut 

werk in te voeren; 

 

Zo is het, dat Wij, de Afdeling advisering van de Raad van State gehoord, en met 

gemeen overleg der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk Wij 

goedvinden en verstaan bij deze: 

 

 

ARTIKEL I 

 

De Participatiewet wordt als volgt gewijzigd: 

 

A  

 

In artikel 6, onderdeel g, wordt na “die tot de doelgroep loonkostensubsidie behoort,” 

ingevoegd “met uitzondering van de persoon die gebruik maakt van de voorziening 

beschut werk, bedoeld in artikel 10b,”.  

 

B 

 

Artikel 10d wordt als volgt gewijzigd: 

 

1. Het eerste lid komt te luiden: 

 

1. Het college verleent loonkostensubsidie aan een werkgever ambtshalve dan wel op 

aanvraag van die werkgever of op aanvraag van de persoon die behoort tot de 

doelgroep loonkostensubsidie, indien de werkgever voornemens is:  

 

a. een dienstbetrekking aan te gaan met die persoon, met uitzondering van de persoon 

die gebruik maakt van de voorziening beschut werk, bedoeld in artikel 10b: 

 



 

 

 

1°. met inachtneming van het vierde lid, nadat het college eerst de loonwaarde 

van die persoon heeft vastgesteld en de dienstbetrekking tot stand komt, dan 

wel 

2°. met inachtneming van het vijfde lid, nadat het college in overleg met de 

werkgever heeft vastgesteld dat de vaststelling van de loonwaarde van die 

persoon achterwege kan blijven en de dienstbetrekking tot stand komt; 

 

b. een dienstbetrekking aan te gaan met een persoon die gebruik maakt van 

de voorziening beschut werk, bedoeld in artikel 10b, met inachtneming van het zesde 

lid, nadat de dienstbetrekking tot stand komt.  

 

2. In het vierde lid, eerste zin, wordt na “bedoeld in het eerste lid, onderdeel a,” 

ingevoegd “subonderdeel 1,”.  

 

3. In het vijfde lid, eerste zin, wordt “bedoeld in het eerste lid, onderdeel b” vervangen 

door “bedoeld in het eerste lid, onderdeel a, subonderdeel 2”.  

 

4. Onder vernummering van het zesde tot en met het twaalfde lid tot het zevende tot en 

met het dertiende lid wordt na het vijfde lid een lid ingevoegd, luidende: 

 

6. De hoogte van de loonkostensubsidie, bedoeld in het eerste lid, onderdeel b, 

bedraagt 68 procent van het totale bedrag van het wettelijk minimumloon en de 

aanspraak op vakantiebijslag op grond van artikel 15 van de Wet minimumloon 

en minimumvakantiebijslag, vermeerderd met een bij ministeriële regeling 

vastgestelde vergoeding voor werkgeverslasten. De loonkostensubsidie wordt 

naar evenredigheid verminderd of vermeerderd, indien de overeengekomen 

arbeidsduur korter of langer is dan 36 uren per week. De overeengekomen 

arbeidsduur, bedoeld in de vorige zin, is maximaal de arbeidsduur welke in 

overeenkomstige dienstbetrekkingen in de regel geacht wordt een volledige 

dienstbetrekking te vormen. 

 

5. In het achtste lid (nieuw) wordt “bedoeld in het vierde en vijfde lid” vervangen door 

“bedoeld in het vierde, vijfde en zesde lid”.  

 

6. Het dertiende lid (nieuw) wordt als volgt gewijzigd:  

 

a. In onderdeel a wordt “artikel 10d, eerste lid, aanhef en onderdeel a; of” vervangen 

door “het eerste lid, aanhef en onderdeel a, subonderdeel 1;”.  

 

b. In onderdeel b wordt “artikel 10d, eerste lid, aanhef en onderdeel b” vervangen door 

“het eerste lid, aanhef en onderdeel a, subonderdeel 2”. 

 

c. Onder vervanging van de punt aan het slot van onderdeel b door “; of”, wordt een 

onderdeel toegevoegd, luidende: 

 

c. nadat de aanvraag tot loonkostensubsidie, bedoeld in het eerste lid, aanhef en 

onderdeel b, is ingediend. 

 

C 

 



 

 

 

In artikel 45a wordt “artikel 10d, vierde of vijfde lid” vervangen door “artikel 10d, 

vierde, vijfde of zesde lid”.  

 

D 

 

In artikel 78dd, eerste lid, wordt “Artikel 10d, twaalfde lid” vervangen door “Artikel 10d, 

dertiende lid”.   

 

ARTIKEL II 

 

Het college herziet besluiten tot vaststelling van loonkostensubsidie die gelden op het 

tijdstip van inwerkingtreding van deze wet, gericht tot de werkgever van een persoon 

die gebruik maakt van de voorziening beschut werk, bedoeld in artikel 10b van de 

Participatiewet, met ingang van dat tijdstip overeenkomstig deze wet.  

 

ARTIKEL III 

 

Onze Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid zendt binnen vijf jaar na 

de inwerkingtreding van deze wet aan de Staten-Generaal een verslag over 

de doeltreffendheid en de effecten van deze wet in de praktijk. 

 

ARTIKEL IV 

 

Deze wet treedt in werking op een bij koninklijk besluit te bepalen tijdstip.  

 

Lasten en bevelen dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst en dat alle 

ministeries, autoriteiten, colleges en ambtenaren die zulks aangaat, aan de nauwkeurige 

uitvoering de hand zullen houden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De Minister van Werk en Participatie, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A.A. Aartsen 

 


