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Met de Wet werk en zekerheid (Wwz) zijn in 2015 en 2016 verschillende 

wijzigingen in de Werkloosheidswet (WW) aangebracht om de WW meer 

activerend te maken. Het ging onder meer om een verkorting van de maximale Bijlage(n) 

WW-duur van 38 naar 24 maanden en een vertraging van de opbouw van WW- 2 

rechten. Onderzoeksbureau Significant APE heeft in opdracht van SZW de 

doeltreffendheid van deze twee maatregelen onderzocht. Met eee vragen we 

uw akkoord op verzending van het onderzoek (bijlage 1) en een begeleidende 

brief aan de Tweede Kamer (bijlage 2). prc 

Beslispunt pe dl Hd li LU j | den 
«__Bent u akkoord met het aan de Tweéde Kamer aanbieden van het | 

onderzoek naar de WW-duur 
Kamerbrief (bijlage 2) 

Kernpunten Pal 4 Jip a u 4 ( 
« De effecten van de verkorting van de maximale WW-duur en de 

vertraagde opbouw van WW-rechten die met de Wwz zijn ingevoerd, zijn { 
2/M / vs fs úum: 

f \ 
in eerste instantie in 2020 door SEO Economisch Onderzoek geëvalueerd. 

« _ Beide maatregelen kenden echter een overgangsregeling, waardoor de 

effecten destijds nog niet volledig konden worden onderzocht. ú Vv S L 5 

e In de laatste periodieke evaluatie van de WW (2023) was een van de Uu 4 7 

aanbevelingen om de effecten van deze twee maatregelen daarom ee, 

nogmaals te onderzoeken. { Pe 
e _ Daartoe is aan Significant APE gevraagd om de doeltreffendheid van deze LU vt Û UV) 

hebben geleid tot een snellere werkhervatting vanuit de WW en daarmee 

doeltreffend zijn geweest. Zij plaatsen hier wel de kanttekening bij dat 

deze effecten zijn gevonden in een periode van gunstige conjunctuur en 

dat deze effecten in een periode van minder gunstige conjunctuur minder 59, 

maatregelen te onderzoeken. 

e _ Significant APE concludeert dat beide maatregelen gemiddeld genomen A) vd A 

positief kunnen uitpakken. 

« _Uw ambtsvoorganger was voornemens dit onderzoek met de Kamer te 

delen bij een brief waarin hij uitgebreider in ging op de nieuwe WW- 

duurverkorting van 24 naar 18 maanden. Deze brief is uiteindelijk niet 

verstuurd. 
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e _ Omdat het onderzoek alsnog met de Kamer gedeeld dient te worden, 

hebben wij een aparte brief voorbereid waarmee we het onderzoek aan de 

Kamer kunnen aanbieden. 
e _ De inzichten uit het onderzoek zullen wij meenemen in het 

conceptwetsvoorstel voor de WW-duurverkorting van 24 naar 18 maanden 

dat we in voorbereiding hebben. 
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