
29282 Arbeidsmarktbeleid en opleidingen zorgsector

nr. Lijst van vragen en antwoorden

Vastgesteld (wordt door griffie ingevuld als antwoorden er zijn)

De vaste commissie voor Volksgezondheid, Welzijn en Sport heeft een aantal vragen 
voorgelegd aan de minister voor Medische Zorg over de brief van 14 april 2021 
inzake de Dilemma’s bonus 2021 (29282, nr. 436).

De daarop door de minister gegeven antwoorden zijn hierbij afgedrukt.

Fungerend voorzitter van de commissie, 
Agema

Adjunct-griffier van de commissie,
Krijger

Nr Vraag Bijlage Blz. (van) t/m

1 Kunt u een overzicht geven hoeveel medewerkers een bonus hebben 
ontvangen, uitgesplitst in eigen medewerkers, zzp’ers en uitzendkrachten?

2 Hoeveel aanvragen heeft u afgekeurd bij de eerste zorgbonus? Wat waren de 
meest voorkomende redenen om de aanvragen af te keuren? Kregen 
zorgaanbieders een tweede kans om een hernieuwde aanvraag in te dienen en 
was daar voldoende tijd voor?

3 Welke acties zijn vorig jaar ondernomen of zouden dit jaar nog kunnen worden
ondernomen om samen met werkgevers tot afspraken te komen waardoor 
wordt gezorgd dat binnen zorgsectoren de bonus alleen wordt aangevraagd 
voor werknemers die een extra inspanning hebben verleend door de 
coronacrisis, waardoor de bonus niet verlaagd hoeft te worden?

4 Is tevens onderzocht of de zorgbonus kon worden uitgekeerd in de vorm van 
een tijdelijke verhoging van de onregelmatigheidstoeslag? Zo ja, waarom is 
hier niet voor gekozen? Zo nee, waarom is dit niet onderzocht?

5 Waarom kwam u alsnog met criteria voor het toekennen van de zorgbonus 
terwijl bij de aankondiging van de regeling werd gesteld dat de invulling aan 
zorgaanbieders zou worden gelaten?

6 Welke ontwikkelingen hebben sinds het versturen van onderhavige brief 
plaatsgevonden ten aanzien van de bonus over 2021?

7 Waar slaat de berekening op dat iedere volwassen Nederlander € 200 
meebetaalt aan de bonus in 2020 en 2021? U kunt deze berekening toch maken 
voor alle Rijksuitgaven zoals een nieuwe weg of een windturbinepark? 
Waarom bent u zo’n geldwolf als het om zorg gaat?

8 Waarom is er niet voor gekozen om extra financiële middelen in te zetten?

9 Welke groepen krijgen nu wel een bonus die in de eerste ronde waren 
uitgesloten?

10 Klopt het dat medewerkers van verpleeghuizen waar zorg wordt geboden aan 
niet met Covid-19 besmette bewoners geen aanspraak kunnen maken op de 
bonus?

11 Welke periode geldt er voor de medewerkers voor verpleging en verzorging 
waar zorg wordt geboden aan met Covid-19 besmette bewoners van 
verpleeghuizen?

12 Waarom worden instellingen voor gehandicaptenzorg uitgesloten van de 
bonus?
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13 Heeft toetsing plaatsgevonden of de bonus over 2020 is uitgekeerd aan 
zorgmedewerkers waar de bonus voor bedoeld is? Zo ja, kunt u aangeven hoe 
deze toetsing er precies uitzag en kunt u de resultaten van de toetsing naar de 
Kamer sturen? 

14 Hoeveel zorgmedewerkers hebben in 2020 naar schatting een zorgbonus 
ontvangen terwijl zij geen directe betrokkenheid hebben gehad bij 
werkzaamheden met betrekking tot het coronavirus?

15 Is onderzocht om in plaats van een monetaire beloning een beloning in natura 
(bijvoorbeeld een vakantie of een ander cadeau) te geven aan 
zorgmedewerkers? Zo ja, welke opties zijn onderzocht en waarom is daar niet 
voor gekozen?

16 Kunt u een overzicht geven van alle andere maatregelen die in 2020 of 2021 
zijn genomen om zorgmedewerkers te ondersteunen of te ontlasten als gevolg 
van de ontwikkelingen rondom het coronavirus, zoals bijvoorbeeld mentale 
zorg, hulp bij studievertraging of schuldenproblematiek?

17 Heeft het aantal uur in het arbeidscontract van een zorgverlener invloed op de 
hoogte van de bonus?

18 Hoe zit het met zorgverleners die zich een gedeelte van de tijd niet in konden 
zetten omdat zij door hun werk besmet zijn geraakt met het coronavirus? Heeft 
dit invloed op de vraag of zij een bonus krijgen of op de hoogte van de bonus 
die zij ontvangen?

19 Bent u voornemens de toetsing van de rechtmatigheid van de aanvraag voor 
komend jaar anders vorm te geven? Zo ja, hoe?

20 Waarop was de raming voor de bonus 2020 gebaseerd? Kunt u een 
onderbouwing geven hiervan en tevens aangeven wat de aannames dan wel de 
uitgangspunten hierbij waren? Hoe is deze anders ingevuld door de 
werkgevers, ofwel waar zaten de afwijkingen?

1

21 Waarop was de raming voor de bonus 2021 gebaseerd? Kunt u een 
onderbouwing geven hiervan en tevens aangeven wat de aannames dan wel de 
uitgangspunten hierbij waren?   

1

22 Hoeveel aanvragen van de zorgbonus van €1000 waren vorig jaar (2020) door 
u geraamd? Hoeveel aanvragen zijn er uiteindelijk gedaan? Kunt u dit 
uitsplitsen naar beroep en sector?

1

23 Hoeveel werkgevers hebben de bonus van €1000 aangevraagd voor hun 
medewerkers? Kunt u dit uitsplitsen naar sector?

1

24 Voor hoeveel mensen met een persoonsgebonden budget (pgb) en voor hoeveel
zzp’ers is de bonus van €1000 aangevraagd? Kunt u dit uitsplitsen naar beroep 
en sector?

1

25 Wanneer komt u terug op de bonusregeling voor pgb-Zvw 
(Zorgverzekeringswet) zorgverleners?

2

26 Hoe groot zou het bedrag moeten zijn, indien de bonus in 2021 aan alle 
zorgverleners zou worden gegeven die in 2020 een bonus hebben gehad?

2

27 Waarom is bij optie 2 gekozen voor maximaal twee keer modaal? Wat voor 
functies vallen daar allemaal onder?

2

28 In hoeverre zouden hier bij 1,5 keer modaal bijvoorbeeld nog steeds alle IC-
verpleegkundigen en ambulance verpleegkundigen onder vallen, ook als ze aan
het eind van hun schaal zitten? Hoeveel stijgt de bonus in euro’s per 
zorgverlener indien bij optie 2 gekozen wordt voor 1,5 keer modaal in plaats 
van twee keer modaal?

2

29 Kunt u een cijfermatige onderbouwing geven van alle onderliggende factoren 
bij de verhoging van het budget voor de zorgbonus in 2020 met € 0,8 miljard 

2
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ten opzichte van de eerdere raming à € 1,44 miljard?

30 Kunt u een cijfermatige onderbouwing geven van alle onderliggende factoren 
van de verhoging van de raming van het budget voor de zorgbonus in 2020 met
€ 0,6 miljard ten opzichte van de eerste raming à € 0,8 miljard?

2

31 Waarom wordt bij dit dilemma gewezen op de demissionaire status van het 
kabinet terwijl dit bij alle andere coronagerelateerde uitgaven niet gebeurt?

2

32 Welke knelpunten bestaan er om ook een bonus beschikbaar te stellen voor 
zorgverleners via een pgb in de Zvw?

2

33 Op welke termijn komt er duidelijkheid over de mogelijkheid om ook een 
bonus beschikbaar te stellen voor zorgverleners via een pgb in de Zvw?

2

34 Waarom kiest u ervoor om het totaalbudget voor de zorgbonus 2020 en 2021 
uit te drukken in een bedrag per volwassen Nederlander?

2

35 Wanneer verwacht u het onderzoek voor de zorgbonus voor pgb-Zvw 
zorgverleners te hebben afgerond?

2

36 Betrekt u bij het onderzoek voor de zorgbonus voor pgb-Zvw zorgverleners de 
belangenorganisatie Per Saldo om tot een werkbare oplossing te komen of bent 
u bereid dit te doen?

2

37 Wat is een acceptabele uitkomst voor u als het gaat om de zorgbonus voor pgb-
Zvw zorgverleners?

2

38 Hoeveel zou het kosten om alle zorgverleners die maximaal twee keer modaal 
verdienen een bonus van €500 te geven?

2

39 Hoeveel zou het kosten om alle zorgverleners die maximaal twee keer modaal 
verdienen een bonus van €1000 te geven?

2

40 Hoeveel betaalt elke volwassen Nederlander in 2020 en 2021 omgerekend mee 
aan winsten in de zorg?

2

41 Hoeveel betaalt elke volwassen Nederlander in 2020 en 2021 omgerekend mee 
aan de salarissen en bonussen voor topbestuurders van zorginstellingen en 
zorgverzekeraars?

2

42 Hoeveel betaalt elke volwassen Nederlander in 2020 en 2021 omgerekend mee 
aan de marketing van zorgverzekeraars en farmaceuten?

2

43 Hoeveel geld zou het opleveren voor de gemiddelde zorgverlener als alle 
onbetaalde gewerkte overuren van zorgverleners in 2020 en 2021 uit zouden 
worden betaald?

2

44 Voor hoeveel zorgverleners is vorig jaar de bonus van €1000 aangevraagd? 
Kunt u dit uitsplitsen naar beroep en sector?

2

45 Hoeveel zorgverleners hebben inmiddels de bonus van €1000 ontvangen? Kunt
u dit uitsplitsen naar beroep en sector?

2

46 Voor hoeveel werkgevers is de aanvraag van de bonus van €1000 voor hun 
medewerkers goedgekeurd? Kunt u dit uitsplitsen naar sector?

2

47 Hoeveel werkgevers hebben inmiddels de bonus van €1000 voor hun 
medewerkers ontvangen? Kunt u dit uitsplitsen naar sector?

2

48 Hoeveel werkgevers hebben de bonus van €1000 ontvangen, maar nog niet 
uitgekeerd aan hun medewerkers uit angst dat zij deze bonus weer zullen 
moeten terugbetalen? Kunt u dit uitsplitsen naar sector?

2

49 Voor hoeveel pgb’ers en zzp’ers is de aanvraag van de bonus van €1000 
goedgekeurd? Kunt u dit uitsplitsen naar beroep en sector?

2

50 Hoeveel pgb’ers en zzp’ers hebben de bonus van €1000 inmiddels ontvangen? 
Kunt u dit uitsplitsen naar beroep en sector?

2
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51 Hebben alle zorgverleners voor wie de bonus van €1000 is aangevraagd deze 
inmiddels ontvangen? Zo nee, wat is hiervoor de reden?

2

52 Zijn er ten aanzien van de bonus over 2020 ook zorgmedewerkers geweest die 
weliswaar meer dan twee keer modaal verdienden, maar die toch een bonus 
hebben ontvangen omdat het begin van de schaal wel onder die grens viel? Zo 
ja, hoeveel mensen en welk budgettair beslag betrof deze groep?

3

53 Kan er een uitputtende lijst gegeven worden van functies die geen zorgbonus 
meer ontvangen als de inkomensgrens verlaagd wordt van twee keer modaal 
naar 1,5 keer modaal?

3

54 Op basis van welke gegevens is een scheiding gemaakt tussen verschillende 
sectoren bij optie 1?

3

55 Welke functies per branche hebben recht op de zorgbonus bij optie 2? 4

56 Welke functies per branche hebben recht op de zorgbonus bij optie 2 als uit 
wordt gegaan van 1,5 keer modaal?

4

57 Hoe hoog wordt de zorgbonus naar schatting als bij optie 2 de grens van 1,5 
keer modaal wordt aangehouden?

4

58 Hoeveel zorgverleners komen in aanmerking voor de bonus wanneer wordt 
gekozen voor optie 1? In welke sectoren komen zorgverleners in dat geval in 
aanmerking voor de bonus?

4

59 Hoeveel zorgverleners komen in aanmerking voor de bonus wanneer wordt 
gekozen voor optie 2? In welke sectoren komen zorgverleners in dat geval in 
aanmerking voor de bonus?

4

60 Is de uitwerking van de regeling voor de bonus over 2021 nu gestart? 4 5 

61 Is het nog mogelijk in het tweede kwartaal van 2021 alle zorgmedewerkers die 
het betreft de mogelijkheid te bieden een aanvraag in te dienen?

4 5 

62 Heeft u naar aanleiding van het meest recente plenaire debat over de 
ontwikkelingen rondom het coronavirus d.d. 22 april 2021 voldoende van 
gedachten gewisseld met de Kamer om te komen tot een besluit over de 
zorgbonus voor 2021? Zo nee, wat is daarvoor nog meer nodig?

4 5 

63 Uiterlijk half april 2021 moest een besluit genomen worden; welk besluit heeft 
u inmiddels genomen na het genoemde plenaire debat in de Kamer?

5

64 Heeft u signalen ontvangen dat bonussen niet tijdig zijn uitgekeerd aan 
personeel?

5

65 Hoeveel aanvragen zijn bij de eerste aanvraagperiode te laat ingediend? Hoe 
bent u omgegaan met te laat ingediende aanvragen van zorgaanbieders bij de 
eerste zorgbonus?

5

66 Hoelang wil u het aanvraagloket openhouden bij deze tweede aanvraagronde? 5

67 Waarom is er in de vereisten opgenomen dat de bonus binnen vijf maanden 
moet worden uitbetaald aan de zorgverlener? Waar is deze periode op 
gebaseerd? Waarom is niet gekozen voor een kortere periode?

5

68 Wat is de gemiddelde tijd tussen het moment dat de bonus van €1000 door een 
werkgever werd ontvangen en het moment dat deze vervolgens aan de 
zorgverleners werd uitbetaald?

5

69 Welke werkgever kan een bonus aanvragen voor een zorgverlener die als 
zzp’er werkt, indien deze zzp’er voor meerdere werkgevers werkt?

5

70 Komen stagiair(e)s die werkzaam zijn in de zorg ook in aanmerking voor de 
bonus? Kunt u dit toelichten?

5

71 Komen stagiair(e)s die werkzaam zijn in de zorg die in de gekozen periode een 
uitzonderlijke prestatie hebben geleverd inzake Covid-19 zorg ook in 

5
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aanmerking voor de bonus? Kunt u dit toelichten?

72 Komen vrijwilligers die actief zijn in de zorg ook in aanmerking voor de 
bonus? Kunt u dit toelichten?

5

73 Komen vrijwilligers die actief zijn in de zorg die in de gekozen periode een 
uitzonderlijke prestatie hebben geleverd inzake Covid-19 zorg ook in 
aanmerking voor de bonus? Kunt u dit toelichten?

5
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