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(ingezonden 10 november 2026)

Vragen van de leden Neijenhuis (D66) en Patijn (PRO) aan de ministers van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid en van Volksgezondheid, Welzijn en Sport over het FNV-rapport 'Onderzoek 
PTSS in Zorg en Welzijn'

Bent u bekend met het FNV-rapport 'Onderzoek PTSS in Zorg en Welzijn'? 1)

Hoe reflecteert u op het in het rapport aangekaarte gebrek aan nazorg bij traumatische 
ervaringen? Herkent u dit signaal? Welke mogelijkheden ziet u om nazorg te verbeteren?

Deelt u de opvatting dat het niet mag afhangen van de specifieke werkgever of branche in welke 
mate werknemers professioneel worden ondersteund na traumatische ervaringen?

Herkent u dat uit internationaal onderzoek blijkt dat verpleegkundigen op de werkvloer veel 
vaker te maken krijgen met posttraumatische stressstoornis (PTSS)? Welke signalen heeft u dat 
werknemers in de sector zorg en welzijn bovengemiddeld bloot zijn gesteld aan PTSS? 2)

Welke acties worden door u of de sector genomen om gevaarlijke of traumatische situaties te 
voorkomen? In hoeverre is er bijvoorbeeld aandacht in het arbeidsomstandighedenbeleid voor 
het alleen draaien van nachtdiensten waardoor collegiale ondersteuning bij calamiteiten 
ontbreekt?

Deelt u de opvatting dat binnen het stelsel van ziekte en arbeidsongeschiktheid er meer aandacht 
zou moeten komen voor preventie? Welke taak ziet u voor het ministerie van Volksgezondheid, 
Welzijn en Sport weggelegd om vanuit een stelselverantwoordelijkheid om meer in te zetten op 
preventie? Hoe gaat u dit monitoren en evalueren?

Hoe kijkt u aan tegen de oproep van FNV om PTSS, opgelopen als gevolg van werk, te erkennen
als beroepsziekte binnen Zorg en Welzijn?

Bent u bereid om vanuit het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport met werknemers-
en werkgeversorganisaties in overleg te treden over betere begeleiding bij traumatische 
ervaringen in de zorg?
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