
 

 

Ontwerpbesluit van  

tot wijziging van het Besluit allocatie arbeidskrachten door intermediairs in verband 

met enkele wijzigingen van technische aard [KetenID 28901] 

 

 

Op voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid van datum 

openlaten                     , nr.; 

 

Gelet op de artikelen 12i, zesde en zevende lid, en 12s, derde lid, onderdeel b, van de 

Wet allocatie arbeidskrachten door intermediairs; 

 

De Afdeling advisering van de Raad van State (van het Koninkrijk) gehoord (advies van 

datum, nr.       ); 

 

Gezien het nader rapport van Onze Minister van Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid van datum openlaten                     , nr. nr. invullen                      

 

 

HEBBEN GOEDGEVONDEN EN VERSTAAN: 

 
Artikel I 

 

Het Besluit allocatie arbeidskrachten door intermediairs wordt als volgt gewijzigd: 

 

A 

 

Artikel 1b:3 komt te luiden: 

 

Artikel 1b:3 Aanvraag toelating 

 

1. De vergoeding, bedoeld in artikel 12i, derde en vierde lid, onderdeel b, bestaat uit: 

a. een vergoeding die de aanvrager is verschuldigd voor de behandeling van de 

aanvraag tot een toelating of een voorlopige toelating; en 

b. een jaarlijkse vergoeding die de toegelaten uitlener is verschuldigd voor het 

behoud van een toelating dan wel een eenmalige vergoeding die de toegelaten 

uitlener is verschuldigd voor het behoud van een voorlopige toelating. 

2. Bij de hoogte van de jaarlijkse vergoeding voor het behoud van een toelating, bedoeld 

in het eerste lid, onderdeel b, wordt voor de duur van de toelating onderscheid gemaakt 

naar de grootte van de onderneming of rechtspersoon in het kalenderjaar voorafgaand 

aan het kalenderjaar waarin de toelating is aangevraagd, gemeten naar de totale omzet 

in dat kalenderjaar.  



 

 

3. Met de indiening van een aanvraag tot een toelating worden door de aanvrager die 

gegevens verstrekt die noodzakelijk zijn om de totale omzet vast te stellen. 

4. Onze Minister kan de geldigheidsduur van de tijdens die aanvraag geldende toelating 

of voorlopige toelating ambtshalve verlengen, indien Onze Minister niet in staat is om 

tijdig een besluit te nemen op een opvolgende aanvraag tot verlening van een toelating 

door redenen die de aanvrager niet te verwijten zijn. 

5. Het bedrag, genoemd in artikel 12i, vierde lid, van de wet, wordt per 1 januari van elk 

kalenderjaar bij ministeriële regeling gewijzigd aan de hand van de 

contractloonontwikkeling van het tweede daaraan voorafgaande jaar, blijkens 

bekendmaking in de Macro-Economische Verkenningen in het voorafgaande jaar. 

Bedoelde indexering vindt voor het eerst plaats op 1 januari 2028. 
6. Bij ministeriële regeling wordt de hoogte van de vergoedingen, bedoeld in het eerste 

lid, vastgesteld. 

7. Bij ministeriële regeling worden nadere regels gesteld met betrekking tot het 

bepaalde in dit artikel, waaronder regels met betrekking tot de gegevens en bescheiden 

die in het kader van een aanvraag tot een toelating worden verstrekt. 

 

B 

 

Artikel 1b:9 wordt als volgt gewijzigd: 

 

1. Het tweede lid komt te luiden: 

2. De vergoeding, bedoeld in artikel 12s, derde lid, onderdeel b, van de wet, bestaat uit: 

a. een vergoeding die de inspectie-instelling is verschuldigd voor de behandeling 

van de aanwijzing; en 

b. een jaarlijkse vergoeding die inspectie-instelling is verschuldigd voor het 

behoud van de aanwijzing. 

2. Het derde lid komt te luiden: 

3. Bij ministeriële regeling wordt de hoogte van de vergoedingen, bedoeld in het tweede 

lid, vastgesteld en kunnen nadere regels worden gesteld met betrekking tot het 

bepaalde in dit artikel.  
 

Artikel II 

 

Dit besluit treedt in werking op een bij koninklijk besluit te bepalen tijdstip.  

 

 

 

Lasten en bevelen dat dit besluit met de daarbij behorende nota van toelichting in 

het Staatsblad zal worden geplaatst. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De Minister van Sociale Zaken  



 

 

en Werkgelegenheid, 

 

 

 

 

 
J.A. Vijlbrief 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


