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1
Aanleiding

Ten aanzien van de opvolging van enkele moties en toezeggingen op personeelsgebied informeren
we de Kamer over de laatste ontwikkelingen.

Geadviseerd besluit
Het advies is in te stemmen met de inhoud en verzending van bijgevoegde Kamerbrief.

Kernpunten
Bij elke motie of toezegging geeft u in uw brief richting de Kamer aan wat de status is en of u van
mening bent dat deze is afgedaan of dat u er op een later moment op terugkomt.

1.

Veiligheidscampus Assen

Met de motie-Heite c.s. (Kamerstuk 33 763 nr. 169 van 2 oktober 2025) is de regering
verzocht om te onderzoeken hoe de veiligheidscampus Assen van de Universiteit van het
Noorden verder ontwikkeld kan worden ten behoeve van de nationale en Europese
veiligheid.

Opleidingen en grensbewaking

Met de motie-Van der Plas c.s. (Kamerstuk 36 800 nr. 72 (gewijzigd was 22) van 18
september 2025) is de regering verzocht om in de opleidingstrajecten van beroepsmilitairen
aandacht te besteden aan grensbewaking.

Scherfvesten voor vrouwelijke militairen

Met de motie-Dobbe (Kamerstuk 29521, nr. 501 van 3 juli 2025) is de regering verzocht om
te zorgen dat vrouwelijke militairen toegang hebben tot passende scherfvesten.

Meer IT- en cyberspecialisten

Met de motie-Heite c.s. (Kamerstuk 36529 nr. 21 van 17 juni 2025) is de regering verzocht
om te komen met een strategisch plan voor de opschaling van IT- en cyberspecialisten en -
reservisten.

Drijfveren en HR-vernieuwing

Met de motie-Boswijk c.s. (Kamerstuk 36600-X-48 d.d. 5 december 2024) is de regering
verzocht de aanbeveling uit het rapport Drijfveren bij Defensie met prioriteit op te pakken en
daarbij expliciet onderofficieren en officieren in de midden-rangen een actieve rol te geven.
Verdiepingsmodule Defensie

Met de motie van het lid Ceder (Kamerstuk 36600-X-60 van 5 december 2024) is de
regering gevraagd om mogelijkheden te onderzoeken voor de ontwikkeling van een
verdiepingsmodule Defensie voor middelbare scholen.

Uniform naar werk-dag

Met de motie-Boswijk c.s. (Kamerstuk 36600-X-12 van 24 oktober 2024) is de regering
gevraagd of er samen met werkgeversorganisaties afspraken gemaakt kunnen worden over
het invoeren van een jaarlijkse “Uniform naar werk”-dag.
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8. Commissie Langlopende Zaken

Mededeling aan de Kamer over de formele beéindiging van de Commissie
9. \Verschil in uitzendbescherming

Toezegging aan de Kamer om aanvullende informatie te verstrekken

Toelichting
Financiéle overwegingen
De inhoud van bijgevoegde Kamerbrief heeft geen financiéle consequenties.

Juridische overwegingen
de inhoud van bijgevoegde Kamerbrief heeft geen juridische consequenties.

Communicatie
Defensie voorziet geen benodigde extra communicatie naar aanleiding van de Kamerbrief.

Informatie die niet openbaar wordt gemaakt

Persoonsgegevens in deze nota en in de bijlage zijn gelakt vanwege de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

DE PLAATSVERVANGEND DIRECTEUR-GENERAAL BELEID
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