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Met brief van 3 juni jl. heeft de vaste commissie SZW u om een reactie gevraagd
op een brief van M.L. over vermeende misstanden bij de afdeling WW van het g'l'age(“)

UWYV ten aanzien van onderwijspersoneel. Met bijgaande conceptbrief reageert u
hierop.

Geadviseerd besluit
Wij verzoeken u bijgaande conceptbrief te ondertekenen en aan de TK te (laten)
verzenden.

Kernpunten

e De vaste commissie SZW heeft de brief van M.L. van 25 mei 2026
doorgestuurd met het verzoek aan u om daar op te reageren.

e M.L. geeft in de brief aan dat er bij UWV misstanden bestaan op de afdeling
WW. Deze misstanden zorgen ervoor dat mensen in grote financiéle
problemen komen, met name leerkrachten die een WW-uitkering ontvangen.

e Na toestemming van M.L. hebben wij overlegd met UWV en gevraagd of zij
contact kunnen opnemen met M.L. over de situatie van M.L. In de conceptbrief
aan de TK wordt niet inhoudelijk ingegaan op de persoonlijke situatie van M.L.
Er wordt alleen gemeld dat UWV heeft laten weten dat de casus van M.L.
wordt voorgelegd aan het expertiseteam omdat het hier een zaak betreft
waarbij een terugvordering is ontstaan. In de brief wordt in het algemeen
toegelicht hoe de werkwijze van UWV op dit moment is.

e UWV heeft laten weten dat zij niet herkennen dat er structureel iets mis is in
de uitvoering van de WW zodat leerkrachten (vaker) in grote financiéle
problemen komen. Gezien de werkwijze die UWV sinds de invoering van de
WW?Z in juli 2015 heeft voor de inkomensverrekening tijdens de WW-uitkering
kunnen er geen grote terugvorderingen (meer) ontstaan.

e Ook heeft UWV sinds 2024 het Expertiseteam ingesteld. Aan dat team worden
zaken voorgelegd bijvoorbeeld als er sprake is van een terugvordering van
meer dan € 3.000 en deze vordering mogelijk problematisch is voor de cliént.
Deze werkwijze helpt voorkomen dat uitkeringsgerechtigden in grote financiéle
problemen terecht komen.

e In de brief wordt ook de aanscherping van de ketenbepaling met ingang van 1
januari 2028 genoemd, zoals opgenomen in de Wet meer zekerheid
flexwerkers.
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