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0. Nota brief informatieverzoek lid-Keijzer aanstellen 
speciale programmaleider Islamofobie NCDR 

Aanleiding 
Tijdens de regeling van werkzaamheden van 17 maart dit jaar heeft het lid Keijzer 
verzocht om informatie te ontvangen over het voornemen van de Nationaal 
Coördinator tegen Discriminatie en Racisme (NCDR) om een programmaleider 
Nationale Aanpak Moslimdiscriminatie aan te stellen, over het functioneren en 
verzoekt zij om herziening van het programma. Zij verzoekt de brief te ontvangen 
voorafgaand aan het commissiedebat Discriminatie, racisme en mensenrechten, 
21 mei. 

Geadviseerd besluit 
U wordt geadviseerd om akkoord te gaan met de inhoud van de brief en 
verzending aan de Tweede Kamer. De brief is tevens voorgelegd aan de minister 
van Werk en Participatie, die verantwoordelijk is voor het onderwerp 
moslimdiscriminatie. 

Kern 
Op 15 maart, op de Internationale dag tegen Islamofobie, heeft de Nationale 
Coördinator tegen Discriminatie en Racisme (NCDR) bekend gemaakt dat hij een 
Programmaleider Nationale Aanpak Moslimdiscriminatie gaat aanstellen.1 De 
programmaleider wordt verantwoordelijk voor het ontwikkelen van een Nationale 
Aanpak tegen Moslimdiscriminatie, samen met de gemeenschappen. Dit 
voornemen heeft het lid Keijzer aanleiding gegeven tot vragen over het 
functioneren van de NCDR, waarbij zij ook verzoekt om herziening van het 
programma.  
 
 De Kamerbrief wordt aan de hand van de volgende punten beantwoordt: 

• Als regeringscommissaris heeft de NCDR tot doel om racisme en 
discriminatie op alle gronden en terreinen te bestrijden en diversiteit en 
inclusie te bevorderen. 

• In zijn adviserende rol is hij in staat om, op basis van signalen die hij 
ophaalt uit de samenleving, specifiek in te zetten op de aanpak van 
discriminatie van bepaalde groepen. 

• U vertrouwt hierin op de expertise en het inzicht van de NCDR. 

 
1 NCDR komt met Nationale Aanpak tegen Moslimdiscriminatie | Nationaal Coördinator tegen 
Discriminatie en Racisme; Nationale aanpak tegen moslimdiscriminatie in de maak. 
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• Het benoemen van een Programmaleider Nationale Aanpak 
Moslimdiscriminatie binnen het Bureau NCDR, past binnen deze rol. 

• De NCDR gaat over de inrichting van het bureau en is vrij het kabinet te 
adviseren over de aanpak van discriminatie van specifieke groepen of over 
domeinen. 

• Het bestrijden van discriminatie is een taak van het kabinet en de NCDR 
gezamenlijk. Het kabinet voert hier ook gesprekken over met de NCDR. 

• Als regeringscommissaris onder uw verantwoordelijkheid is het 
functioneren van de NCDR een interne (personele) aangelegenheid.  

• Het kabinet wil de NCDR wettelijk verankeren, zoals is neergelegd in het 
regeerakkoord. 

• Bovendien heeft de Kamer tijdens het debat over de regeringsverklaring 
op 26 februari een motie van het lid Van Baarle (DENK) aangenomen 
waarin het kabinet verzocht wordt om onder andere met de NCDR te 
komen tot een rijksbrede en overkoepelende aanpak tegen discriminatie 
(zie ook kopje toelichting) 

Toelichting 

Politieke context 
De woorden van de NCDR hebben eerder geleid tot Kamervragen.2 Zo sprak hij 
eerder over ‘a war on muslims’,3 waarna hij tijdens een rondetafelgesprek over 
het Nationaal onderzoek moslimdiscriminatie op 22 mei 2025 mondeling zijn 
excuses voor de woordkeuze heeft aangeboden.  
 
Motie Van Baarle (DENK) over nieuwe rijksbrede en overkoepelende aanpak tegen 
discriminatie met centrale regievoering vanuit het kabinet 
De motie, ingediend door het lid Van Baarle (DENK), verzoekt de regering om te 
komen tot een nieuwe rijksbrede en overkoepelende aanpak tegen discriminatie 
met centrale regievoering vanuit het kabinet, concrete doelstellingen en duidelijke 
verantwoordelijkheden, waarbij de Nationaal Coördinator tegen Discriminatie en 
Racisme, maatschappelijke organisaties en de Kamer worden betrokken bij de 
totstandkoming van deze aanpak.4 
Voor de motie is gestemd door VVD, D66, GroenLinks/PvdA, CD, CU, DENK, PvdD, 
SP 50 plus en Volt, goed voor 101 stemmen. 

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 
 
Motivering 
In de openbaar gemaakte versie van deze nota zijn alle persoonsgegevens van 
ambtenaren geanonimiseerd. 
 

Bijlagen 

Volgnummer Naam Informatie 

 
2 Kamerstukken II 2024-2025, 30 950, nr. 457. 
3 De politiek duikt weg voor moslimdiscriminatie en laat bijna een miljoen Nederlanders in de 
kou staan | Nationaal Coördinator tegen Discriminatie en Racisme. 
4 Kamerstukken II 2025-2026, 36848, nr. 76. 
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