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Hierbij bied ik u de twee laatste publicaties van de Staatscommissie tegen 
Discriminatie en Racisme (hierna: de Staatscommissie) aan die de afgelopen twee 
maanden zijn uitgebracht. Het betreft de volgende rapporten: 
 
Voortgangsrapportage Principes voor profilering. Een kritisch perspectief op de 
toepassing van datagedreven profilering door de overheid van 7 mei 2026 
De Staatscommissie adviseert in dit rapport over het gebruik van datagedreven 
profilering door de overheid. Zij signaleert dat datagedreven profileringspraktijken 
van overheidsorganisaties fundamentele spanningen oproepen met principes van goed 
openbaar bestuur en pleit voor het stopzetten van lopende toepassingen van 
datagedreven profilering. Als de overheid besluit om profileringsmethoden te blijven 
toepassen, moet zij proactief aantonen dat dit een passende en effectieve methode is 
en dat er geen directe of indirecte discriminerende effecten zijn. 
 
Eindrapport Discriminatie doorbreken. Naar een overheid die discriminatie en racisme 
bestrijdt en voorkomt van 8 juni 2026 
De staatscommissie brengt in haar eindrapport inzichten en presenteert een 
actieagenda met vijf oplossingsrichtingen en tien specifieke acties gericht op 
versterking van maatschappelijke betrokkenheid, kennisontwikkeling, bestuur, 
wetgeving en toezicht. Hierin is met name de overheid aan zet, maar ook voor de 
samenleving is een belangrijk rol weggelegd. 
 
Ik ben de Staatscommissie erkentelijk voor deze waardevolle rapporten. In de 
kabinetsreactie op het eindrapport zal het kabinet ook de reactie op het rapport 
over datagedreven profilering meenemen.  
 
 
De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties, 
 
 
Pieter Heerma 
 
 
 
 
 


