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Ministerie van Sociale Zaken en

Werkgelegenheid

TER BESLISSING

Aan Minister van WenP

Datum

9 juni 2026

Onze referentie

Kamerbrief Jaarrapportage en Voortgang Professionals 2026.

voor Maatwerk Multiproblematiek (PMM)

Opgesteld door

Aanleiding

In opdracht van Professionals voor Maatwerk Multiproblematiek (PMM) hebben

Pluut & Partners en Significant Public de jaarrapportage systeemleren 2025

opgesteld. Met de aanbiedingsbrief informeert u de Kamer over de inzichten uit de

jaarrapportage en de jaarlijkse voortgang van PMM, een interbestuurlijke

samenwerking.

Geadviseerd besluit Bilageln)

1. Akkoord te gaan met de inhoud van de aanbiedingsbrief en deze te

ondertekenen.

Kernpunten

1. Akkoord te gaan

ondertekenen.

an de aanbiedingsbrief en deze te

informeerd over systeemleren en

de voortgang v.

«_SZW is eindverantwoordelijk voor deze interbestuurlijke samenwerking en

verstuurt daarom de jaarlijkse rapportage.

«Met de brief informeert u de Kamer over inzichten uit de jaarrapportage

systeemleren (4° editie) en de voortgang van PMM. In de aanbiedingsbrief

worden enkele hoofdlijnen uit de jaarrapportage systeemleren aangehaald.

Daarnaast vermeldt de brief een aantal activiteiten van PMM uit 2025 en 2026.

__ In de brief wordt het belang van een signaalvaardige overheid benadrukt.

«__ U stuurt de aanbiedingsbrief mede namens de minister van Binnenlandse

Zaken en Koninkrijksrelaties, de minister van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap, de minister van Langdurige Zorg, Jeugd en Sport, de

staatssecretaris van Financiën en de staatssecretaris van Justitie en Veiligheid.

«__De brief wordt parallel aan de andere bewindspersonen voorgelegd en

verstuurd aan de Tweede Kamer als alle bewindspersonen akkoord zijn.

Toelichting

Politieke context en krachtenveld

De brief is afgestemd op ambtelijk niveau met de zes betrokken ministeries die

deel uitmaken van de interbestuurlijke samenwerking: SZW, BZK, JenV, OCW,

VWS en FIN. De inhoud van de brief is tot stand gekomen in samenwerking met

de interbestuurlijke werkgroep van PMM. Daar zijn naast de genoemde ministeries
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ook het CAK, de gemeente Groningen en de VNG vertegenwoordigd. Per 2026 is __patum

ook het ministerie van BuZa aangesloten voor casuïstiek. 9 juni 2026

Vervolg en communicatie Onze referentie
Een bericht over de verzending van de Kamerbrief zal geplaatst worden op het

LinkedIn-kanaal van SZW en het kanaal van PMM.

Overig

PMM is een interbestuurlijke samenwerking van zes ministeries (SZW, BZK, JenV,

OCW, VWS en FIN), landelijke publieke dienstverleners en gemeenten. Een

interbestuurlijke stuurgroep is opdrachtgever van PMM. PMM is organisatorisch

opgehangen bij SZW/PDV. De politieke verantwoording loopt via SZW.

PMM helpt professionals van gemeenten en landelijke publieke dienstverleners

wanneer zij vastlopen met de ondersteuning aan inwoners met complexe

multiproblematiek. Het doel van PMM is om de positie van de professional in het

sociaal domein te versterken, zodat zij mensen in de knel sneller en beter kunnen

helpen.

Dat doet PMM via:

1) signaleren: het PMM-netwerk van professionals draagt casussen met

vastgelopen multiproblematiek aan bij het Landelijk Maatwerkloket

Multiproblematiek. PMM helpt om doorbraken in deze casussen te vinden

2) leren: PMM leert doorlopend en op gestructureerde wijze van alle casuïstiek op

drie niveaus: casusniveau, organisatieniveau en systeemniveau. Zo komt PMM

systeemknelpunten op het spoor.

3) verbeteren: PMM agendeert systeemknelpunten en jaagt systeemverbetering

aan.

De aanbiedingsbrief bevat de volgende hoofdpunten:

«__In de brief worden de zes terugkerende patronen beschreven die naar voren

komen in de casuïstiek van PMM. Deze patronen uit de jaarrapportage laten

zien waar het systeem van wet- en regelgeving zorgt dat mensen in

multiprobleemsituaties vastlopen.

«__ In de visie van PMM is het belangrijk om in te blijven zetten op de

vermindering van de verkokering van wet- en regelgeving. En om

professionals handvatten te geven die helpen omgaan met dilemma's in de

uitvoering. Op beide vlakken zijn goede voorbeelden uit de praktijk, die daarin

stappen zetten en waar PMM aan bijdraagt.

«__U eindigt met het belang van een signaalvaardige overheid. Omdat het

onmogelijk is om aan de voorkant alle mogelijke uitwerkingen van wet- en

regelgeving te voorzien.

Bijlagen

Volgnummer Naam Actie Informatie

1 Kamerbrief voortgang Verzenden aan TK

PMM

2 Jaarrapportage Bijlage bij
systeemleren PMM verzending

2025
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