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Opgesteld door 

Aanleiding Uiterlijk bij 
De Tweede Kamer heeft op 3 oktober jl. schriftelijke vragen gesteld bij de 7 november 2025 

begroting 2026 van SZW. Met deze nota leggen wij u de conceptantwoorden voor. 

De Tweede Kamer heeft verzocht de antwoorden uiterlijk woensdag 12 november _ Bijlage(n) 

te ontvangen. 2 

Geadviseerd besluit 
e Stemt u in met bijgevoegde conceptantwoorden op de Kamervragen? Uw 

reactie ontvangen we graag uiterlijk maandag 10 november, zodat wij 

eventuele aanpassingen dinsdag 11 november kunnen verwerken. 

« Ook verzoeken wij u de aanbiedingsbrief aan de Tweede Kamer te 

ondertekenen. 

Kernpunten 
De Tweede Kamer heeft 178 vragen gesteld bij de SZW-begroting 2026. 

Vragen relevant voor zowel MSZW als SPI 

De volgende vragen zijn voor u beiden relevant: 4, 9, 22, 33, 46, 49-51, 57, 58, 

63, 64, 68, 81, 84, 86, 88, 93, 95, 104, 106, 107, 116, 121, 122, 135, 136, 140- 
142, 146-152, 158, 163, 176. 

Onderstaande antwoorden vereisen uw expliciete aandacht: 
- 106: Bijzondere bijstand heeft een hoog niet-gebruik (48%-80%). De 

financiële dekking om bijzondere bijstand ook proactief aan te bieden zal naar 

verwachting meelopen in de Voorjaarsbesluitvorming. Met het wetsvoorstel 

proactieve dienstverlening kunnen gemeenten mensen die mogelijk recht 

hebben, attenderen op bijzondere bijstand en helpen bij de aanvraag. 

- Er zijn meerdere vragen (140-142 en 146-151) gesteld over de inperking van 

de Compensatieregeling transitievergoeding bij ontslag na langdurige ziekte 

(Compensatieregeling LAO) tot kleine werkgevers in relatie tot de sociaal 

ontwikkelbedrijven. Dit zal ook tijdens de behandeling van het wetsvoorstel 

(planning februari 2026) een rol gaan spelen. De vragen gaan over: 

» _ De financiële gevolgen voor sociaal ontwikkelbedrijven. 

« _ De (negatieve) gevolgen voor de ondersteuning die sociaal 
ontwikkelbedrijven aan mensen met een (grote) afstand tot de 
arbeidsmarkt kunnen bieden. 
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In het antwoord op vraag 142 wordt inzicht geboden in de afwegingen die 

gemaakt zijn in het voorjaar van 2025 ten aanzien van het wel of niet maken 

van een uitzondering en het niet bieden van alternatieve compensatie. 

Vragen op terrein MSZW 

De volgende vragen zijn voor MSZW relevant: 1-3, 5-8, 10, 11, 13-21, 23-28, 31, 
34, 44, 47, 48, 59, 60, 66, 67, 69-71, 73, 75-80, 82, 83, 85, 89-92, 94, 96, 99- 
103, 105, 109-115, 117-119, 123-125, 127-134, 137, 139, 143-145, 153, 160- 

162, 164-169, 171-175, 177, 178. 

Onderstaande antwoorden vereisen uw expliciete aandacht: 

-__1: In het hoofdlijnenakkoord is opgenomen dat de tegemoetkoming voor 

arbeidsongeschikten per 2027 wordt afgeschaft in verband met de verlaging 

van het eigen risico in de zorg. Nadat het kabinet een besluit heeft genomen 

over de aanbieding van het wetsvoorstel wordt uw Kamer geïnformeerd over 
de uitvoering van de motie. 

=__105: In dit antwoord wordt de Kamer voor de eerste keer geïnformeerd over 
de concrete invulling van de taakstelling, met name bij het kerndepartement. 

= 117: Deze vraag raakt aan het wetsvoorstel Verduidelijking beoordeling 

arbeidsrelaties en rechtsvermoeden (Vbar). Er is veel aandacht voor de 

effecten op de zorg van het afschaffen van het handhavingsmoratorium en het 

wetsvoorstel Vbar. 
- 118: Deze vraag raakt aan het wetsvoorstel Vbar, het wetsvoorstel meer 

zekerheid Flexwerkers en de Wet toelating ter beschikkingstelling van 
arbeidskrachten (Wtta). Belangrijk is dat het om een totaalpakket gaat. 
Daarmee wordt schijnzelfstandigheid bestreden, blijft er ruimte voor echte 
zelfstandigen, voor flexwerkers (waaronder uitzendkrachten) en worden vaste 

dienstverbanden gestimuleerd. 

-__119: Met de brief Scenario's vereenvoudiging verlofstelsel wordt de motie 
Patijn/Saris afgedaan (Kamerstukken II 2024/25, 29 544, nr. 1295). Deze 

motie verzocht te onderzoeken hoe een minimumbedrag kan worden 

opgenomen in het ouderschaps- en geboorteverlof. 

- 125: in verband met relatief hoge uitvoeringskosten voor de herstelacties (in 

relatie tot het bedrag dat met de nabetalingen gemoeid is). Dit heeft te maken 

met dat het onderzoek naar de mogelijk te herstellen dossiers erg 

arbeidsintensief is. 
- 144: niet voldoen aan de mijlpaal van het Herstel- en Veerkrachtplan (HVP) 

kan leiden tot een aanzienlijke financiële korting. 

Vragen op terrein SPI: 

De volgende vragen zijn voor SPI relevant: 12, 29, 30, 32, 35-43, 45, 52-56, 61, 
62, 65, 72, 74, 87, 97, 98, 108, 120, 126, 138, 154-157, 159, 170. 

- 108: het antwoord m.b.t. het energiefonds wordt in de definitieve versie 
toegevoegd aan de set. Het antwoord zal in lijn zijn met de TK-brief over het 

amendement Grinwis die op het moment van schrijven nog met u worden 
afgestemd. 

Vragen op terrein andere departementen 

Enkele vragen liggen niet (primair) op het beleidsterrein van SZW. Het gaat om de 

vragen 18, 26-28 (BZK) en 101 (Financiën). Genoemde departementen hebben 

een antwoord op deze vragen geformuleerd en afgestemd met de betreffende 

bewindspersonen. 

Datum 
27-10-2025 

Onze referentie 
20254 

Pagina 2 van 3



Bijlagen 

Volgnummer Naam Actie 

1 Aanbiedingsbrief Verzenden aan TK 

Tweede Kamer 

Bijlage bij brief TK: Verzenden aan TK 
Antwoorden op 

Kamervragen 

begroting SZW 2026 

Informatie 

Datum 
27-10-2025 

Onze referentie 

zons mmm 
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