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Akkoord SG/DG

1. Status nota
Ter beslissing

2. Aanleiding

e In de nota van 8 maart jl. (2021-0000031676) hebben wij u geinformeerd over
de analyse van UWV naar de beweegredenen van uitzendbedrijven om terug te
keren naar de publieke ZW-verzekering.

e U bent toen akkoord gegaan met het verhogen van de terugkeerpremie per 1
januari 2023 en het ontwerpbesluit daartoe voor een uitvoeringstoets aan UWV
en BD te sturen. Dit ontwerpbesluit omvat ook een wijziging in de regelgeving
rondom ZW-regres die de regelgeving en uitvoering met elkaar in lijn brengen
(zie eventueel nota 2020-0000133070 van 2 oktober 2020).

e Het verhogen van de terugkeerpremie per 1 januari 2023 is niet uitvoerbaar.
Een jaar later kan dit wel. In de nota lichten we dit toe. Daarnaast vragen we u
het stuk voor te leggen aan de MR.

e Het voorstel is in de CWIZO van 28 juni als hamerstuk akkoord bevonden.

Beslispunten/advies/beslistermijn

e Beslispunt: Bent u akkoord met het invoeren van de verhoging van de
terugkeerpremie ZW per 1 januari 2024 in plaats van 1 januari 2023?

e Beslispunt: Bent u akkoord met agendering van het voorstel in de MR van 9
juli? Dit voorstel omvat ook een wijziging in het ZW-regres om regelgeving en
uitvoering met elkaar in lijn te brengen. Zo ja, dan verzoeken we u het MR-
formulier te ondertekenen.

e Beslispunt: Bent u akkoord met de opdrachtverlening aan UWV?

e Deadline: Vrijdagochtend 2 juli om 9:00 uur moeten de stukken voor de MR van
9 juli worden aangemeld.

4. Kernpunten

Achtergrond

e Eerder heeft UWV een analyse gedaan naar beweegredenen van
(uitzend)bedrijven om terug te keren naar de publieke ZW-verzekering. Eén
van de redenen was dat zij vaak de halve sectorale premie (de zgn.
terugkeerpremie) betalen. Een terugkeerpremie die gelijk is aan de halve
sectorale premie leidt echter tot een “financieringsgat” omdat deze te laag is
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om de staartlasten uit te dekken. Om te komen tot een zo gelijk mogelijk
speelveld heeft u eerder besloten deze te verhogen naar de sectorale premie.

Uitvoeringstoetsen

¢ Het UWV en de Belastingdienst hebben geconstateerd dat het voorstel
uitvoerbaar is per 1 januari 2024. De uitvoeringskosten die hiermee gepaard
gaan zijn laag en kunnen binnen de bestaande budgetten van UWV worden
opgevangen. De Belastingdienst vraagt om €40.000 (in 2023) binnen de
budgetten van SZW te dekken. Deze worden gedekt binnen de SZW begroting.

¢ Aan de Belastingdienst en UWV was een voorstel voorgelegd voor invoering
per 1 januari 2023. Dit is echter niet uitvoerbaar bevonden. De reden
daarachter is dat een herzieningsmogelijkheid gemaakt moest worden voor
werkgevers die nu al de keuze hebben gemaakt voor de publieke verzekering
per 1 januari 2022. Het voorstel tot verhoging van de terugkeerpremie kan
namelijk invioed hebben op deze keuze en werkgevers hebben niet kunnen
anticiperen.

e Deze herzieningsmogelijkheid is voor de Belastingdienst niet uitvoerbaar
gezien de IV-impact die deze heeft.

¢ We adviseren daarom te streven naar invoering per 1 januari 2024. Daarvoor
is geen herzieningsmogelijkheid noodzakelijk. Het voorstel heeft dan pas
effect op werkgevers die de keuze maken om over te stappen op 1 januari
2023 of later.

e Als u hiermee akkoord bent dan zullen we dit ook na de zomer aan de TK
melden in een Kamerbrief.

¢ Omdat de uitvoeringstoets van de Belastingdienst nog niet via de formele lijn
binnen is, hebben we nog geen reactiebrief die u kunt tekenen.

Implementatieopdracht en reactiebrief UWV

e UWV heeft aangegeven uiterlijk 1 juli 2021 een implementatieopdracht nodig
te hebben voor uitvoering van de verhoogde terugkeerpremie per 1 januari
2024.

e Daartoe geeft u in de bijgevoegde reactiebrief op de uitvoeringstoets
opdracht.

e UWV zal pas in 2022 de systemen gaan aanpassen. Maar UWV heeft de
implementatieopdracht al nodig om interne procedures te starten ten aanzien
van de communicatie. In de reactiebrief verzoekt u UWV nog niet extern te
communiceren totdat de Tweede Kamer is geinformeerd (na de zomer).
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