
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Besluit van                         tot vaststelling van nadere regels ter uitvoering van 

de Wet banenafspraak (Besluit banenafspraak) [WGK027220] 

 

Op de voordracht van de Minister van Werk en Participatie van 

                                             , nr.                                    ; 

 

Gelet op de artikelen 2, eerste lid, onderdeel d, en vierde lid, 3, negende lid, en 4, 

tweede lid, van de Wet banenafspraak, 73, zesde lid, van de Wet structuur 

uitvoeringsorganisatie werk en inkomen, 13, tweede lid, van de Wet minimumloon en 

minimumvakantiebijslag, 15, derde lid, van de Wet sociale werkvoorziening, en 8a, 

negende en tiende lid, van de Wet allocatie arbeidskrachten door intermediairs; 

 

De Afdeling advisering van de Raad van State gehoord (advies van                            , 

nr.                               ); 

 

Gezien het nader rapport van de Minister van Werk en Participatie 

van                                      , nr.                                             ;  

 

 

HEBBEN GOEDGEVONDEN EN VERSTAAN: 

 

Artikel 1. Indicatie doelgroep banenafspraak zonder beoordeling 
1. Als een persoon die voldoet aan een indicatie als bedoeld in artikel 2, eerste lid, 

onderdeel d, van de Wet banenafspraak, wordt aangemerkt, nadat deze persoon zich 

daartoe schriftelijk meldt bij het UWV: 

a. de persoon die deel heeft uitgemaakt van de doelgroep van het voortgezet 

speciaal onderwijs, bedoeld in artikel 2 van de Wet op de expertisecentra; 

b. de persoon die deel heeft uitgemaakt van de doelgroep van het 

praktijkonderwijs, bedoeld in artikel 2.8 van de Wet voortgezet onderwijs 2020. 

2. Als een persoon die voldoet aan een vastgestelde indicatie als bedoeld in artikel 2, 

eerste lid, onderdeel d, van de Wet banenafspraak wordt opgenomen in de registratie 

doelgroep banenafspraak, bedoeld in artikel 3 van de Wet banenafspraak, de persoon 

die deel heeft uitgemaakt van de doelgroep van het praktijkonderwijs, bedoeld in artikel 

2.8 van de Wet voortgezet onderwijs 2020, en voor 28 oktober 2016 een verzoek ter 

beoordeling van het arbeidsvermogen door het UWV heeft ingediend als bedoeld in 

artikel 2.25, eerste lid, onderdeel a, van het Besluit Wfsv zoals dat luidde op 27 oktober 

2016. 

3. De persoon die duurzaam geen mogelijkheden tot arbeidsparticipatie heeft als 

bedoeld in de artikelen 1a:1, eerste lid, 2:4, eerste lid, of 3:8a, eerste lid, van de Wet 

arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten wordt niet aangemerkt als een 

persoon die voldoet aan het eerste of tweede lid. 

 

 

 

https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0017745&artikel=38b&g=2019-09-16&z=2019-09-16
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0017745&artikel=38b&g=2019-09-16&z=2019-09-16
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0003549&artikel=2&g=2019-09-16&z=2019-09-16
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0002399&artikel=10f&g=2019-09-16&z=2019-09-16
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0002399&artikel=10f&g=2019-09-16&z=2019-09-16
https://wetten.overheid.nl/BWBR0019070/2019-06-26#Hoofdstuk2b_Artikel2.25
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Artikel 2. Indicatie doelgroep banenafspraak met beoordeling 

1. Als een persoon die voldoet aan een indicatie als bedoeld in artikel 2, eerste lid, 

onderdeel d, van de Wet banenafspraak, wordt opgenomen in de registratie doelgroep 

banenafspraak, bedoeld in artikel 3 van die wet: 

a. de persoon die op de laatste dag van de periode waarin deze persoon 

onderwijs genoot, deel uitmaakte van de doelgroep van de entreeopleiding, 

bedoeld in artikel 7.2.2, eerste lid, onderdeel a, van de Wet educatie en 

beroepsonderwijs, en van wie op eigen verzoek op of na 18 juli 2015 door het 

UWV is vastgesteld dat deze persoon niet in staat is tot het verdienen van het 

wettelijk minimumloon, bedoeld in artikel 2, onderdeel c, van de Participatiewet; 

b. de persoon, die op 31 december 2014 een geldende indicatiebeschikking had 

op grond van artikel 11 van de Wet sociale werkvoorziening zoals die wet op die 

dag luidde, waarvan de geldigheid op of na 1 januari 2015 is verstreken en die 

geen geïndiceerde is blijkens een indicatiebeschikking of herindicatiebeschikking 

als bedoeld in artikel 1, eerste lid, van de Wet sociale werkvoorziening, zoals die 

wet met ingang van 1 januari 2015 luidt; 

c. de persoon, die op of na 1 juli 2015 een aanvraag heeft ingediend voor een 

arbeidsongeschiktheidsuitkering op grond van Hoofdstuk 1A van de Wet 

arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten, en van wie door het UWV 

is vastgesteld dat deze persoon niet een jonggehandicapte is als bedoeld in 

artikel 1a:1 van die wet, en dat deze persoon tevens niet in staat is tot het 

verdienen van het wettelijk minimumloon, bedoeld in artikel 2, onderdeel c, van 

de Participatiewet; 

d. de persoon, niet zijnde een persoon als bedoeld in onderdeel a, b of c, die 

door het college wordt ondersteund bij de arbeidsinschakeling, bedoeld in artikel 

7, eerste lid, onderdeel a, van de Participatiewet, van wie op eigen verzoek door 

het UWV is vastgesteld dat deze persoon wegens ziekte of gebrek niet in staat is 

tot het verdienen van het wettelijk minimumloon, bedoeld in artikel 2, onderdeel 

c, van de Participatiewet. 

2. Als een persoon die voldoet aan een indicatie als bedoeld in artikel 2, eerste lid, 

onderdeel d, van de Wet banenafspraak, wordt opgenomen in de registratie doelgroep 

banenafspraak de persoon die in de periode van 10 september 2014 tot en met 17 juli 

2015 het in het eerste lid, onderdeel a, bedoelde onderwijs geheel of gedeeltelijk genoot 

en in die periode tevens dat onderwijs heeft beëindigd, zolang die persoon nog niet door 

het UWV is beoordeeld en nog niet door het UWV is vastgesteld dat deze persoon niet in 

staat is tot het verdienen van het wettelijk minimumloon, bedoeld in artikel 2, onderdeel 

c, van de Participatiewet. 

3. Als een persoon die voldoet aan een indicatie als bedoeld in artikel 2, eerste lid, 

onderdeel d, van de Wet banenafspraak, wordt opgenomen in de registratie doelgroep 

banenafspraak de persoon die in de periode van 10 september 2014 tot en met 31 

december 2014 een aanvraag heeft ingediend voor een recht op arbeidsondersteuning 

op grond van Hoofdstuk 2 van de Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening 

jonggehandicapten, maar van wie door het UWV is vastgesteld dat geen recht op 

arbeidsondersteuning is ontstaan, zolang die persoon nog niet door het UWV is 

beoordeeld en nog niet door het UWV is vastgesteld dat deze persoon niet in staat is tot 

het verdienen van het wettelijk minimumloon, bedoeld in artikel 2, onderdeel c, van de 

Participatiewet. 

4. Als een persoon die voldoet aan een indicatie als bedoeld in artikel 2, eerste lid, 

onderdeel d, van de Wet banenafspraak, wordt opgenomen in de registratie doelgroep 

banenafspraak de persoon die in de periode van 1 januari 2015 tot en met 30 juni 2015 

een aanvraag heeft ingediend voor een recht op een arbeidsongeschiktheidsuitkering op 

grond van Hoofdstuk 1A van de Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening 

jonggehandicapten, maar van wie door het UWV is vastgesteld dat deze persoon niet 

https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0008903&g=2019-11-11&z=2019-11-11
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0017745&artikel=38b&g=2019-11-11&z=2019-11-11
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0017745&artikel=38b&g=2019-11-11&z=2019-11-11
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een jonggehandicapte is als bedoeld in artikel 1a:1 van die wet, zolang die persoon nog 

niet door het UWV is beoordeeld en nog niet door het UWV is vastgesteld dat deze 

persoon niet in staat is tot het verdienen van het wettelijk minimumloon, bedoeld in 

artikel 2, onderdeel c, van de Participatiewet. 

5. Als een persoon die voldoet aan een indicatie als bedoeld in artikel 2, eerste lid, 

onderdeel d, van de Wet banenafspraak, wordt opgenomen in de registratie doelgroep 

banenafspraak de persoon die vóór 10 september 2014 een aanvraag heeft ingediend 

voor een recht op arbeidsondersteuning op grond van Hoofdstuk 2 van de Wet 

arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten maar van wie het UWV heeft 

vastgesteld dat geen recht op arbeidsondersteuning is ontstaan op grond van het enkele 

feit dat die persoon vóór 1 januari 2015 de leeftijd van achttien jaar, bedoeld in artikel 

2:15, eerste lid, onderdeel c, van de Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening 

jonggehandicapten, nog niet heeft bereikt, zolang die persoon nog niet door het UWV is 

beoordeeld en nog niet door het UWV is vastgesteld dat deze persoon niet in staat is tot 

het verdienen van het wettelijk minimumloon, bedoeld in artikel 2, onderdeel c, van de 

Participatiewet. 

 

Artikel 3. Doelgroep banenafspraak vanwege voorziening 

1. Het UWV beoordeelt of iemand een persoon is als bedoeld in artikel 2, eerste lid, 

onderdeel f, van de Wet banenafspraak op verzoek van het college van burgemeester en 

wethouders of op aanvraag van een persoon. 

2. Onder een voorziening als bedoeld in artikel 2, eerste lid, onderdeel f, van de Wet 

banenafspraak, wordt verstaan: 

a. de vervoersvoorziening, de intermediaire activiteit, de meeneembare 

voorziening of de noodzakelijke persoonlijke ondersteuning, bedoeld in 

artikel 35, tweede lid, van de Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen; 

b. de voorzieningen die het college van burgemeester en wethouders 

noodzakelijk acht voor de arbeidsinschakeling en heeft verstrekt op grond van 

artikel 10 van de Participatiewet. 

 

Artikel 4. Monitoring banenafspraak 

Ten behoeve van de vaststelling van de toename, bedoeld artikel 4, eerste lid, van de 

Wet banenafspraak, wordt bij ministeriële regeling het aantal te realiseren banen in een 

kalenderjaar bepaald voor arbeidsbeperkten, uitgedrukt in verloonde uren op 

1 januari 2013, en wordt per kalenderjaar bepaald: 

a. het cumulatief aantal extra te realiseren banen voor deze arbeidsbeperkten 

uitgedrukt in verloonde uren; 

b. het cumulatief aantal gerealiseerde banen voor deze arbeidsbeperkten 

uitgedrukt in verloonde uren; en 

c. de uitkomst van de vergelijking tussen het cumulatief aantal banen, bedoeld in 

de onderdelen a en b, uitgedrukt in verloonde uren. 

 

Artikel 5. Wijziging van het Besluit Wfsv 

Het Besluit Wfsv wordt als volgt gewijzigd: 

 

A 

 

In artikel 2.3, eerste lid, onderdeel b, wordt ‘verloonde uren als bedoeld in artikel 38b, 

vierde lid, van de Wfsv’ vervangen door ‘verloonde uren als bedoeld in artikel 1 van de 

Wet banenafspraak’. 

 

 

 

https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0008657&artikel=1a:1&g=2019-11-11&z=2019-11-11
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B 

 

De hoofdstukken 2a, 2b en 2c vervallen. 

 

Artikel 6. Wijziging van het Besluit SUWI 

Het Besluit SUWI wordt als volgt gewijzigd: 

 

A 

 

In artikel 2.3, derde lid, wordt ‘de personen die behoren tot de doelgroep van 

arbeidsbeperkten als bedoeld in artikel 38b van de Wet financiering sociale 

verzekeringen’ vervangen door ‘de personen die zijn opgenomen in de registratie 

doelgroep banenafspraak, bedoeld in artikel 2 van de Wet banenafspraak’. 

 

B 

 

In artikel 2.5, tweede lid, onderdeel b, subonderdeel 3, wordt ‘personen die behoren tot 

de doelgroep van arbeidsbeperkten als bedoeld in artikel 38b van de Wet financiering 

sociale verzekeringen en van wie gegevens zijn geregistreerd in de doelgroepregistratie, 

bedoeld in artikel 3.2 van Besluit SUWI’ vervangen door ‘personen die zijn opgenomen in 

de registratie doelgroep banenafspraak, bedoeld in artikel 2 van de Wet banenafspraak’. 

 

C 

 

In het opschrift van Hoofdstuk 3a wordt ‘registratie van arbeidsbeperkten’ vervangen 

door ‘registratie doelgroep banenafspraak’. 

 

D 

 

Artikel 3.2 komt te luiden: 

 

Artikel 3.2. Gegevens in registratie doelgroep banenafspraak en eindigen 

registratie 

1. Over de arbeidsbeperkte, bedoeld in artikel 2 van de Wet banenafspraak, worden in 

de registratie doelgroep banenafspraak, bedoeld in artikel 3 van die wet, de volgende 

gegevens vastgelegd: 

a. het burgerservicenummer; 

b. de aanduiding of deze persoon een arbeidsbeperkte is als bedoeld in artikel 2, 

eerste lid, onderdeel a, b, c, d, f, g, of h, of tweede lid, van de Wet 

banenafspraak; 

c. de datum van registratie; 

d. voor zover van toepassing de datum waarop de registratie eindigt. 

2. De registratie van de arbeidsbeperkte eindigt: 

a. op de dag waarop deze persoon de pensioengerechtigde leeftijd, bedoeld in 

artikel 7a, eerste lid, van de Algemene Ouderdomswet bereikt; of 

b. op de dag waarop deze persoon overlijdt. 

3. In afwijking van het tweede lid eindigt de registratie van een persoon ten aanzien van 

wie het college van burgemeester en wethouders op grond van artikel 10b, eerste lid, 

van de Participatiewet heeft vastgesteld dat deze persoon uitsluitend in een beschutte 

omgeving onder aangepaste omstandigheden mogelijkheden tot arbeidsparticipatie 

heeft, op de dag direct volgend op die vaststelling. 

4. Een persoon die arbeidsbeperkte is als bedoeld in artikel 2, tweede lid, van de Wet 

banenafspraak, of een persoon die uitsluitend in de registratie doelgroep banenafspraak 

http://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0002221&artikel=7a&g=2018-02-26&z=2018-02-26
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is opgenomen op grond van artikel 2, eerste lid, onderdeel e, van de Wet 

banenafspraak, of op grond van artikel 1 of artikel 2, eerste lid, onderdeel b, van het 

Besluit banenafspraak, kan verzoeken diens opname in de registratie doelgroep 

banenafspraak te beëindigen. De opname in de registratie doelgroep banenafspraak 

eindigt na een dergelijk verzoek op de dag waarop het UWV vaststelt dat de verzoeker 

niet langer voldoet aan de voorwaarden in artikel 2, eerste lid, van de Wet 

banenafspraak, dan wel op de dag waarop het UWV vaststelt dat de verzoeker 

uitsluitend in de registratie doelgroep banenafspraak is opgenomen op grond van 

artikel 2, eerste lid, onderdeel e, van de Wet banenafspraak, of op grond van artikel 1 of 

artikel 2, eerste lid, onderdeel b, van het Besluit banenafspraak.  

 

E 

 

De artikelen 3.2a tot en met 3.3 vervallen. 

 

F 

 

Artikel 3.4 wordt als volgt gewijzigd: 

1. In het opschrift en het eerste lid wordt ‘de Wet banenafspraak en quotum 

arbeidsbeperkten’ vervangen door ‘de Wet banenafspraak’. 

2. In het tweede lid wordt ‘de registratie, bedoeld in artikel 38d van de Wfsv’ vervangen 

door ‘de registratie doelgroep banenafspraak, bedoeld in artikel 3 van de Wet 

banenafspraak’ en wordt ‘en voor de vaststelling van de quotumheffing, bedoeld in 

artikel 38h van de Wfsv’ vervangen door ‘en voor de uitvoering van de Wet 

banenafspraak’. 

3. In het derde lid wordt ‘de registratie arbeidsbeperkten, bedoeld in artikel 38d van de 

Wfsv’ vervangen door ‘de registratie doelgroep banenafspraak, bedoeld in artikel 3 van 

de Wet banenafspraak’ en wordt ‘de Wet banenafspraak en quotum arbeidsbeperkten’ 

vervangen door ‘de Wet banenafspraak’. 

4. Er wordt een lid toegevoegd, luidende: 

5. Het UWV is bevoegd gegevens uit de adviezen, bedoeld in artikel 10b, tweede lid, van 

de Participatiewet, te verwerken om vast te stellen of artikel 2, derde lid, van de Wet 

banenafspraak van toepassing is. 

 

G 

 

Artikel 3.5 wordt als volgt gewijzigd: 

1. In het eerste lid wordt ‘artikel 38b, eerste lid, onderdeel a of e, van de Wfsv’ 

vervangen door ‘artikel 2, eerste lid, onderdeel a, van de Wet banenafspraak’. 

2. In het achtste lid wordt ‘artikel 38b, tweede lid, van de Wfsv’ vervangen door 

‘artikel 2, eerste lid, onderdeel f, van de Wet banenafspraak’. 

 

H 

 

In artikel 6.1 wordt na ‘Dit besluit berust mede op’ ingevoegd ‘de artikelen 2, vierde lid, 

en 3, negende lid, van de Wet banenafspraak, de’ en wordt ‘artikel 33, elfde lid, van de 

Wet SUWI’ vervangen door ‘de artikelen 33, elfde lid, en 73, zesde lid, van de Wet 

SUWI’. 

 

I 

 

In Bijlage I vervalt de regel die begint met ‘Indicatie aanvraag loonkostenvoordeel 

oudere werknemer’. 
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Artikel 7. Wijziging van het Besluit minimumloon en minimumvakantiebijslag 

Artikel 2c van het Besluit minimumloon en minimumvakantiebijslag wordt als volgt 

gewijzigd: 

1. In de aanhef van het eerste lid wordt ‘artikel 38b, eerste en tweede lid, van de Wet 

financiering sociale verzekeringen’ vervangen door ‘artikel 2, eerste lid, van de Wet 

banenafspraak’. 

2. Het vierde lid vervalt. 

 

Artikel 8. Wijziging van het Besluit uitvoering sociale werkvoorziening en 

begeleid werken 

In artikel 19, opschrift en eerste lid, van het Besluit uitvoering sociale werkvoorziening 

en begeleid werken wordt ‘de Wet banenafspraak en quotum arbeidsbeperkten’ telkens 

vervangen door ‘de Wet banenafspraak’. 

 

Artikel 9. Wijziging van het Besluit allocatie arbeidskrachten door intermediairs 

Artikel 1a:2, onderdeel b, van het Besluit allocatie arbeidskrachten door intermediairs 

komt te luiden: 

b. arbeidsbeperkte is als bedoeld in artikel 2 van de Wet banenafspraak; of 

 

Artikel 10. Inwerkingtreding 

Dit besluit treedt in werking op het tijdstip waarop artikel 2 van de Wet banenafspraak in 

werking treedt. 

 

Artikel 11. Citeertitel 

Dit besluit wordt aangehaald als: Besluit banenafspraak. 

 

 

Lasten en bevelen dat dit besluit met de daarbij behorende nota van toelichting in het 

Staatsblad zal worden geplaatst. 

 

 

 

 

 

 

 

 

De Minister van Werk 

en Participatie, 

 

 

 

 

 

A.A. Aartsen 
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