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A GEWIJZIGD VOORSTEL VAN WET
4 februari 2026

Wij Willem-Alexander, bij de gratie Gods, Koning der Nederlanden,
Prins van Oranje-Nassau, enz. enz. enz.

Allen, die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten:

Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het wenselijk is de
Regeling dienstverlening aan huis, die betrekking heeft op de
rechtspositie van werknemers die doorgaans op minder dan vier dagen
per week werken in het huishouden van een natuurlijk persoon, niet van
toepassing te laten zijn bij aangewezen publiek gefinancierde
dienstverlening;

Zo is het dat Wij, de Afdeling advisering van de Raad van State
gehoord, en met gemeen overleg der Staten-Generaal, hebben
goedgevonden en verstaan, gelijk Wij goedvinden en verstaan bij deze:

ARTIKEL I WERKLOOSHEIDSWET

Aan artikel 6, eerste lid, onderdeel c, van de Werkloosheidswet wordt
toegevoegd “, tenzij het verrichten van deze diensten geheel of
gedeeltelijk betaald wordt vanuit een, bij regeling van Onze Minister, in
overeenstemming met Onze Minister van Financién, aan te wijzen
regeling voor publieke financiering van deze diensten”.

ARTIKEL II ZIEKTEWET

Aan artikel 6, eerste lid, onderdeel c, van de Ziektewet wordt
toegevoegd “, tenzij het verrichten van deze diensten geheel of
gedeeltelijk betaald wordt vanuit een, bij regeling van Onze Minister, in
overeenstemming met Onze Minister van Financién, aan te wijzen
regeling voor publieke financiering van deze diensten”.

ARTIKEL III WET OP DE
ARBEIDSONGESCHIKTHEIDSVERZEKERING



Aan artikel 6, eerste lid, onderdeel c, van de Wet op de
arbeidsongeschiktheidsverzekering wordt toegevoegd “, tenzij het
verrichten van deze diensten geheel of gedeeltelijk betaald wordt vanuit
een, bij regeling van Onze Minister, in overeenstemming met Onze
Minister van Financien, aan te wijzen regeling voor publieke financiering
van deze diensten”.

ARTIKEL IV BURGERLIJK WETBOEK
Boek 7 van het Burgerlijk Wetboek wordt als volgt gewijzigd:
A

[vervallen]

In artikel 629, tweede lid, onderdeel a, wordt “in dienstbetrekking
staat” vervangen door “in dienstbetrekking staat, tenzij het verrichten van
deze diensten geheel of gedeeltelijk betaald wordt vanuit een, bij regeling
van Onze Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, in
overeenstemming met Onze Minister van Financién, aan te wijzen
regeling voor publieke financiering van deze diensten”.

C

Aan artikel 671, eerste lid, onderdeel d, wordt toegevoegd “, tenzij het
verrichten van de diensten ten behoeve van het huishouden geheel of
gedeeltelijk betaald wordt vanuit een, bij regeling van Onze Minister van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid, in overeenstemming met Onze
Minister van Financien, aan te wijzen regeling voor publieke financiering
van deze diensten”.

ARTIKEL V WET FLEXIBEL WERKEN

In artikel 2b, vijfde lid, onderdeel a, van de Wet flexibel werken wordt
“in dienstbetrekking staat” vervangen door “in dienstbetrekking staat,
tenzij het verrichten van deze diensten geheel of gedeeltelijk betaald
wordt vanuit een, bij regeling van Onze Minister van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid, in overeenstemming met Onze Minister van Financién,
aan te wijzen regeling voor publieke financiering van deze diensten”.

ARTIKEL VI WET OP DE LOONBELASTING 1964

In de Wet op de loonbelasting 1964 wordt aan artikel 5 een lid
toegevoegd, luidende:



3. Het eerste lid is niet van toepassing indien het verrichten van de
diensten geheel of gedeeltelijk wordt betaald vanuit een, bij regeling van
Onze Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, in
overeenstemming met Onze Minister van Financién, aan te wijzen
regeling voor publieke financiering van deze diensten.

ARTIKEL VII EVALUATIE

Onze Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid zendt binnen
twee jaar en vervolgens binnen drie jaar na de inwerkingtreding van deze
wet aan de Staten-Generaal een verslag over de doeltreffendheid en de
effecten van deze wet in de praktijk. Het verslag dat binnen twee jaar aan
de Staten-Generaal wordt gezonden beperkt zich tot de vraag of de
compenserende middelen voor pgb-houders op grond van de Wet
langdurige zorg en de Zorgverzekeringswet toereikend zijn.

ARTIKEL VIIA OVERGANGSRECHT ZVW-PGB

1. Onze Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport stelt ten
behoeve van een verzekerde als bedoeld in artikel 1, onderdeel f, van de
Zorgverzekeringswet die een vergoeding ontvangt in de vorm van een
Zvw-pgb als bedoeld in artikel 13a, eerste lid, van de
Zorgverzekeringswet gedurende een periode van ten minste twee jaar na
inwerkingtreding van dit artikel een bedrag ter beschikking indien het
loon van de zorgverlener na aftrek van de loonbelasting als bedoeld in
artikel 1 van de Wet op de loonbelasting 1964 als gevolg van deze wet in
de praktijk ontvangt lager is dan het inkomen uit werk en woning na
aftrek van de inkomstenbelasting als bedoeld in artikel 1.1 van de Wet op
de inkomstenbelasting 2001 op de dag voor inwerkingtreding van deze
wet ontving voor dezelfde zorg of dienst.

2. Bij ministeriéle regeling worden nadere regels gesteld over de
compensatie van verzekerden, bedoeld in het eerste lid.

ARTIKEL VIII OVERGANGSWET NIEUW BURGERLIJK WETBOEK

Na artikel 214 van de Overgangswet nieuw Burgerlijk Wetboek wordt
een artikel ingevoegd, luidende:

Artikel 215

1. Het in artikel 629, tweede lid, van Boek 7 van het Burgerlijk Wetboek
genoemde tijdvak van zes weken, blijft van toepassing op de werknemer:

a. die doorgaans op minder dan vier dagen per week uitsluitend of
nagenoeg uitsluitend diensten verricht ten behoeve van het huishouden
van de natuurlijk persoon tot wie hij in dienstbetrekking staat als bedoeld
in artikel 629, tweede lid, onderdeel a, van Boek 7 van het Burgerlijk
Wetboek, zoals dat luidde op de dag voor het tijdstip van inwerkingtreding
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van artikel IV, onderdeel B, van de Wet aanpassing regeling
dienstverlening aan huis; en

b. wiens eerste dag van ongeschiktheid tot het verrichten van zijn
arbeid wegens ziekte is gelegen voor het tijdstip, bedoeld in onderdeel a.

2. Voor de toepassing van het eerste lid, onderdeel b, worden perioden
van ongeschiktheid tot werken geacht eenzelfde, niet onderbroken
periode van ongeschiktheid te vormen, indien zij elkaar met een
onderbreking van minder dan vier weken opvolgen. Bij de vaststelling van
de periode van vier weken blijven perioden waarin zwangerschaps- of
bevallingsverlof is genoten overeenkomstig artikel 3:1, tweede en derde
lid, van de Wet arbeid en zorg, buiten beschouwing.

ARTIKEL IX

1. Deze wet treedt, met uitzondering van de artikelen IV, onderdeel C,
en V in werking:

a. in de gevallen dat de diensten worden betaald uit een Zvw-pgb als
bedoeld in artikel 13a van de Zorgverzekeringswet en voor de uitvoering
van dit Zwv-pgb op 31 december 2025 geen gebruik wordt gemaakt van
dienstverlening door de Sociale Verzekeringsbank, genoemd in hoofdstuk
6 van de Wet structuur uitvoeringsorganisatie werk en inkomen, met
ingang van een bij koninklijk besluit te bepalen tijdstip; en

b. in de overige gevallen met ingang van de dag na de datum van
uitgifte van het Staatsblad waarin zij wordt geplaatst, en werkt zij terug
tot en met 1 januari 2026.

2. De artikelen IV, onderdeel C, en V treden in werking op een bij
koninklijk besluit te bepalen tijdstip, dat voor de verschillende artikelen of
onderdelen daarvan verschillend kan worden vastgesteld.

ARTIKEL X

Deze wet wordt aangehaald als: Wet aanpassing Regeling
dienstverlening aan huis.



Lasten en bevelen dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst en
dat alle ministeries, autoriteiten, colleges en ambtenaren die zulks
aangaat, aan de nauwkeurige uitvoering de hand zullen houden.

Gegeven

De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,

De Staatssecretaris van Financién,



