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Aantal bijlagen
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Aanleiding

Tijdens de procedurevergadering van 9 april jl. zijn door het lid Boon (PVV) ten aanzien van twee
onderwerpen reacties gevraagd voorafgaand aan het Commissiedebat personeel van 15 aprill. Het
betreft enerzijds de reactie op een recent artikel in Trouw over het verkorten van de mbo-opleiding
Grondoptreden mbo-niveau 2 van anderhalf naar één jaar. Anderzijds gaat het om een reactie op
een ingezonden brief waarin de steller pleit voor het loslaten van leeftijdsgrenzen voor instroom en
inzet bij Defensie. In gevoegde kamerbrief wordt een reactie op beide onderwerpen gegeven.

Geadviseerd besluit
Instemmen met deze kamerbrief en die voor het Commissiedebat van 15 april verzenden.

Kernpunten
Ten aanzien van het onderwerp ‘Verkorten mbo-opleiding’ wordt in de brief toegelicht:

 dat het proces om de mbo-opleiding in te korten zorgvuldig en in overleg met 21 regionale
opleidingscentrums (roc's) heeft plaatsgevonden;

s dat door de inkorting de opleiding beter aansluit op de militaire praktijk en dubbele leerstof
wordt voorkomen;

+ dat het doel is de doorlopende leerlijn naar Defensie te verbeteren zodat studenten sneller
en doelgerichter kunnen instromen.

Ten aanzien van het onderwerp ‘Leeftijdsgrenzen militairen’ wordt in de brief toegelicht:

e dat militairen worden gekeurd om als militair te kunnen dienen bij Defensie en moeten
voldoen aan de militaire basis eisen;

« dat deze zijn gedifferentieerd naar cluster, gebaseerd op de te verwachte fysieke
inspanningen in de verdere loopbaan van de militair;

¢ dat de leeftijdsgrenzen voor instroom van beroepsmilitairen bij Defensie momenteel zijn
gespecificeerd naar categorieén zoals manschappen en korporaals, onderofficieren en
officieren en vooralsnog liggen tussen de 27 en 37 jaar;

+ dat daarbinnen wordt gedifferentieerd, bijvoorbeeld door rekening te houden met de duur
van de opleiding en het te behalen rendement daarna;

 dat Defensie momenteel beziet of de leeftijdsgrenzen verder kunnen worden verruimd;

 dat over dat laatste punt overleg wordt gevoerd tussen de sociale partners;

s« dat voor inzet geen leeftijdsgrenzen gelden, met uitzondering van VN-missies. Daarvoor
geldt een leeftijdsgrens van 55 jaar.

1 Reactie op Kamerstukken 2026Z207502/2026D16889 en 2026Z05784/2026D16886
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Toelichting

Tijdens de begrotingsbehandeling heeft het lid Boon een motie ingediend over het onderwerp vaste
leeftijdsgrenzen. Met die motie verzoekt hij de gehanteerde leeftijdsgrenzen voor
manschappenfuncties te herzien en bij toelating en aanstelling primair te toetsen op objectief
vastgestelde fysieke en mentale geschiktheid. In de Kamerbrief refereren we aan die motie en
benoemen we dat we hierop terug zullen komen zodra het overleg met de bonden is afgerond.

Financiéle overwegingen
Er zitten geen financiéle gevolgen aan deze brief.

Juridische overwegingen
Er zitten geen juridische gevolgen aan deze brief.

Communicatie
Er volgt geen communicatie naar aanleiding van deze brief.

Informatie die niet openbaar wordt gemaakt
Persoonsgegevens van de steller en ondertekenaar worden gelakt vanwege bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

DE PLAATSVERVANGEND DIRECTEUR-GENERAAL BELEID
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