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© 
De Kamer, 

gehoord de beraadslaging, 

Constaterende dat in Nederland het wettelijk asbestverbod van kracht werd in 1993, 

Constaterende dat de dertigjarige verjaringstermijn voor asbestslłachtoffers in 2004 is afgeschaft als 

blootstelling aan asbest na 2004 heeft plaatsgevonden, 

Constaterende dat wanneer asbestslachtoffers de diagnose van een asbestziekte te horen krijgen, dat 

in overgrote meerderheid van de gevallen gebeurt op een moment dat de laatste asbestblootstelling 

dateert van meer dan dertig jaar geleden en dat de vordering tot schadevergoeding daarmee alis 

verjaard voordat de schade zich heeft geopenbaard, 

Constaterende dat er sinds 1998 een Convenant Instituut Asbest Slachtoffers is dat breed gedragen 

wordt door o.a. werkgevers, werknemers, verzekeraars , Comité Asbestslachtoffers en de Overheid en 

dat aan het convenant in 2023 de bepaling is toegevoegd dat in asbestzaken geen beroep meer wordt 

gedaan op verjaring, 

Constaterende dat dit Convenant niet bindend is voor individuele werkgevers die zich op verjaring 

kunnen blijven beroepen zolang de wet die mogelijkheid biedt en dat in de kamerbrief van 22 

december 2022 de verjaring in asbestzaken is bestempeld als knelpunt dat kan leiden tot 

hardvochtige situaties, 

Overwegende dat het juridisch leed van asbestslachtoffers zo veel mogelijk moet worden voorkomen 

door in de wet op te nemen dat vorderingen van asbestslachtoffers niet kunnen verjaren zolang het 

asbestslachtoffer niet weet dat hij aan een asbestziekte lijdt, 

Spreekt uit dat de dertigjarige verjaringstermijn voor alle asbestslachtoffers moet vervallen, 

en gaat over tot de orde van de dag. 
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