Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

BRIEF ONDERTEKENEN

/

Aan Minister van SZW wy /
/'( / k/
| A
L Datum
17-11-2025
Onze referentie
n Ota Aanbieding conceptwetsvoorstel toezeggingen Wtp en 2025-

andere pensioenonderwerpen bij de Raad van State
Opgesteld door

Aanleiding

e Inde MR van 14 november is ingestemd met de aanbieding van het concept
wetsvoarstel toezeggingen Wtp en andere pensioenonderwerpen bij de
Afdeling Advisering van de Raad van State. Bijlage(n)

5

Geadviseerd besluit &

o U kunt bijgevoegde voordracht en de toelichting bij het concept wetsvoorstel
ondertekenen en de stukken laten verzenden naar het Kabinet van de Koning.

Kernpunten

Planning

e Q1 2026: Opstellen nader rapport en aanbieden van het wetsvoorstel aan de
Tweed Kamer.

¢ Ambitie inwerkingtreding (afhankelijk van parlementaire behandeling):
1 januari 2027

Inhoud van het wetsvoorstel

e Het wetsvoorstel toezeggingen pensioenonderwerpen kent drie inhoudelijke
onderwerpen die zijn voortgekomen uit toezeggingen aan de EK tijdens de
behandeling van de Wtp:

o Uniformeren kindbegrip - de Wtp heeft een uniform partnerbegrip
ingevoerd, maar nog geen uniform kindbegrip. Het verschil per
pensioenuitvoerder en pensioenregeling voor het kindbegrip wordt hiermee
geuniformeerd. Voor de stelselherziening hanteerden uitvoerders
verschillende definities van een partner. Namelijk: bij de een was
geregistreerd partnerschap of huwelijk vereist, bij de andere regeling het
voeren van een gezamenlijke huishouding. Voor het nabestaanden-
pensioen is dit relevant. Voor het wezenpensioen is dit nu ook
geuniformeerd, denk bijvoorbeeld aan kinderen uit samengestelde
gezinnen.

o Vrijwillige voortzetting wezenpensioen - voorziet in de wens om
risicodekking van het wezenpensioen langer voort te zetten na de
afgesproken uitloopperiode, zoals vastgelegd in de Wtp. De dekking van
het nabestaandenpensioen, het geheel van partnerpensioen en
wezenpensioen, is op risicobasis. In de Wtp is vastgelegd dat de dekking
van het nabestaandenpensioen op risicobasis bij beéindiging van de
deelname aan de pensioenregeling een periode van in ieder geval drie (of
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zes) maanden wordt voortgezet (tenzij sprake is van een aansluitend
dienstverband). Door deze wijziging kan dit ook langer.

Verruimen overgangsrecht premievrije voortzetting arbeidsongeschiktheid
- Met het huidige overgangsrecht kunnen gesloten fondsen (fondsen
zonder actieve opbouw) de pensioenaanspraken op grond van een
uitkeringsovereenkomst blijven voortzetten. Maar dit is lastig, als bij een
gesloten fonds de werkgever niet meer bestaat. Door deze verruiming
krijgen alle gesloten fondsen de mogelijkheid om de premievrije opbouw
van pensioenaanspraken op grond van een uitkeringsovereenkomst voort
te zetten, ongeacht of de onderneming van de werkgever nog bestaat. Het
is namelijk niet wenselijk dat gesloten fondsen worden gedwongen om
voor een (relatief) kleine groep deelnemers een nieuwe pensioenregeling
te treffen, terwijl dit hoge kosten en administratieve lasten met zich
meebrengt.

Naast deze onderwerpen bevat het voorstel een aantal andere aanpassingen
waarvan de wenselijkheid in het afgelopen jaar duidelijk is geworden:
o De mogelijkheid om de gelijke aanpassingen in de uitkeringsfase uit te

voeren in de flexibele premieregeling, om gelijke aanpassingen van
pensioenuitkeringen van net gepensioneerden minder complex en zonder
ex-ante herverdeling mogelijk te maken.

o Verder zijn er nog wat (wetstechnische) verbeteringen opgenomen.

Bijlagen
Volgnummer Naam Actie
1 Verzoek aan de Koning voor het Doorgeleiden naar
aanbieden van het concept wetsvoorstel Kabkon
Lloezeygyingen Wip en andere
pensioenonderwerpen bij de Raad van
State
2 Concept wetsvoorstel toezeggingen Wtp  Bijlage bij verzending
en andere pensioenonderwerpen
3 Toezichttoets DNB Bijlage bij verzending
4 Toezichttoets AFM Bijlage bij verzending
5 Uitvoeringstoets Belastingdienst Bijlage bij verzending

Datum
17-11-2025

Onze referentie
2025-
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Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

TER INFORMATIE

Aan Minister van SZW
Datum
13-10-2025
xf Onze referentie
Aanbieding wetsvoorstel toezeggingen 2025¢

pensioenonderwerpen bij CSD
Opgesteld door

Aanleiding
o Het wetsvoorstel toezeggingen pensiocenonderwerpen is gereed voor de
volgende fase: het aanhangig maken bij de Afdeling Advisering van de Raad
van State. Dit betreft toezeggingen die minister Schouten indertijd heeft Bijlage(n)
gedaan tijdens de behandeling van de pensioenwet in 2023. Gezien het feit 4
dat het toezeggingen aan het parlement zijn, die nu in wetgeving worden
omgezet, zou de verwachting moeten zijn dat dit relatief geruisloos door de
Kamers zou moeten kunnen gaan (maar je weet het nooit bij pensioenen).
¢ Het wetsvoorstel was in begin 2025 al bijna gereed, maar voor de volgende
stap in het proces genomen kon worden, werd er groot beslag gelegd op de
ambtelijke capaciteit door het amendement Joseph c¢s. Om deze reden is de
verdere voorbereiding pas een half jaar later weer opgepakt. Inmiddels is de
voorbereiding hervat en kan het wetsvoorstel de volgende stappen in het
besluitvormingsproces richting advisering door de Raad van State doorlopen. @ /W M _;./
¢ Met deze nota nemen wij u mee in de inhoud van het wetsvoorstel en het
proces richting bespreking in de CSD en de daaropvolgende behandeling in de
MR. Staatssecretaris Financién is mede-indiener van dit wetsvoorstel. ﬂ (/L C} 4 A
L | Vv /L

Kernpunten

o Het wetsvoorstel is geagendeerd voor bespreking in de CSD van 3
november aanstaande. Mocht u voorafgaand aan deze bespreking nog vragen
of opmerkingen hebben, dan vernemen wij dat graag.

e Als de CSD instemt met het doorgeleiden naar de MR, leggen wij het
conceptwetsvoorstel in de week van 3 november nogmaals expliciet aan u
voor en vragen wij uw akkoord op het aanbieden aan de MR.

¢ De behandeling in de MR is voorzien voor 14 november. In die versie
zullen nog enkele redactionele wijzigingen zijn doorgevoerd.

Inhoud wetsvoorstel

¢ Het wetsvoorstel toezeggingen pensioenonderwerpen kent drie inhoudelijke
onderwerpen die zijn voortgekomen uit toezeggingen aan de EK tijdens de
behandeling van de Wtp:

o Uniformeren kindbegrip - de Wtp heeft een uniform partnerbegrip
ingevoerd, maar nog geen uniform kindbegrip. Het verschil per
pensioenuitvoerder en pensioenregeling voor het Kindbegrip wordt
hiermee geuniformeerd.
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o Vrijwillige voortzetting wezenpensioen - voorziet in de wens om
risicodekking van het wezenpensioen langer voort te zetten na de
afgesproken uitloopperiode, zoals vastgelegd in de Wtp. De dekking
van het nabestaandenpensioen, het geheel van partnerpensioen en
wezenpensioen, is op risicobasis. In de Wtp is vastgelegd dat de
dekking van het nabestaandenpensioen op risicobasis bij beéindiging
van de deelname aan de pensioenregeling een periode van in ieder
geval drie (of zes) maanden wordt voortgezet (tenzij sprake is van een
aansluitend dienstverband). Door deze wijziging kan dit ook langer.

‘gesloten fondsen (fondsen zonder actieve opbouw) de

pensioenaanspraken op grond van een uitkeringsovereenkomst blijven
voortzetten. Maar dit is lastig, als bij een gesloten fonds de werkgever
niet meer bestaat. Door deze verruiming krijgen alle gesloten fondsen
de mogelijkheid om de premievrije opbouw van pensioenaanspraken
op grond van een uitkeringsovereenkomst voort te zetten, ongeacht of
de onderneming van de werkgever nog bestaat. Het is namelijk niet
wenselijk dat gesloten fondsen worden gedwongen om voor een
(relatief) kleine groep deelnemers een nieuwe pensioenregeling te
treffen, terwijl dit hoge kosten met zich meebrengt.

« Naast deze onderwerpen bevat het voorstel een aantal andere aanpassingen

waarvan de wenselijkheid in het afgelopen jaar duidelijk is geworden:

o De mogelijkheid om de gelijke aanpassingen in de uitkeringsfase uit te
voeren in de flexibele premieregeling, om gelijke aanpassingen van
pensioenuitkeringen van net gepensioneerden minder complex en
zonder ex-ante herverdeling mogelijk te maken.

o Verder zijn er nog wat (wetstechnische) verbeteringen opgenomen.

Uitkomsten van de toezichttoetsen en uitvoeringstoetsen

DNB: technische aanpassing op het overgangsrecht van premievrije
voortzetting bij een gesloten pensioenfonds. Hierdoor heeft het invaren van
eventuele overige aansprakg%wmwj__imm\maﬁw
het overgangsrecht. Deze wijziging is doorgevoerd in het wetsvoorstel.

AFM: geen inhoudelijke reactie op het wetsvoorstel. Geeft aan haar toezicht te

kunnen uitvoeren.
Belastingdienst: Wetsvoorstel beoordeeld als uitvoerbaar in uitvoeringstoets.

Planning

e 3 november: behandeling in de CSD

e 14 november: behandeling in de ministerraad

o In de week van 19 november: wetsvoorstel aanhangig maken bij de Afdeling
Advisering van de Raad van State.

e Q1 2026: aanbieden van het wetsvoorstel aan de Tweede Kamer. Aan de
Kamer is eerder gecommuniceerd dat dit voor 1 januari 2026 zou gebeuren,
maar in de antwoorden op de begrotingsvragen 2025 is Q1 2026
gecommuniceerd.

o Ambitie inwerkingtreding (afhankelijk van parlementaire behandeling) 1
januari 2027.

Datum
13-10-2025

Onze referentie
2025+
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Bijlagen

Volgnummer Naam

1

Aanbiedingsformulier CSD

Toezichttoets DNB

Toezichttoets AFM

Uitvoeringstoets Belastingdienst

Actie

Ter informatie (niet
verzenden)

Ter informatie (niet
verzenden)

Ter informatie (niet
verzenden)

Ter informatie (niet
verzenden)

Datum
13-10-2025

Onze referentie
20254
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Ministerie van Sociale Zaken en

Werkgelegenheid
TER BESLISSING
Aan
DG Werk Datum
27-10-2024
Onze referentie
. . . 2026-
Aanvragen toezicht- en uitvoeringstoetsen wetsvoorstel
toezeggingen pensioenonderwerpen Opgesteld door
Bijlage(n)
Aanleiding 3

Van 1 juni tot 27 juli heeft het wetsvoorstel toezeggingen pensioenonderwerpen
open gestaan voor internetconsultatie. Er zijn in die tijd 19 reacties op het voorstel
gekomen. Bijna alle reacties zijn van pensioenuitvoerders of pensioenadviseurs.
De internetconsultatiereacties zijn gewogen en beoordeeld en het wetsvoorstel is
hierop grondig aangepast. Het wetsvoorstel is nu gereed voor de volgende fase,
het aanvragen van toezicht- en uitvoeringstoetsen bij de AFM, DNB en
Belastingdienst.

Geadviseerd besluit
U kunt instemmen met het aangepaste wetsvoorstel en de brieven aan AFM, DNB
en Belastingdienst ondertekenen.

Kernpunten

e Het wetsvoorstel toezeggingen kent drie inhoudelijke onderwerpen: het
mogelijk maken van vrijwillige voortzetting van het wezenpensioen, het
uniformeren van het kindbegrip en het verruimen van het overgangsrecht op
premievrije voortzetting bij arbeidsongeschiktheid.

e Naast deze onderwerpen bevat het voorstel een aantal zeer technische
aanpassingen.

e In de internetconsultatie is zeer inhoudelijk gereageerd op de voorstellen.
Deze voorstellen zijn inhoudelijk beoordeeld en het wetsvoorstel is hierop
grondig aangepast. Ook zijn de aanpassingen besproken met
uitvoeringsorganisaties om ervoor te zorgen dat het uitvoerbaar is.

e Daarnaast zijn ook andere wensen genoemd in de internetconsultatie die geen
betrekking hebben op wat is opgenomen in het wetsvoorstel. Deze wensen
zijn veelal beleidsmatig van aard, ook zijn er een aantal uitvoeringstechnische
wensen genoemd.

e Deze wensen hebben wij inhoudelijk beoordeeld, waarbij we ook gekeken
hebben naar mogelijke impact op de lopende transitie. Daarmee zijn we bijna
uitsluitend gekomen tot nadere uitleg van wet- en regelgeving. Voor dezelfde
onderwerpen geldt namelijk dat er vaak al sprake is van een lopend proces
tussen pensioenuitvoerders en DNB, waarbij nadere guidance recent is
gepubliceerd of nog wordt gepubliceerd maar nog onderwerp van gesprek is.

e We hebben een inhoudelijke wijziging voorgesteld omdat dit de uitvoering
verbetert. Dit betreft een aanpassing van het vulritme van de
risicodelingsreserve bij gebruik van een collectieve uitkeringsfase. De
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aanpassing maakt het mogelijk voor een deelnemer om op pensioendatum te
shoppen zonder dat daarvoor al een bijdrage is geleverd aan de
risicodelingsreserve. Dit maakt een keuze op pensioendatum eerlijker voor een
deelnemer, aangezien het volledige vermogen vergeleken kan worden.

¢ Daarnaast zijn er nog een aantal punten die we nader onderzoeken, dit betreft
de mogelijkheid om tijdelijke prepensioen uitkeringen in te kunnen varen en
het tijdelijke karakter te kunnen laten behouden, het aanvullen van het eigen
vermogen vanuit de solidariteitsreserve of risicodelingsreserve, het mogelijk
maken om vaste uitkeringen in een flexibele premieregeling samen te voegen

met niet ingevaren uitkeringen.

Bijlagen

Volgnummer Naam

1 Brief Belastingdienst

2 Brief DNB
3 Brief AFM
C. Kaatee

Actie Informatie

Verzenden aan
overig (zie adres
brief)

Verzenden aan
overig (zie adres
brief)

Verzenden aan
overig (zie adres
brief)

Datum
27-10-2024

Onze referentie
2026-

Pagina 2 van 2



Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

TER BESLISSING

Aan Minister van SZW 0
\/wt/l Datum

29-10-2025

Onze referentie
n Ota Aanbieding wetsvoorstel toezeggingen Wtp en andere 20251

pensioenonderwerpen bij de MR
Opgesteld door

Aanleiding Bijlage(n)

e Het wetsvoorstel toezeggingen pensioenonderwerpen is gereed voor de 3
volgende fase: het aanhangig maken bij de Afdeling Advisering van de Raad
van State. Dit betreft toezeggingen die minister Schouten indertijd heeft
gedaan tijdens de behandeling van de Wtp in 2023.

« De parlementaire behandeling van het amendement Joseph heeft groot beslag
gelegd op de ambtelijke capaciteit en daarmee dit wetstraject enigszins
vertraagd.

o De Staatssecretaris Financién is mede-indiener van dit wetsvoorstel en is
akkoord met aanbieding bij de MR van 14 november.

e Met deze nota nemen wij u mee in de inhoud van het wetsvoorstel en het

//
proces richting de bespreking in de MR. /3 . 0_’{,

Geadviseerd besluit :
¢ U wordt geadviseerd in te stemmen met het agenderen van het concept A % /
wetsvoorstel in de ministerraad van 14 november aanstaande. (/I ! (/[U(; VaY
¢ Nainstemming van de ministerraad zal het wetsvoorstel aanhangig worden
gemaakt bij de Afdeling Advisering van de Raad van State voor advies.

Kernpunten : /
« In de ambtelijke Commissie Sociaal Domein (CSD) is schriftelijk ingestemd om

het concept wetsvoorstel te agenderen in de ministerraad van 14 november.
e Het wetsvoorstel is nu gereed om voor te leggen aan de ministerraad en het
daarna aanhangig te maken bij de Raad van State voor advies.

Toelichting

Inhoud van het wetsvoorstel

o Het wetsvoorstel toezeggingen pensioenonderwerpen kent drie inhoudelijke
onderwerpen die zijn voortgekomen uit toezeggingen aan de EK tijdens de
behandeling van de Wtp:

o Uniformeren kindbegrip - de Wtp heeft een uniform partnerbegrip
ingevoerd, maar nog geen uniform kindbegrip. Het verschil per
pensioenuitvoerder en pensioenregeling voor het kindbegrip wordt hiermee
getiniformeerd. Voor de stelselherziening hanteerden uitvoerders
verschillende definities van een partner. Namelijk: bij de een was
geregistreerd partnerschap of huwelijk vereist, bij de andere regeling het
voeren van een gezamenlijke huishouding. Voor het nabestaandenpensicen
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is dit relevant. Voor het wezenpensioen is dit nu ook geliniformeerd, denk
bijvoorbeeld aan kinderen uit samengestelde gezinnen.

Vrijwillige voortzetting wezenpensioen - voorziet in de wens om
risicodekking van het wezenpensioen langer voort te zetten na de
afgesproken uitloopperiode, zoals vastgelegd in de Wtp. De dekking van het
nabestaandenpensioen, het geheel van partnerpensioen en wezenpensioen,
is op risicobasis. In de Wtp is vastgelegd dat de dekking van het
nabestaandenpensioen op risicobasis bij beéindiging van de deelname aan
de pensioenregeling een periode van in ieder geval drie (of zes) maanden
wordt voortgezet (tenzij sprake is van een aansluitend dienstverband). Door
deze wijziging kan dit ook langer.

Verruimen overgangsrecht premievrije voortzetting arbeidsongeschiktheid -
Met het huidige overgangsrecht kunnen gesloten fondsen (fondsen zonder
actieve opbouw) de pensioenaanspraken op grond van een
uitkeringsovereenkomst blijven voortzetten. Maar dit is lastig, als bij een
gesloten fonds de werkgever niet meer bestaat. Door deze verruiming
krijgen alle gesloten fondsen de mogelijkheid om de premievrije opbouw
van pensioenaanspraken op grond van een uitkeringsovereenkomst voort te
zetten, ongeacht of de onderneming van de werkgever nog bestaat. Het is
namelijk niet wenselijk dat gesloten fondsen worden gedwongen om voor
een (relatief) kleine groep deelnemers een nieuwe pensioenregeling te
treffen, terwijl dit hoge kosten met zich meebrengt.

Naast deze onderwerpen bevat het voorstel een aantal andere aanpassingen
waarvan de wenselijkheid in het afgelopen jaar duidelijk is geworden:

o]

De mogelijkheid om de gelijke aanpassingen in de uitkeringsfase uit te
voeren in de flexibele premieregeling, om gelijke aanpassingen van
pensioenuitkeringen van net gepensioneerden minder complex en zonder
ex-ante herverdeling mogelijk te maken.

Verder zijn er nog wat (wetstechnische) verbeteringen opgenomen.

Planning

In de week van 19 november: wetsvoorstel aanhangig maken bij de Afdeling
Advisering van de Raad van State.

Q1 2026: aanbieden van het wetsvoorstel aan de Tweede Kamer. Aan de
Kamer is eerder gecommuniceerd dat dit voor 1 januari 2026 zou gebeuren,
maar in de antwoorden op de begrotingsvragen 2025 is Q1 2026
gecommuniceerd.

Ambitie inwerkingtreding (afhankelijk van parlementaire behandeling)

1 januari 2027

Bijlagen
Volgnummer Naam Actie
1 Aanbiedingsformulier MR Ondertekenen en
doorgeleiden naar MR
2 Concept wetsvoorstel toezeggingen  Bijlage bij verzending
Wtp en andere pensioenonderwerpen
3 Toezichttoets DNB Bijlage bij verzending

Datum
29-10-2025

Onze referentie
2025/
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Datum

Toezichttoets AFM Bijlage bij verzending 29-10-2025
Uitvoeringstoets Belastingdienst Bijlage bij verzending Ohre cafardail
2025/
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Ministerie van Sociale Zaken en

Werkgelegenheid
-
AD 2D
/9
TER BESLISSING
Aan Minister voor APP
Datum
22 mei 2024

Onze referentie

2024-
n Ota Aanbieding MR wetsvoorstel toezeggingen

pensioenonderwerpen tbv consultatie Opgesteld door

Tweede contactpersoon

Aanleiding
Bijgevoegd vindt u het wetsvoorstel toezeggingen pensioenonderwerpen ten
behoeve van de bespreking in de Ministerraad van 31 mei a.s. Verzoek is het

: ok ; ) Uiterlijk bi
wetsvoorstel te agenderen in de Ministerraad en vervolgens, na instemming van 24 mei’zoz‘{
de Ministerraad, open te stellen voor internetconsultatie.

Bijlage(n)
Geadviseerd besluit 2

e U kunt instemmen met aanbieding van het wetsvoorstel aan AZ ten behoeve
van de bespreking in de MR van 31 mei door het bijgevoegde
aanbiedingsformulier te ondertekenen.

e Ook stellen wij voor mandaat te vragen in de MR om eventuele kleine
wijzigingen door te voeren t.o.v. de versie die aan de MR is aangeboden.

Kernpunten

e In het wetsvoorstel zijn reeds gedane toezeggingen en door de sector
verwachte (en gevraagde) aanpassingen, in lijn met de Wtp, opgenomen. De
aanpassingen beogen om de transitie naar het nieuwe stelsel te bespoedigen.
Daar het nieuwe hoofdlijnenakkoord geen wijzigingen t.o.v. de huidige koers
beoogt, kunt u, in lijn met uw toezegging aan de Tweede Kamer in het
commissiedebat, dit wetsvoorstel voor de zomer in consultatie brengen.

e Bij de behandeling van de Wtp in de EK zijn moties (van CDA) aangenomen
die verzoeken om een aantal zaken aan te passen in een wetsvoorstel:

o Vrijwillige voortzetting van het wezenpensioen wordt mogelijk gemaakt;
o Het kindbegrip wordt getniformeerd.

o Daarnaast bevat het wetsvoorstel een verruiming van het overgangsrecht bij
premievrije voortzetting van het pensioen bij arbeidsongeschiktheid voor
zowel gesloten pensioenfondsen en verzekeraars. Uw voornemen om dit aan
te passen heeft u in het najaar van 2023 reeds met beide Kamers gedeeld.

o Het wetsvoorstel bevat tevens een aantal technische aanpassingen die beogen
bij te dragen aan de uitvoering van de transitie naar het nieuwe stelsel. Ook
worden enkele redactionele wijzigingen doorgevoerd:

o Aanpassing van de verwijzing bij de definities ‘gedetacheerde werknemer’
en ‘gedetacheerd beroepsgenoot’

o Wijziging van artikel 63 Pw en artikel 75 Wvbp (onjuiste verwijzing)

o Wijziging artikel 171 Wvbp (onjuiste verwijzing)

o Wijziging artikelen 214f en 214fa van de Wvbp en artikelen 220h en
220ha van de Pensicenwet (spelfout in het opschrift)
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o Pensioen op het loonstrookje (wettekst aanpassen t.b.v. uitvoering) Datum
Het wetsvoorstel heeft geen financiéle gevolgen en heeft zeer beperkte 22 mei 2024
gevolgen in termen van regeldruk voor burgers, bedrijven en overheid.

Om internetconsultatie voor de zomer mogelijk te maken is er op een aantal
punten nog ruimte voor verbetering van het wetsvoorstel. Zo zijn twee punten
waar we nog aan werken nog niet opgenomen (compensatie voor vrijwillige
voortzetters (artikel 150f) en premiebetaling bij aanvraag van vrijwillige
voortzetting (artikel 54)) en willen we bijvoorbeeld in de wetteksten nog kijken
of het niet eenvoudiger kan. Dit zullen we gedurende de internetconsultatie
verder uitwerken.

Onze referentie

Bijlagen
Volgnr. Naam Actie Informatie
1 Aanbiedingsformulier Verzenden aan AZ
MR
2 Wetsvoorstel Verzenden aan AZ
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Sl Ministerie van Sociale Zaken en
Yéﬁé Werkgelegenheid

Aan Minister van SZW

n Ota Aanbieding wetsvoorstel Toezeggingen Wtp en andere
pensioenonderwerpen aan de Tweede Kamer

Aanleiding

Op 5 februari jl. heeft de Raad van State haar advies gepubliceerd over het
wetsvoorstel toezeggingen Wtp en andere pensioenonderwerpen (hierna: de
Toezeggingenwet). Het Nader rapport is opgesteld en het wetsvoorstel is nu
gereed voor indiening bij de Tweede Kamer voor verdere behandeling. U dient dit
wetsvoorstel in de Tweede Kamer aan samen met de Staatssecretaris van
Financién.

Geadyviseerd besluit
e U wordt gevraagd akkoord te gaan met de verzending van het Nader rapport,
het wetsvoorstel en de onderliggende stukken aan de Tweede Kamer.

Kernpunten

e De Raad van State heeft de Toezeggingenwet met Dictum A beoordeeld.

e In het Nader rapport is opgenomen welke (wetstechnische en redactionele)
wijzigingen nog zijn toegevoegd nadat dit advies is uitgebracht.

e De aanbieding aan TK heeft enige vertraging opgelopen omdat de
Belastingdienst een herijkte u-toets heeft uitgevoerd (de vorige kwam uit
januari 2025). Uit de toets zijn geen nieuwe bevindingen uitgekomen:
wetsvoorstel is uitvoerbaar en leidt niet tot uitvoeringskosten bij de Bd.

Inhoud van het wetsvoorstel

e Het wetsvoorstel toezeggingen pensioenonderwerpen kent drie inhoudelijke
onderwerpen die zijn voortgekomen uit toezeggingen aan de EK tijdens de
behandeling van de Wtp:

o Uniformeren kindbegrip — de Wtp heeft een uniform partnerbegrip
ingevoerd, maar nog geen uniform kindbegrip. Het verschil per
pensioenuitvoerder en pensioenregeling voor het kindbegrip wordt
hiermee geliniformeerd. Voor de stelselherziening hanteerden
uitvoerders verschillende definities van een partner. Namelijk: bij de
een was geregistreerd partnerschap of huwelijk vereist, bij de andere
regeling het voeren van een gezamenlijke huishouding. Voor het
nabestaandenpensioen is dit relevant. Voor het wezenpensioen is dit
nu ook getliniformeerd, denk bijvoorbeeld aan kinderen uit
samengestelde gezinnen.

o Vrijwillige voortzetting wezenpensioen — voorziet in de wens om
risicodekking van het wezenpensioen langer voort te zetten na de
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afgesproken uitloopperiode, zoals vastgelegd in de Wtp. De dekking
van het nabestaandenpensioen, het geheel van partnerpensioen en
wezenpensioen, is op risicobasis. In de Wtp is vastgelegd dat de
dekking van het nabestaandenpensioen op risicobasis bij beéindiging
van de deelname aan de pensioenregeling een periode van in ieder
geval drie (of zes) maanden wordt voortgezet (tenzij sprake is van een
aansluitend dienstverband). Door deze wijziging kan dit ook langer.

o Verruimen overgangsrecht premievrije voortzetting
arbeidsongeschiktheid — Met het huidige overgangsrecht kunnen
gesloten fondsen (fondsen zonder actieve opbouw) de
pensioenaanspraken op grond van een uitkeringsovereenkomst blijven
voortzetten. Maar dit is lastig, als bij een gesloten fonds de werkgever
niet meer bestaat. Door deze verruiming krijgen alle gesloten fondsen
de mogelijkheid om de premievrije opbouw van pensioenaanspraken
op grond van een uitkeringsovereenkomst voort te zetten, ongeacht of
de onderneming van de werkgever nog bestaat. Het is namelijk niet
wenselijk dat gesloten fondsen worden gedwongen om voor een
(relatief) kleine groep deelnemers een nieuwe pensioenregeling te
treffen, terwijl dit hoge kosten en administratieve lasten met zich
meebrengt.

e Naast deze onderwerpen bevat het voorstel een aantal andere aanpassingen
waarvan de wenselijkheid (in het kader van de verbetering van de
uitvoerbaarheid) in de afgelopen jaren duidelijk is geworden:

o De mogelijkheid om de gelijke aanpassingen in de uitkeringsfase uit te
voeren in de flexibele premieregeling. Hierdoor wordt de uitvoering
van gelijke aanpassingen van pensioenuitkeringen van net
gepensioneerden minder complex, zonder ex-ante herverdeling.

o Verder zijn er nog enkele (wetstechnische) verbeteringen opgenomen.

Het wetsvoorstel is gedurende de voorbereiding vaak besproken met sociale

partners en uitvoerders. Geen van de onderwerpen zijn noodzakelijk voor

uitvoering van de transitie.

Toelichting
De verwachte inwerkingtreding is afthankelijk van de parlementaire behandeling,
maar we beogen 1 juli 2027 te halen.

Op grond van dit wetsvoorstel wordt een AMvB opgesteld dat ziet op de uitwerking
van de manier van communicatie over deze nieuwe maatregelen. Dit
conceptbesluit zal spoedig naar u worden doorgeleid voor uw akkoord op de
aanvang van de internetconsultatie. Het is prettig als de internetconsultatie
ongeveer gelijktijdig begint met aanbieding van het wetsvoorstel, zodat vragen
over de onderliggende regelgeving in de schriftelijke behandeling meegenomen
kunnen worden.
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