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Lijst van nieuwe EU-voorstellen 
2022Z24204/2022D521765
De Europese Commissie heeft in de periode tussen 24 november en 6 december 2022 de volgende 
voor de vaste commissie szw relevante voorstellen voor Europese wetgeving, besluiten en andere 
beleidsvormende documenten aan de Tweede Kamer gestuurd1: 

I. Nieuw voorgestelde EU-wetgeving
(Verordeningen, richtlijnen en wetgevende besluiten)

1. N.v.t.

II. Nieuwe EU-documenten van niet-wetgevende aard 
(Mededelingen, aanbevelingen, actieplannen, consultaties, etc.)

2. Titel PROPOSAL FOR A JOINT EMPLOYMENT REPORT FROM THE 
COMMISSION AND THE COUNCIL COM(2022)783

22-11-2022

Voorstel Desgewenst betrekken bij een eerstvolgend overleg over de Raad 
WSB

Noot Het EU Werkgelegenheidsverslag betreft een vast, jaarlijks onderdeel
van het Herfstpakket binnen het Europees Semester (de Europese 
cyclus van coördinatie van sociaal-economisch beleid). Het Joint 
Employment Report of 'JER' beschrijft de werkgelegenheidssituatie 
binnen lidstaten en Unie. Het JER constateert onder meer dat de EU-
arbeidsmarkt sinds Q3 2021 volledig is hersteld van de COVID-19-
crisis waarbij de werkgelegenheid nu hoger ligt dan vóór de 
pandemie. Het JER stelt verder dat ondanks de positieve trend op de 
arbeidsmarkt vrouwen en kwetsbare groepen, zoals mensen met een
handicap of met een migrantenachtergrond, verdere steun nodig 
hebben om tot de arbeidsmarkt toe te treden. 

Het kabinet zal naar verwachting op 16 december middels een brief 
een appreciatie van het Herfstpakket aan de Kamer doen toekomen.

1 Voor een overzicht van behandelopties per type EU-voorstel, zie dit overzicht op Plein2 (interne link). 
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/NL/TXT/?uri=COM%3A2022%3A783%3AFIN&qid=1669196335695
https://plein2/over_de_kamer/commissies/europese_zaken

