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TER BESLUITVORMING

Aan: MOCW
Verzending Kamerbrief Voortgang van de herziening van
de mbo bekostiging - aanbieding van de doorrekeningen
van verschillende opties door PwC

Aanleiding

Voor de herziening van de bekostiging in het mbo heeft PwC een rapport
opgeleverd met daarin de doorrekening van de verschillende elementen en
pakketten die voor de zomer zijn vastgesteld door uw ambtsvoorganger. Uw
akkoord is nodig voor verzending van het rapport en de begeleidende brief aan de
Tweede Kamer.

Geadviseerd besluit

e Bent u akkoord met het versturen van bijgevoegde brief naar de Kamer?

o Zo ja, kunt u bijgevoegde brief ondertekenen?

e Wij adviseren om akkoord te gaan en de brief te ondertekenen:

o Dergelijke rapporten moeten spoedig na ontvangst openbaar worden
gemaakt.

o Het rapport is een onderdeel van de analyse die momenteel wordt
uitgevoerd om tot een voorkeursvariant voor de herziene bekostiging
te komen.

o Op dit moment is de analyse om tot een voorkeursvariant te komen
nog niet afgerond en daarom wordt het rapport nu met een beknopte
aanbiedingsbrief aan de Kamer aangeboden.

Kernpunten

e Tijdens de beleidsstaf van 16 december bent u geinformeerd over de
herziening van de bekostiging en de verschillende sturingsinstrumenten. In
het kader van de bekostiging heeft uw voorganger eerder drie pakketten
samengesteld om verder te analyseren, en heeft deze aan de Kamer
gestuurd. De pakketten kennen verschillende invalshoeken: vereenvoudiging
en maatwerk voor krimp; toegankelijkheid en samenwerking;
arbeidsmarktrelevantie en prestaties. PwC heeft deze pakketten, en de losse
elementen daarbinnen, doorgerekend. In de uiteindelijke voorkeursvariant
zullen elementen uit de drie pakketten gecombineerd worden. In februari
komen we hier bij u op terug.

e Het rapport geeft inzicht in de budgettaire effecten bij de gekozen
operationalisatie op de instellingen en is daarmee technisch van aard. Het
rapport laat echter geen gedragseffecten zien en er wordt ook geen advies
gegeven over een voorkeursvariant.

e In de Kamerbrief beschrijft u:

o De drievoudige aanleiding voor het herzien van de bekostiging: 1)
dalende studentenaantallen, 2) concurrentie i.p.v. samenwerking en
3) het aanbieden van arbeidsmarktrelevant aanbod.
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